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David Schroth (DL) erdffnet die Didzesankonferenz 2020 um 20:30 Uhr und begriiRt alle
Anwesenden.

Andreas Gobel (SpiriTeam) spricht zu Beginn der Konferenz ein Gebet.

David Schroth (DL) gibt allgemeine Hinweise in Hinblick auf das Wochenende. Ubergabe
des Wortes an die Moderation.

Katharina Schéning (Moderation) heiRt die Konferenz willkommen. BegriiRung der ein-
zelnen Dekanate und Bezirke.

Theresa Weber und Verena Storch stellen die Didzesanstelle und dessen Aufgaben vor.

Katharina Schéning (Moderation) erklart die allgemeinen Vorgehensweisen wahrend der
Konferenz.

Katharina Schoning (Moderation): Das Erste auf einer Diko ist die Feststellung der Be-
schlussfahigkeit. Zuerst werden die weiblichen, dann die mannlichen Stimmberechtigten
der einzelnen Dekanate und Bezirke abgefragt. Zur Erinnerung: Die Stimmen miissen pa-
ritatisch besetzt sein. Um beschlussfahig zu sein, muss die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend sein. Es werden 26 Mitglieder bendtigt.

Dekanat / Bezirk Stimmen Anwesende Anwesende insgesamt
weiblich mannlich

Alzey [ Gau-Bickel- 2 0 1 1
heim

Bergstralie Mitte 5 0 0
Bergstrale Ost 2 1 1 2
Bergstralie West 2 0 1 1
Bingen 5 1 0 1
Darmstadt 5 1 2 3
DieBurg 5 3 2 5
Mainz-Stadt 4 2 2 4
Mainz-Sid 2 0 0 0
Offenbach 2 0 0 0
Rodgau-Seligen- 4 0 0 0
stadt

Riisselsheim 3 0 2 2
Wetterau-West 2 0 1 1
Worms 2 0 0 0
Didzesanleitung 2 1 1 2
Diozesanausschuss 5 3 1 4
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Gesamt: 52 12 14 26

Mit 26 anwesenden, stimmberechtigten Mitgliedern ist die Didzesankonferenz be-
schlussfahig.

Katharina Schéning (Moderation): Dann kommen wir als N&chstes zur Tagesordnung.
Die findet ihr auch im Diko Bericht. Gibt es irgendwelche Riickfragen zur Tagesordnung
oder Anderungswiinsche? Dann stimmen wir jetzt ab iiber die Tagesordnung, dass wir
sie so annehmen, wie sie hier und auf Seite 4 des Berichtes abgedruckt ist. Wer dafiir
ist, hebt bitte jetzt seine Stimmkarte.

Freitag
Top 1 Erdffnung
Top 2 Feststellen der Beschlussfahigkeit
Top 3 Verabschiedung der Tagesordnung
Top 4 Bericht der Didzesanleitung
Samstag
Top &4 Bericht der Diozesanleitung
Top 5 Bericht des Diozesanausschusses
Finanzbericht
Top 6 Antrage
Top 7 Studienteil
Top 6 Antrage
Sonntag

Top 8 Wabhlen

Top 6 Antrage

Top 9 Reflexion und Verschiedenes
Aufrdumen

Abstimmungsergebnis:
25 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 0 Enthaltungen

Die Tagesordnung ist mit 25 Ja-Stimmen angenommen.

Katharina Schoning (Moderation): Hinten ist der ganze Bericht nochmal abgedruckt. Es
besteht gleich die Moglichkeit den Bericht mit Zetteln zu kommentieren. Die griinen Zet-
tel sind positives und lobendes Feedback, die roten Zettel sind fiir Kritik oder wenn ihr
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etwas nicht so gut findet und die weiRen Zettel sind Fragen oder neutrale Anmerkungen.
Ihr bekommt dafiir jetzt 20 Minuten Zeit.

Katharina Schéning (Moderation): Wir gehen die einzelnen Kommentare jetzt durch.
Falls ihr noch Punkte habt, einfach gerne dazu melden.

1.1 BERICHT DER DL

Keine Anmerkungen

1.2 DL-AUFGABENVERTEILUNG

Keine Anmerkungen

1.3 OFFENTLICHKEITSARBEIT

Roter Zettel (bezogen auf KjG Homepage): Anmeldungen funktionieren nicht (gehen ver-
loren)

Philipp (Riisselsheim): Meine Anmeldung ging zum Beispiel verloren fiir die Teamerschu-
lung. Das war dann relativ kurzfristig noch irgendwie machbar, aber ich hatte mich online
angemeldet, das ging verloren. Ich weil? nicht, ob das durch die Umstellung damals kam.

Johannes Miinch (DA): Also es war tatséchlich im letzten Jahr hdufiger ein Problem, dass
die Homepage Anmeldungen geschluckt hat. Wir haben allerdings seit September letzten
Jahres eine komplett neue Homepage aufgezogen. Damit sollte das Problem eigentlich
erledigt sein. Das heilRt, eigentlich sollten in Zukunft eure Anmeldungen alle ankommen.

WeiRer Zettel (bezogen auf Social Media): Mehr Memes auf Instagram! = griiner Zettel:
approved

David Schroth (DL): Kleine Anmerkung aus der Social Media Redaktion, wer noch nicht
folgt bei Instagram KjG Memes. Das ist ein Kanal, da gibt es ganz viel zu der Thematik
was KjG ausmacht, verpackt in schone lustige Bilder. Also wer denen noch nicht folgt,
kann das jetzt gerne machen, als kleiner Hinweis.

1.4 BERICHT GEISTLICHE LEITUNG

WeilRer Zettel: Das Angebot sollte wiederholt werden!

Weil3er Zettel: Personliches Interesse nicht vorhanden, aber hatte das Treffen trotzdem
einen Vorteil fiir Geister*innen?

David Schroth (DL): Wir haben da gut Arbeit reingesteckt und kénnen das quasi immer
wieder aus der Schublade zaubern. Aber wir mussten feststellen, dass wir da mehrmals
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einen Anlauf genommen haben und am Ende jetzt tatsachlich auch was prasentiert ha-
ben, wo wir auch viele geistliche Leiter angeschrieben haben. Aber zur Wahrheit gehort
auch, dass sich nur einer faktisch zurlickgemeldet hat. Der ware auch gekommen. Nur
fiir eine Person macht es irgendwie wenig Sinn. Deswegen ich freu mich liber die Frage
oder auch Anregung, die da jetzt steht. In der Praxis ist es dann aber so, dass das Ange-
bot in dem Fall keiner angenommen hat oder fast keiner. Ich kann nur dafiir werben.
Wenn ihr eure geistlichen Leiter vor Ort habt, sprecht sie an. Wir werden das auf jeden
Fall nochmal anbieten, weil das jetzt kein Hexenwerk ist. Aber wir hoffen, dass es dann
diesmal auch wirklich stattfinden kann und dass ein paar kommen und sich zu dem
Thema geistliche Leitung austauschen.

Andreas Gobel (DieBurg, SpiriTeam): Ware es interessant, ob an das auch fiir nicht Geis-
ter 6ffnet, die einfach nur Interesse daran haben, zumindest, wenn die Voraussetzungen
Uberhaupt Geist zu sein da sind? Ob das irgendwie vielleicht Leute hier im Saal aber auch
Leute in den Pfarreien und Gemeinden interessieren wiirde, also zu sagen, ich mache
Thema X und lade dazu nicht nur Geister ein, sondern auch alle anderen.

Katharina Schoning (Moderation): Dass ware jetzt auch ein guter Zeitpunkt fiir ein Stim-
mungsbild. Vielleicht formuliert der Andi dafiir nochmal eine konkrete Frage.

Andreas Gobel (DieBurg, SpiriTeam): Ob solche Treffen gewiinscht wéren auch fiir nicht
Geister zu 6ffnen - (iberwiegend griin (ja), etwas gelb (vielleicht)

1.5 UMSETZUNG DIKO-BESCHLUSSE 2019

Keine Anmerkungen

2.10,7% SPENDE

Katharina Schoning (Moderation): Da gibt es im Bericht ein Fragezeichen. Da haben sich
die Berichtschreiber gedacht, sie mochten gerne Feedback von der Konferenz haben.
Und zwar nochmal fiir alle: kooperiert eure KjG oder eure Pfarrgemeinde mit einem Pro-
jekt, dass im ndchsten Jahr unterstiitzt werden soll? Oder kennt ihr durch ein FS)/
Freunde/ Bekannte/ Verwandte ein unterstiitzendwertes Projekt?

Franziska Rohr (Bingen): Mir wire da jetzt eingefallen wir haben in Ingelheim eine Ein-
richtung, wo schwerbehinderte Kinder leben in einer Wohngemeinschaft und die brau-
chen glaube ich auch immer Unterstiitzung da miisste man mal anfragen wie sich das
verhalt, weil ich da personlich jetzt nicht so den Kontakt habe. Aber ich glaube das ware
eine Organisation, wo man denke ich, eine Spende gut gebrauchen kdnnte gerade fiir
Spielsachen auch weil es eben auch Kinder sind, die viel im Rollstuhl sitzen. Und halt
auch wirklich soweit behindert sind, dass sie halt auch nicht einfach so rausgehen kon-
nen und halt wirklich 24 Stunden am Tag betreut werden miissen.
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Andreas Gobel (DieBurg): Auch einfach damit es mit im Protokoll steht. Ich kenne auch
einen Bekannten Messdiener aus unserer Pfarrei aus dem Ort. Der hat ein Projekt, wo er
selber FSJ gemacht hat in Bolivien und die bei den Sternsingern oder aus dem Kinder-
hilfswerk, wenn ich es richtig weil, rausgefallen sind und deswegen haben die ein mas-
sives Geldproblem und brauchten auch Unterstiitzung von allen Seiten. Also da ist auch
ein Projekt bekannt.

David Schroth (DL): Im Bericht kann man es auch nachlesen. Wir haben eine Ausnahme
vorgenommen, was zu bedenken ist und wo man sicherlich auch driiber sprechen kann.
Es ist so dass die 0,7% Spende vor allem Projekte im Ausland in den Blick nimmt. Da
wdre Bolivien jetzt so dabei, das Haus Sankt Martin nicht unbedingt. Aber das ist etwas
grundsatzlich woriiber man sprechen kann. Eine Frage, die sicherlich auch bei uns auf-
kam, wo setzen wir eben Schwerpunkte, das hat eine Geschichte, das hat ein Hinter-
grund, dass wir da in die weite Welt gucken und uns da engagieren wollen. Es ist auch
durchaus moglich, da eine Entscheidung zu treffen und zu gucken okay wir wollen wieder
den Fokus auf unsere Umgebung herum legen. Das ist, wie gesagt, einfach nur mal eine
Information damit ihr wisst, wie wir damit umgehen. Das steht aber auch exakt so im
Bericht.

Helmut (Alzey / Gau-Bickelheim): Unser Pfarrer ist aus Nigeria und der hat bevor er nach
Deutschland gekommen ist ein Waisenhaus aufgebaut und da unterstiitzten wird dieses
auch als Pfarrei.

David Schroth (DL): Jetzt wo ich den Helmut hdre und er berichtet, noch mal ein Aufruf:
Wir suchen tatsachlich immer wieder handeringend zum Jahresende, wo wir diese 0,7%
Spende gut hinschicken konnen. Der ein oder andere von euch hat vielleicht gesehen, da
gibt's einen Aufruf bei Social Media oder noch im Newsletter einen kleinen Absatz, wo
wir euch auffordern uns so was zu nennen, wie das was der Helmut da jetzt hat. Ich hoffe,
ich merke mir das. Da ist eine KjG, die spendet was, warum sollten wir uns nicht dran-
hangen. Da wiirde das nach Nigeria gehen. Man hatte Bezug direkt zur Person, also
gerne solche konkreten Projekte an uns herantragen. Die letzten zwei haben wir immer
tiberlegt und versucht ein Projekt zu finden. Diesmal haben wir dann noch eins gewahlt
aber bitte gerne auf uns zukommen und erzahlt uns von den Sachen, die ihr eh schon
unterstiitzt und wir steigen da gerne ein.

2.2FEST DER WERTSCHATZUNG

Roter Zettel: Zu wenig Teilnehmer. Konzept besser?

David Schroth (DL): Ich fand es einen Nachmittag. Wir werden das wiederholen, es ist
auch schon angekiindigt. Sicherlich kann man das ein oder andere modifizieren. Wir
mussten aber auch feststellen, der Sommer ist beliebt, da ist viel los und andere haben
eben andere Veranstaltungen an diesem Abend gewahlt. Das hat auch die Zahl erklart,
das wurde so an uns zuriickgemeldet. Das ist auch in Ordnung. Ich glaube im Sinne von
noch attraktiver machen, man hatte auch tibernachten konnen, an solche Sachen denken
wir auch, sodass es sich wirklich lohnt aufzubrechen. Deshalb einfach nur, weil wir jetzt
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den Termin schon haben, schreibt ihn euch auf und dann entsprechend kann die Teil-
nahme auch bisschen grofl3er aussehen.

2.3U18 WAHL

Roter Zettel (bezogen auf die Frage im Bericht): Vorbeikommen nicht nétig, aber Info-
material z.B. Infobox, Infofilm

Katharina Schéning (Moderation): Gibt es ansonsten zu dem Punkt noch Riickmeldun-
gen von euch? Ich nehme mal an, die Frage ware auch iber ein Stimmungsbild gut be-
antwortet. Also wenn ihr prinzipiell Interesse an dem Thema habt, aber grad nicht wisst
in welchem Format auch immer, dann bitte die griine Karte heben. Wenn ihr sagt, fragt
mich bei der nachsten Wahl nochmal, dann bitte die gelbe Karte und wenn ihr sagt nee,
auf keinen Fall, kommt fiir uns nicht in Frage, dann bitte die rote Karte heben. > Uber-
wiegend gelb, ein bisschen griin

Katharina Schoning (Moderation): Das heiBt, die Leute im DA, die sich damit beschéfti-
gen, nehmen das entsprechend mit und informieren euch vor der nachsten Wahl nochmal
genauer.

2.4ENDBERICHT I)B

Griin: Saubere Arbeit
Weil3: Gibt es noch eine ausfiihrliche Dokumentation fiir zukiinftige Projekte?

Lea Franz (DL, damalige Leitung der I)B): Wir haben lange iiberlegt, in welcher Form wir
es moglich machen kdnnen, dass es einen Bericht dazu gibt, zur [JB, um auch unsere
ganze Expertise festzuhalten. Bis heute, also fast ein Jahr nach Abschluss, haben wir
noch nicht zu einem Modus gefunden, wo wir das Gefiihl hatten, dass es tatsachlich dazu
beitrdgt, dass das Wissen von internationalen Jugendbegegnungen weitergegeben wer-
den kann. Wir haben alle Dokumente, wir haben das alles aufgehoben und kdnnen die
auch jederzeit gerne zur Verfiligung stellen. Ich glaube es ist nochmal ein viel gréRerer
Aufwand das alles aufzuarbeiten und rauszuschreiben was davon tatsachlich so genutzt
werden kann. Wenn das gewiinscht ist, oder wenn nochmal eine internationale Jugend-
begegnung ansteht, kann ich mir gut vorstellen, dass wir uns die Arbeit auch machen. Da
das aber aktuell nicht ansteht und nicht der Fall ist, ist das auf der Prioritatenliste eben
ganz unten. Also wir haben das nicht gemacht, Wir hatten das mal vor. Es steht noch in
den Sternen. Wenn ihr das fordert und wollt, machen wir das gerne, weil die ganzen Do-
kumente existieren, also wir miissen uns da nichts aus den Fingern ziehen oder aus-
denken.

2.572H AKTION

Keine Anmerkungen

10
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2.6ZU BESUCH BEI DER DEUTSCHEN BISCHOFSKONFERENZ, SEPT. 2019
IN FULDA

Griin: Ja! Generell vielleicht nochmal mehr Aktionen zur Einflussnahme/ Aufklarung beim
Umwandlungsverlauf

Teresa Schoning (DA): Da habe ich gleich eine Riickfrage. Was ist der Umwandlungsver-
lauf?

Weil3: Diesmal gab es keine Beteiligungsmoglichkeit?

Teresa Schéning (DA): Wir sind auf die Veranstaltung gekommen, weil auf der Bundes-
konferenz beschlossen wurde, wir wollen dahingehen, wir wollen da pdbeln, wir wollen
aufmerksam machen fiir unsere Meinung, unsere Forderungen. Wir haben uns wirklich
lberlegt, da zu pobeln, so ist es nicht. Es war schon der Plan. Und Leute, die auf der
Bundeskonferenz waren, haben das eben mitbekommen und Uiber einen Verteiler der
Bundeskonferenz wurde das eben publik gemacht. Das war alles eine sehr spontane Ak-
tion. Wir haben zehn Tage vorher erfahren, es findet wirklich statt und wir kdnnen da
hin. Deswegen haben wir damals einfach nicht so viel Werbung dafiir gemacht, auch noch
mehr Leute mitzunehmen, weil es alles sehr spontan war.

David Schroth (DL): Eine Ergdnzung dazu, ich meine sogar, dass wir sogar einen Betrag
der Bundesebene geteilt haben, die relativ kurzfristig auf die Veranstaltung aufmerksam
gemacht hat, sodass, wenn man es gesehen hatte, sicherlich auch noch hatte mitagieren
kdnnen und mit nach Fulda fahren konnen. Ich bin mir nicht ganz 100%ig sicher, aber wir
haben dariiber auch im Vorhinein berichtet und im Nachhinein. Das kann man vielleicht
auch sagen, dass es beim Bischof von Mainz gut angekommen ist, dass wir als KjG mit 2
Mainzerinnen dankenswerterweise vertreten waren.

Marc Buschmeyer (BDK])): Ich beziehe mich mal mit dem, was ich sage, auf die Frage mit
~diesmal”. Ich vermute, damit ist Mainz gemeint. In Mainz hatten wir ja jetzt diese Woche
die Bischofskonferenz zu Gast gehabt. Es war urspriinglich sogar geplant, oder unser
Bischof hatte die Idee gehabt, weil er das in Fulda so schon fand mit den Jugendlichen
und jungen Erwachsenen ins Gesprdch zu kommen, dass er gesagt hatte, es ware ja auch
schon, wenn man die in Mainz zu Gast hat, dass wir das dann auch hier anbieten. Er
wollte dann auch gerne den offiziellen Weg gehen, iiber die Deutsche Bischofskonferenz,
tiber das Biiro dort und auch seine Kollegen mitanimieren: hey, kommt doch mit den Ju-
gendlichen ins Gesprach, tiber die Themen. Leider war es dann so, dass das Biiro gesagt
hat, dass es zeitlich nicht moglich ist, zumindest offiziell, da irgendwas zu machen. Dann
kam auch noch der Punkt, dass die Wahlen eines neuen Vorsitzenden auch noch mit dazu
kamen. Sodass zumindest dann von der Seite her, also von dem Wunsch unseres Bi-
schofs in Absprache mit dem BDK], wird das dann in Mainz leider nicht mdglich sein. Wir
hatten uns das auch gut vorstellen konnen, wenn es gewiinscht gewesen ware, aber kam
leider nicht dazu.

Teresa Schoning (DA): AbschlieBend dazu, wenn ihr sagt, ihr findet es geil, wenn Jugend
in Kirche zum Bischof hingeht und einfach mal sagt: hey wir sind unzufrieden wie der
Laden lduft, wir sind unzufrieden wie ihr mit manchen Dingen umgeht, wir wollen mehr

L
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Beachtung bei unserer Meinung, dann kommt gerne nochmal auf den DA oder die DL am
Wochenende zu. Wir kdnnen das gerne auch wieder mit auf Bundesebene nehmen, dass
auch unser Didzesanverband gesagt hat: wir finden das voll wichtig, wir finden das gut.
Die Bischofskonferenz findet jedes Jahr in Fulda statt. Fulda ist nicht weit weg. Da kann
man bestimmt was organisieren.

Griin: Auf jeden Fall (gezeichneter Daumen nach oben)

3.1 ALZEY/ GAU-BICKELHEIM

Keine Anmerkungen

3.2BERGSTRARE-OST

WeilRer Zettel: wenig Kontaktarbeit, aber wurde geklart, daher kein Bericht
3.3BERGSTRARE-WEST

Keine Anmerkungen

3.4BERGSTRARE-MITTE

Keine Anmerkungen

3.5BINGEN

Roter Zettel: Gilt leider nicht fiir Heidesheim, dass liegt aber an uns, sorry!
3.6 DARMSTADT

Keine Anmerkungen

3.7DIEBURG

Keine Anmerkungen

3.8 MAINZ-STADT

Keine Anmerkungen

3.9MAINZ-SUD

Keine Anmerkungen
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3.10 OFFENBACH

Keine Anmerkungen

3.11 ROSE

Keine Anmerkungen

3.12 RUSSELSHEIM

Roter Zettel: Gernsheim hat sich konstant gut gehalten, nicht verschlechtert

Benedikt Kiefer (Riisselsheim): Der Zettel ist rot, weil er eigentlich einen Eintrag des Be-
richtes korrigiert, der falsch ist. Da steht, wir hdatten mal schwachere Jahrgange bei den
Gruppenstunden gehabt. Das stimmt einfach nicht, das wollen wir damit korrigieren.

3.13 WETTERAU-WEST

Keine Anmerkungen

3.14 WORMS

Keine Anmerkungen

4.1AUS-UND WEITERBILDUNGSTEAM

Roter Zettel: renatured 2020 liberschneidet sich mit BDK]J-DV

Johannes Miinch (AuWei): Das Problem ist bei Renatured immer, wir brauchen halt
Leute, die das teamen konnen und die Qualifikationen mitbringen und vor allem auch
konnen. Das hat sich jetzt leider dieses Jahr so ergeben, da die Wochenenden im Mai und
Juni generell immer sehr voll sind. Wir planen dieses Jahr die GroRBveranstaltung, dann
ist mal verlangertes Wochenende, wo wir abgeschadtzt haben, da kdnnen tendenziell
Leute nicht und fiir genau ein Wochenende haben sich ausreichend Leute zuriickgemel-
det, dass sie Zeit haben zu teamen und das war leider genau das Wochenende. Das war
uns bei der Terminfestlegung auch bewusst. Normalerweise versuchen wir sowas zu ver-
meiden.

Marc Buschmeyer (BDK)): Fiir alle die jetzt hier sind und an der BDKJ-DV sind und des-
wegen nicht an Renatured teilnehmen konnen. Ich glaube es ware fiir die Di6zesanebene
auch gut, wenn ihr dann dem AuWei zuriickmeldet, ihr hdttet gerne an Renatured teilge-
nommen, damit die auch die Riickmeldung haben, dass es da Leute gibt, die das gerne
machen wollen und nicht nur da gab es zu wenige Anmeldungen. Das ist fiir die auch
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ganz gut zu wissen, es gibt potenziell noch 10, 12 oder 15 Leute oder wie viel auch immer,
die diesen Kurs gerne besuchen oder machen wiirden.

4.2ECOJET

Griiner Zettel: Pubquiz ist eine super Sache

Griiner Zettel: Kanutour sollte auf jeden Fall beibehalten werden - WeiRer Zettel: Gibt
es dieses Jahr wieder eine?

Katharina Schoning (ECoJET): Die diesjdhrige Jahresplanung des EColet sieht leider
keine Kanutour vor. Wie im Bericht schon geschrieben, haben wir etwas mit personellen
Engpdssen zu kampfen und aus der Erfahrung der letzten Jahre ist die Motivation leider
gesungen, hauptsdchlich, weil es organisatorisch da ein paar Probleme gab, auch ver-
schwundene Anmeldungen kennen wir gut das Thema. Deswegen findet es leider nicht
statt. Aber es ist schon zu wissen, dass es wohl nachgefragt wird. Wenn ihr jetzt eure
griine Karte hebt, tiberlegen wir vielleicht, ob wir das 2021 wiedereinfiihren. - verein-
zelte griine Karten

4.3WAHLAUSSCHUSS

WeilRer Zettel: Wurden DL-Kandidaten gefunden?
David Schroth (Wahlausschuss): Nein. Wir bauen auf ein Wunder.

Lara Funcke (Wahlausschuss): DrauRen hdngen auch noch Plakate, da konnt ihr gerne
Vorschlage aulern.

4L.LSTUFENTEAM

Griiner Zettel: Tolles Team, bin froh, dabei zu sein
WeilRer Zettel: Was bekommt ihr von den Postkarten mit?

Katharina Schoning (Moderation): Wir machen ein Stimmungsbild dazu. Griin, ich be-
komm die immer mit, meine Kinder freuen sich da immer sehr drauf, Gelb, meine Kinder
bekommen die immer und ich mochte die auch als Leiter unbedingt haben, rot, Postkar-
ten brauch ich nicht und hab ich noch nie davon gehort = hauptsachlich gelb und rot,
vereinzelt griin

Andreas Gobel (Stufenteam): Weil ich ein paar ratlose Gesichter sehe. WeiR jeder was
mit Postkarten gemeint ist? Das Stufenteam verschickt Postkarten seit einer gewissen
Zeit an die Kinder und Jugendlichen, die KjG Mitglied sind. Das sind immer so 250-280
Stiick je Kind und Jugendlicher. Wir verschicken es immer nur an die Kinder, kommt das
auch bei den Leitern an oder ware es auch gewiinscht von den Leitern?

Franziska Rohr (Stufenteam): Ich bin jetzt auch in dem Team, wo man die Postkarten
auch selbst gestaltet. Allerdings habe ich die auch vorher immer bekommen fiir meine
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Kinder und fiir meine KjG. Und zwar habe ich dann immer einen Satz mit mehreren Karten
bekommen, die man auch in der KjG auslegen konnte. Persdnlich finde ich die immer
ganz praktisch, auch fiir die dlteren, weil da auch immer Spielideen mit drauf sind, die
man auch super mit den Kindern machen kann, wenn man mal keine Idee hat. Dadurch,
dass mein kleiner Bruder noch als Kind in der KjG aktiv ist, habe ich auch mitbekommen,
dass die Kinder sich auch darauf freuen, wenn sie mal Post fiir sich bekommen. Viele
jingere sehen es auch bei den Eltern, die kriegen Post, auch wenn es nur Rechnungen
sind, aber das ist super cool als Kind und wenn die dann auch mal Post bekommen, freuen
die sich auch und denken vielleicht auch mal dariiber nach, dass KjG nicht nur das im Ort
ist, wo man halt zur Gruppenstunde geht, sondern auch, dass da auch noch was GroReres
dahinter ist, was man halt auch 2-3-mal im Jahr prasent hat, wenn man mal so eine Post-
karte bekommt.

4.5SPIRITEAM

WeiRer Zettel: Ware es gut, Kamingesprache/ Beer'n'more wie Frischmacher einfach an-
zubieten/ zu tun?

David Schroth (SpiriTeam): Das ist so in dieser Form. Also das widerspricht sich nicht,
was auf dem Zettel steht. Jede KjG kann auf uns zukommen und das in Anspruch nehmen.
Und ob das dann in Sinne von Frischmacher ist, also, wenn ihr das fiir euch wollt fiir eure
Leitung und KjG ist das in Ordnung. Und Beer'n‘more steht jetzt an. Andi wird dazu gleich
noch was sagen. Herzliche Einladung dazu. Das kann man sicherlich auch mal vor Ort
oder wie auch immer durchfiihren. Kommt alle erstmal am ersten Termin und wenn ihr
merkt das ist cool, das ist was fiir euch, konnen wir das auch mal zu euch holen. Aber wie
gesagt, alles konnen wir machen. Einfach eine Mail schreiben, dann schauen wir und
dann sind wir da.

Andreas Gobel (SpiriTeam): Die Frage ist tatsdchlich ein bisschen anders gedacht, nam-
lich ob diese Frischmacher, angelehnt an das AuWei, einfach festzulegen und an Orten
zu tun. Also das AuWei macht die einfach und dann gucken die, ob sich genug Leute
dafiir anmelden. Die Frage ist, ob man das mit den Kaminabenden auch so machen sollte,
weil sowohl das Anfragen bei Frischmachern als auch bei Kamingesprachen einfach nicht
so stark nachgefragt wird. Da ist die Hemmschwelle glaub ich ein bisschen grofl3er. Die
Frage daher, ob man das einfach mal bei euch in der Pfarrei stattfinden lassen und dann
gucken wie viele kommen, oder ob das einfach nicht gewiinscht ist?

Katharina Schoning (Moderation): Das konnen wir ja mit einem Stimmungsbild beant-
worten. Griin, wenn ihr Bock habt, dass mal ein Kamingesprach oder Beer'n‘more bei
euch stattfindet, ihr seid offen auch fiir andere KjGler; wenn ihr sagt bloR nicht dann die
rote; wenn ihr sagt weild nicht muss ich mal driiber nachdenken, dann die gelbe Karte 2
Gelb und Griin gemischt, eine rote

Katharina Schoning (Moderation): Vielleicht noch ergianzend dazu, wer von euch wiirde
denn zu einer solchen Veranstaltung unabhdngig vom Ort gerne hinfahren? Griin fiir ja
bin gerne dabei, rot wenn ihr da kein Interesse dran habt, gelb fiir dazwischen = haupt-
sdchlich gelb

15



10

15

20

25

30

35

40

4.6SATZUNGSTEAM

Weilser Zettel: Wie sinnvoll ist es die Satzung jahrlich zu @ndern? Das fiihrt zu Verwirrung

Lea Franz (DL): Ja auf jeden Fall das ist auch fiir uns und fiir die Bundesebene, die jedes
Mal die Satzung, die wir hier beschlielen auch noch mal beschlieen muss, sehr, sehr
viel Aufwand. Allerdings passieren auch immer wieder Dinge in unserer Gesellschaft oder
auf Bundesebene bei uns in der KjG, die uns zum Teil dazu verpflichten unsere Satzung
anzupassen. So eine Satzungsanderung haben wir dieses Jahr, so eine Satzungsande-
rung werden wir auch im nachsten Jahr wiederhaben. Wir haben uns aber bewusst dazu
entschieden, in Absprache mit dem Satzungsteam, das aufzuteilen auf 2 Jahre. Eben da-
mit wir an einer Diko nicht nur Satzungs@nderungen haben und weil sich beide Satzungs-
anderungen auch mit komplett verschiedenen inhaltlichen Themen beschaftigen. Also es
geht tatsachlich nicht darum, da irgendwelche Schénheitsanpassungen zu machen, son-
dern wir werden uns auch inhaltlich mit unserer Satzung auseinandersetzen. dieses Jahr
und auch nachstes Jahr. Leider ist das so, dass sich sehr, sehr viel andert, weil sich auch
Vereinsrecht und generell die gesellschaftliche Entwicklung andert und wir da als KjG
gerne drauf reagieren mochten.

Paulina Scheuerpflug (Darmstadt): Dazu eine Anmerkung. Ich finde es hilfreich, wenn
dann auch die aktuelle Version der Satzung auf der Homepage zum Download bereit-
stiinde. Wenn man dann tatsachlich mal bei einer Mitgliederversammlung oder Bezirks-
versammlung darauf zuriickgreifen mochte und die Version ist von 2015 hilft das einem
relativ wenig, weil man sich dann auch nicht darauf verlassen kann, dass diese ganzen
Anderungen, die wir regelmiRig beschlieRen, nachzulesen sind.

Theresa Weber (Satzungsteam): Das Problem ist, wenn wir eine Satzung hier beschlie-
Ren, dann miissen wir die erst an die Bundesebene geben und konnen erst, wenn wir von
denen das Okay haben, nach dieser Satzung agieren. Wir haben jetzt glaube ich drei
Jahre auf eine Riickmeldung der Bundesebene gewartet. Nach der letzten Satzungsan-
derung konnten wir noch nicht die aktuellste Version hochladen, aber jetzt wurde die so
halb genehmigt. Wir miissen noch weiter andern, aber das ist der Grund, weswegen sel-
ten die neueste Fassung direkt nach der Diko online ist, weil wir erst das okay abwarten
miissen.

David Schroth (DL): Einfach um das transparent zu machen. Ich will da der Bundesebene
nichts vorwerfen. Aber man kann sagen, dass wenige Tage vor dieser Didzesankonferenz
die Riickmeldung kam, dass wir mit der Satzung, die auf dem Tisch jetzt aktuell liegt, mit
dieser von der Diozesankonferenz arbeiten konnen. Aber es scheint da trotzdem noch
Anmerkungen, auch sehr kritische, zu geben und ich befiirchte das wird sich auch wieder
verzogern. Ich hoffe, dass im Sommer dann eine digitale Form 2020 unserer Satzung
vorliegt. Das wird sich immer so bisschen ziehen. Aber dann haben wir zumindest schon
mal die Online-Version auf unserer Website. Das ware auch unser Ziel als Leitung die
2020 Version, beziehungsweise es wird dann wahrscheinlich 2019 draufstehen, online
zu haben. Das ist uns auch ein Anliegen, aber es ist tatsachlich so, dass wir da leider auch
abhangig sind.
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4.7TIM

Keine Anmerkungen

4.8SALT

Weil3er Zettel: Besser schriftliche Anmeldungen statt nur online?

Katharina Schoning (SALT): Wir haben uns letzten Endes auch nach Riicksprachen mit
der DL fiir nur die Online-Anmeldung entschieden. Argumente dafiir sind einerseits, dass
bei fehlerhaften Ubertragungen, die schnell passieren kdnnen, wenn man schriftliche An-
meldung digitalisiert, wir dran schuld sind, wenn Dinge falsch laufen. Wenn z.B. Allergien
nicht richtig libertragen werden, Notfallnummern falsch abgetippt werden oder adhnli-
ches. Und des Weiteren sind Online-Anmeldungen auch einfach etwas zeitgemaler. Wir
haben aber lange diskutiert.

Andreas Gobel (SALT): Die Frage tatsadchlich von mir und an die Diko gestellt. Also Frage
an euch waren schriftliche Anmeldung besser, um fiir die Veranstaltung zu werben?

Katharina Schéning (Moderation): Auch hier konnen wir wieder mit dem Stimmungsbild
arbeiten. 2 4-5 Griin (Ja, schriftlich wére gut), Gelb (keine Ahnung) und Rot (Online
reicht) in gleichen Teilen

4.9SA JAHRESTHEMA

Keine Anmerkungen

410 DA

WeilRer Zettel: Ist das derselbe Bericht wie letztes Jahr?

Johannes Miinch (DA): Es ist nicht derselbe Bericht wie letztes Jahr. Laut Satzung sind
unsere Aufgaben ziemlich gleichgeblieben. Deswegen stehen die auch wieder exakt
gleich drin, wie letztes Jahr. Aber wenn man sich zum Beispiel den ersten Satz anschaut,
wird man sehen, dass andere Menschen drinnen stehen, wie bei der Diko 2019. Man muss
auf die Kernsatze innerhalb des Berichtes schauen, die haben sich gewandelt.

GENERELL ZU TEAMS

Frage im Bericht des SpiriTeams am Ende: Das Thema ,Suche nach neuen Teammitglie-
dern" ist ein Thema fiir den gesamten DV. Frage an die Diko: Wie sollen wir mit dem
Thema Mitgliedergewinnung fiir Teams umgehen?

WeiRer Zettel (Ende des Berichtes vom SpiriTeam): Kommunizieren, dass alle in Teams
kommen konnen! — Infos, was Teams sind
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WeiRer Zettel (Ende des Berichtes vom SpiriTeam): Idee: Eine Sitzung in jedem Team
pro Jahr, wo alle eingeladen sind

Johannes Miinch (AuWei): Frage zum zweiten Zettel mit einer Sitzung pro Jahr, wo alle
eingeladen sind, wie genau das gemeint ist. Heil3t das, dass wir irgendwie liber den
Newsletter oder liber Social Media bewerben sollen: Hey ndchste Woche ist Sitzung vom
AuWei und in zwei Wochen eine Sitzung von der Stute, kommt gerne vorbei und wenn
ihr Bock habt schreibt ihr der Person oder wie ist der Zettel genau gemeint?

Benedikt Marchlewitz (Mainz-Stadt): Ziemlich so ist das gemeint. Aber es wére auch
cool, die Termine stehen ja doch oft schon am Anfang des Jahres, wenn man das ein
bisschen durch tackten konnte. Dann wiirden alle sehen, also man ladt den ganzen DV
ein, und dann sehen alle was es fiir Teams gibt und was die so machen. Und wir sind alle
eingeladen. Wenn man ein Treffen hat, bei dem man weil3, da kénnen auch 20 oder 30
stehen, kann man das ja auch einplanen. Wenn man wirklich sagt so einmal im Jahr ein
offenes Treffen in jedem Team.

Andreas Gobel (DieBurg): Als Antwort auf die Frage: Ich behaupte, dass da unglaublich
viel nur Uber personlichen Kontakt lauft. Also Leute personlich ansprechen, zu den
Teams ziehen, sie dafiir zu begeistern. Das ist aus meiner Sicht die Antwort darauf, oder
ein grol3er Teil der Antwort.

Teresa Schoning (DA): Ich kann schon mal anteasern: Wir haben in letzter Zeit, vor allem
die Susanne aus unserem Biiro, einen Flyer erstellt, in dem all unsere Didzesanteams
vorgestellt werden, was die so machen, wie man die kontaktieren kann. Alles in einem
Heft. Genau aus dem Grund, dass wir allen Leuten sagen kdnnen, was gibt es fiir Teams,
wie kann ich da mitmachen und vor allem steht ungefahr bei allen: hey komm doch vorbei,
wir suchen immer Leute, wir haben Bock auf dich. Vielleicht kann man denen dann sogar
in den nachsten Versand mit reinpacken.

Katharina Schoning (Teammitglied): Ich habe mich grade bei den Zetteln gefragt, aus
meiner Erinnerung heraus machen immer alle Teams klar, dass alle herzlich willkommen
sind. Wie kdnnen wir das an euch besser transportieren, dass ihr euch entweder willkom-
mener fiihlt und wie wiinscht ihr euch denn die Informationen iliber die Teams, dass die
besser bei euch ankommen oder wie denkt ihr kommen die Informationen von den Teams
auch besser in euren Dekanaten an? Ich wiisste ndamlich grade nicht, was wir grof3 andern
sollten.

Benedikt (Riisselsheim): Ich wiirde da eigentlich nochmal den Andi wiederholen. Ich
glaube ein Flyer ist zwar ganz schon, aber die wenigsten werden von sich aus denken hey
AuWei das hort sich spannend an, da geh ich einfach mal hin, kenn aber niemanden. Also
das wird schwierig. Ich glaub die meisten Leute gewinnt man tatsachlich dadurch, dass
man sie irgendwo aufgabelt bei einer Veranstaltung oder bei einem Besuch wo man sich
irgendwie trifft und dann irgendwie ins Gesprach kommt: ,hey, wir machen das und das”
und dann findet der das interessant und dann nimmt man denjenigen mit. Aber ich glaube
so ein reines Werben von wegen es gibt das, komm vorbei, das wird die wenigsten errei-
chen. Ich glaub ein generelles Problem, das sieht man iiberall, ist einfach Zeit. Es ist ganz

18



10

15

20

25

30

normal, dass kaum einer noch was macht, weil die Zeit einfach voll ist. Ich glaube, der
personliche Kontakt ist immer noch die wichtigste Nachwuchsquelle.

5.1 BUNDESEBENE

Keine Anmerkungen

5.2 BERICHT UBER DEN BDK]

Roter Zettel (bezogen auf Zeile 14-15): so nicht richtig

Andreas Gobel (DieBurg): Wir haben einfach nochmal darauf aufmerksam gemacht, dass
man mal dariiber redet, aber wirklich darauf hingewirkt haben wir nicht. Das war einfach
nur, um da mal driiber zu reden. Es war jetzt keine massive Intension dahinter, dass auch
so zu tun, dass sie nicht in Mainz stattfinden soll.

Katharina Schoning (Berichtschreiber): Meine Erinnerung hat mir gesagt, wir hatten ei-
nen Anderungsantrag gestellt, der das sogar ganz konkret so formuliert hitte. Aber ich
denke, dass das an dem Punkt auch weniger kritisch ist.

WeiRer Zettel (bezogen auf Zeile 30): Bei der DV wurden auch andere KjGler wieder ge-
wahlt in den Vorstand

5.3 KREIS DER FREUNDE UND FORDERER (KDFF)

Keine Anmerkungen

5.4 FORSTHAUS E.V.

WeilRer Zettel: Friihbucher liberhaupt nétig?

Lea Franz (DL): Ich komme aus Darmstadt und da ist das Forsthaus, was in Darmstadt
ist, natiirlich auch ein gern gesehenes Haus fiir Vorbereitungswochenenden. Tatsachlich
ist das Forsthaus eigentlich immer schon, vermutlich sogar 3 Jahre im Voraus gedanklich,
ausgeplant. Also es darf nur 2 Jahr im Voraus gebucht werden, aber fiir Gruppen, die da
tatsachlich was machen wollen, der KdFF hat da ja auch immer sein Wochenende, ist es
ein sehr, sehr grofl3er Vorteil, dass wir das Friihbucherrecht in Anspruch nehmen kénnen.
Ich verstehe natiirlich, dass Dekanate und Bezirke, die da nicht in der Nahe sind, das
nicht bendtigen, weil sie da eben nicht hinfahren. Aber fiir den KdFF und manchmal tagt
das AuWei da auch an einem Wochenende ist es schon sehr von Vorteil die Teamwo-
chenenden in dem Haus zu machen, indem wir Friihbucherrecht haben.
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6.1 DIOZESANSTELLE

Keine Anmerkungen

6.1.1 MIDA

Wurde handschriftlich als Punkt im Bericht ergénzt
Roter Zettel: Mida-Umstellung und Kommunikation lief nicht gut
Roter Zettel: Mida ist immer noch nicht fertig

Lea Franz (DL): Ja, die Kommunikation mit der Mida hat nicht gut funktioniert. Das liegt
zum einen daran, dass ich das als ehrenamtliche Person eigentlich hauptsachlich mache
aber auch daran, dass es auf der Bundesebene auch nicht gut geklappt hat. Wir hatten
sehr sehr lange Schwierigkeiten mit der Umstellung. Das ganze System musste noch mal
neu aufgesetzt werden, leider nachdem die erste Mida-Schulung schon stattgefunden
hatte. Also wurden alle Zugange nochmal geldscht und neu vergeben. Alles wurde noch-
mal neu aufgesetzt. Das fiihrt immer noch zu groRen Schwierigkeiten. Fertig ist die Mida
auch nicht, das ist richtig. Ich weiR auch nicht, ob sie jemals fertig wird, weil das auch ein
Projekt ist, was sich weiterentwickelt. Wir arbeiten da weiter dran. Die ersten Abrech-
nungen Ulber die Mida haben jetzt funktioniert. Ich stehe sehr gerne das ganze Wochen-
ende zur Verfligung, um mit Leuten auch liber Mida Problemen oder Mida Zugangen zu
sprechen. Das wird weiter Thema bleiben, natiirlich auch fiir dieses Jahr fiir die Abrech-
nung. Wenn es da irgendwelche Fragen gibt, steht auch der nachste Termin fiir die Mida
Schulung, herzliche Einladung daran teilzunehmen oder Leute vorbei zu schicken, die da
auch Interesse dran haben zu erfahren, wie die Mida funktioniert. Es birgt ja sehr viel
Potenzial, wenn sie so funktioniert, wie sie funktionieren sollte. Leider ist das immer
noch im Aufbau, auch von Seiten der Bundesebene.

David Schroth (DL): Ich wiirde einfach noch ergédnzen, dass wir da tatsdchlich auch in
einer gewissen Abhangigkeit stehen. Da geht's auch um Fragen mit dem Unternehmen,
dass diese Datenbank zur Verfligung stellt. Es ist einfach unglaublich schwierig, da so
eine Umstellung vorzunehmen. Da mdchte ich vor allem der Lea danken, dass sie sich
dessen angenommen hat. Sie hat es eben schon gesagt, sie macht das als Ehrenamtliche.
Das ist schon ein Prozess, ein Programm umzustellen. In Firmen machen das Leute, die
dafiir bezahlt werden und auch technisch ausgebildet sind. Das ist die Lea alles nicht und
wir sind eben auch zu zweit in der DL. Das ist auch ein Beispiel, an dem man merkt, wo
wir an unsere Grenzen kommen in der Verantwortung flir den Verband. Deshalb bitte ich
da einfach auch um Entschuldigung und mochte aber auch der Lea danken, dass sie sich
dessen angenommen hat und das auch weiter so intensiv betreut, sonst ware das irgend-
wie gar nicht moglich gewesen und das ist, wie gesagt, auch auf den Schultern einer 2er
DL. Das macht sich dann schon im Alltag bemerkbar, der normale Verbandsalltag lauft ja
nebenher weiter und es hemmt dann natiirlich auch, wenn das nicht funktioniert.

Michael Schmitt (Darmstadt): Ist es nétig, dass die DL bei der MiDa Hilfe bekommt? Zum
Beispiel, dass wir eine Honorarkraft fiir die MiDa nehmen, dass da irgendwas passiert?
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Lea Franz (DL): Uber die Frage einer Honorarkraft habe ich noch nie nachgedacht, der
David schiittelt auch den Kopf. Ja, ware an sich eine gute Idee. Die Bundesebene macht
das zum Beispiel genauso, stellt eine Honorarkraft ein, die sich mit all den Anfragen be-
schaftigt, die zum Thema MiDa laufen. Die Frage ist nur, wie viel Zeit investieren wir
dann in eine Person, bis sie so viel Einblick in unsere Strukturen, unser Rollen- und
Rechtesystem hat und das technische Know-How besitzt, dass sie das machen kann. Ich
nehme das gerne mit. Ist halt die Frage, ob sich das jetzt noch lohnt, wo der Grol3teil der
MiDa-Umstellung gelaufen ist. Was jetzt noch ansteht ist, dass alle Menschen auf die
MiDa geschult werden miissen, vor allem was die Abrechnungen betrifft. Aber der tech-
nische Aspekt ist eigentlich zum GroRteil gelaufen. Deswegen hdtte das vielleicht vor
einem halben Jahr Sinn ergeben, aber jetzt weild ich nicht wie sinnvoll es noch ist, bis
jemand eingearbeitet ist und dann die Arbeit (ibernimmt, ob sich das noch lohnt fiir die
neue MiDa.

Michael Schmitt (Darmstadt): Zweite Frage: Wie wird das weitergefiihrt? Kann sich da
noch jemand einarbeiten, falls du mal fiir ein halbes Jahr weg gehst z.B. bei einem Aus-
landssemester. Also, dass es da trotzdem jemand gibt, nur in der Theorie, der sich so weit
wie du in der MiDa auskennt und uns dann soweit Hilfestellungen geben kann. Ich fande
es wichtig so jemanden zu erschaffen.

Lea Franz (DL): Natiirlich werde ich nicht die einzige Person bleiben, die davon Ahnung
hat. In unserer Didzesanstelle wird sich ein bisschen was umstellen im Laufe des nachs-
ten Jahres und auch deswegen ist keine Referent*in bisher wirklich intensiv auf die MiDa
geschult worden, weil wie gesagt da ein bisschen Umstellung stattfinden wird. Sobald es
eine neue 100 Prozent Stelle, im dritten Quartal des Jahres hoffentlich, geben wird, wird
diese Person natiirlich auch alle Insides liber die MiDa bekommen. Und Angela, die zu-
standig ist fiir die Mitgliederfragen und fiir die Mitgliederabrechnung, hat von mir auch
schon eine Einfiihrung in die MiDa bekommen. Also das ist auch schon alles passiert. Nur
aktuell hat niemand dieser Personen Zeit das auch noch mit aufzufangen. Deswegen
wurde das von DL Seite libernommen, weil im Biiro einfach schon unglaublich viel an
administrativen Aufgaben ibernommen werden muss. Und deswegen ist es an die DL
gefallen. Aber auf jeden Fall, weil ich werde auch nicht fiir immer DL bleiben, wird da
auch der*die neue Referent*in auf das Thema geschult werden.

6.2 BERICHT UBER DEN KJG MAINZ E.V.

Griiner Zettel (bezogen auf Kontoerdffnung, Zeile 7-9): Top

Andreas Gobel (DieBurg): Ich habe grade nur nochmal die zweite Zeile gelesen: Besteht
aus allen Mitgliedern des DA, aus dessen Reihen zwei Vorsitzende gewahlt werden. Die
Feli ist einfach nicht mehr im DA, deswegen die Verwunderung, warum sie noch Vorsit-
zende ist.

Johannes Miinch (DA): Ich versuche das mal zu beantworten. Der Satz im Bericht ist viel-
leicht nicht so ganz korrekt. Wir haben namlich die DV Satzung vor zwei Jahren ange-
passt, sodass auch Leute, die nicht im DA sind in den Vorstand gewahlt werden konnen.
Deshalb ist das jetzt moglich, dass die Feli weiterhin e.V. Vorsitzende ist.
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David Schroth (DL): Ich ergdnze, das ist hochgradig sinnvoll. Weil das ein Thema ist, Mit-
gliederentwicklung, Verantwortung und Leitung. Der e.V., das muss man einfach dazu
wissen, ist unser Rechtsorgan, um eben geschéftsfahig nach auBen zu sein und gewisse
Sachen zu unternehmen. Und da ist es eben auch gut, auf gewisse Leute zu bauen, die
eben nicht in einem unserer beiden Gremien, DL oder DA, sind, aber doch grofRe KjG Er-
fahrung mitbringen und ich hoffe, dass das so bleibt und sich da immer wieder Leute
finden, die da Verantwortung im e.V. als Vereinsvorstand libernehmen.

Sebastian Mahr (ehemals DA): Ich mdchte auch noch ergédnzen: das ist zu einem Zeit-
punkt entstanden, da nicht genau feststand, wie der ndachste DA/ DL besetzt sein wird.
Das Problem bei einem Verein ist immer, er muss mindestens sieben Mitglieder haben.
Hat er das nicht [0st er sich automatisch auf. Lost sich dieser Tragerverein auf, haben
wir ein ganz schon grol3es Problem, weil wir dann keine Finanzen mehr haben.

Michael Schmitt (Darmstadt): Ist dann der, der in den Vorstand gew&hlt wurde, auch Mit-
glied im KjG e.V.? (Ja als Antwort)

Andreas Gobel (DieBurg): Die Leute, die entlastet werden finanziell, sind das dann auch
die Leute im e.V., die dem vorstehen?

Sebastian Mahr (ehemals DA): Ja, tatsachlich finanziell. Die Entlastung fiir diesen Verein,
also die Verantwortung fiir diesen Verein, tragt der Vorstand. Das sind aktuell die Lea
und die Feli. Deshalb gibt es in der Satzung des Vereins auch den Passus, dass mindes-
tens ein DLer zwangsweise einen dieser Vorsitzenden Posten hat, damit natiirlich auch,
inhaltliche Verantwortung fiir DV Mainz und finanzielle Verantwortung fiir den KjG
Mainz e.V. immer noch unter einem Hut bei der DL bleibt.

6.3 MITGLIEDERENTWICKLUNG

Roter Zettel (bezogen auf ,wird ausgehdngt”): Wo?

Teresa Schoning (DA): Wir haben das einfach vergessen. Das tut uns leid. Das ist einfach
untergegangen.

David Schroth (DL): Dazu ist es schwierig was zu sagen, da verschiedene Faktoren zu
beriicksichtigen sind.

6.4 NICHTZAHLENDE KJGS

Roter Zettel (bezogen auf ,wird ausgehdngt”): Wo?

David Schroth (DL): Wir kdnnen das gerne noch aushangen. Ihr kdnnt aber auch auf mich
zukommen. Also die liegen vor, kdnnen wir benennen. Da hat sich aber tatsachlich die
letzten Tage und Stunden tatsachlich auch noch Abrechnungsfragen geklart. Diese Liste
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liegt uns definitiv vor. Das andere haben wir wirklich vergessen, beziehungsweise hangt
von anderen Faktoren ab.

5.1 FINANZBERICHT

Theresa Weber (Finanzteam): Die erfahrene Person im Raum weiR, dass es natiirlich ein
Finanzinfotreffen vor der Didzesankonferenz gibt, ein paar Stunden vorher. Dementspre-
chend werde ich nicht auf jeden Punkt einzeln eingehen, aber wenn ihr Fragen habt,
konnt ihr die trotzdem gerne stellen und wenn ihr euch nicht traut, die Fragen hier im
Raum zu stellen konnt ihr auch das gesamte Wochenende auf mich zukommen. Ansons-
ten wiirde ist sagen ich geh nur auf die Endsummen ein, also auf die gréf3ten Punkte.
Schaut nochmal kurz grob iiber die Zahlen driiber.

Unterbrechung fiir wenige Minuten

Theresa Weber (Finanzteam): Ich werde jetzt kurz auf die Summen am Ende und auf das
Jahresergebnis eingehen. Wenn ihr Fragen dariiber hinaus habt, beantworte ich die gerne
danach. Wie ihr erkennen konnt: Wir hatten in Summe Einnahmen in Hohe von
104863,31€ und Ausgaben von 112498,79€, was im Endeffekt ein Ergebnis von -
7635,48€ ergibt. Wie kommt dieses Ergebnis zustande? Es ist ja immer ganz schon, wenn
man ein Plus am Ende des Jahres hat. Wie ihr ja alle wisst hatten wir eine Internationale
Jugendbegegnung in den letzten zwei Jahren. Also 2018 die Hinbegegnung in Ruanda
und 2019 die Riickbegegnung von Ruanda. Wir haben im vergangenen Jahr ein Plus ver-
zeichnen konnen, was daran liegt, dass viele Zuschiisse fiir diese internationale Jugend-
begegnung zu Beginn beziehungsweise im Jahr 2018 schon gezahlt wurden und nur ein
Teil der Zuschiisse im Jahr 2019 gezahlt wurde. Und wir haben einiges an Kosten auch
fiir unsere Partner*innen oder Freund*innen ibernommen und dementsprechend haben
wir ein Jahresergebnis von ca. -7000€, aber in Summe, ich habe eben nochmal nachge-
schaut, hat die I)B in Summe nur 1000€ minus gemacht.

Andreas Gobel (DieBurg): Vielleicht mal spannend fiir alle, wie viel Geld hat denn jetzt
der DV? Stand jetzt, wie viel ist auf den Konten und auf der Barkasse?

Theresa Weber (Finanzteam): Das haben wir vorhin zusammengerechnet. Man muss
dazu sagen, das Geschaftsjahr der Konten lduft vom 1.1. bis zum 31.12. und die Barkasse
l[duft bis zum Tag der Kassenpriifung. Wir haben jetzt die Summen der Konten vom 31.12.
genommen und die Summe der Barkasse zum 05.03. und das Ergebnis war ca. 33000%€.

Leander Schmidt (Darmstadt): Eine Frage, woher kommen denn die 9,84€ Spende ge-
nau? Einfach mal aus Interesse.

Theresa Weber (Finanzteam): Spenden kommen ganz unterschiedlich in die KjG Kasse.
Die 9,84€, das ist eine Summe von ganz vielen Minimalspenden. Wenn du Fahrtkosten
abrechnest kannst du sagen, den Betrag bitte aufrunden. Also wir spenden immer was
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an den Klimafond und man kann aber auch zusatzlich immer ein Feld ausfiillen, wo dann
Spende steht. Und diese Spenden belaufen sich haufig im Cent Betrag und die Summe
daraus ergab dann 9,84€ im vergangenen Jahr.

Michael Schmitt (Darmstadt): Ich sehe bei den Ausgaben keinen Ausgabenposten Deka-
natszuschiisse.

Theresa Weber (Finanzteam): Das liegt daran, dass der Dekanatszuschuss 2019 noch
nicht tiberwiesen wurde. Das hat unterschiedliche Griinde. Ein Grund ist tatsachlich, dass
wir ziemliche Probleme hatten mit der Umstellung. Daher konnte ich ziemlich lange nicht
Uberweisen und es gab ein langes Hin und Her mit der Bank und das war der Grund,
weswegen sich alles ziemlich nach hinten verschoben hat. Aber das steht auf der To-Do
Liste ganz oben und wird Anfang ndchster Woche liberwiesen.

Michael Schmitt (Darmstadt): Zweite Frage: Werden da auch die Zuschiisse fiir das Jahr
2018 vom Dekanat Riisselsheim liberwiesen.

Theresa Weber (Finanzteam): Die Frage hat die Alex auch an mich herangetragen. Da
haben wir allerdings mit dem alten DA noch driiber sprechen miissen. Und zwar im De-
kanat Riisselsheim war es so, dass es eine Zeit lang keine Dekanatsleitung gab und dem-
entsprechend im DA ein Beschluss gefasst wurde, dass dementsprechend die Dekanats-
ebene quasi ruht und dementsprechend kein Zuschuss ausgezahlt wird. Aber ihr habt ja
jetzt wieder eine Dekanatsleitung. Dementsprechend sieht es fiir das Jahr 2019 (Wider-
spruch durch Betroffene)

Marc Buschmeyer (Riisselsheim): Das stimmt, es gab 1.5 Jahre lang keine Dekanatslei-
tung in Riisselsheim. Das war von Ende 2015 bis Mitte 2017 etwa. Deswegen 2017 haben
wir auch keinen Dekanatszuschuss bekommen, das war auch absolut richtig. Ende 2017
wurde dann aber eine Dekanatsleitung gewahlt. So gesehen miisste man dann mal sehen,
was denn mit 2018 ist. Nach Satzung konnte man noch sagen, Moment da sind ja auch
noch 2 Monate von 2017, aber auf die zwei Monate kommt es nicht an. Aber das miissen
wir ja nicht in der Konferenz groR besprechen.

Sebastian Mahr (ehemals DA): Tatsédchlich war ich dafiir zustandig zu dem Zeitpunkt.
Dass es flir 2017 nicht ausgezahlt wurde, hat einfach den Punkt, dass wir 2017 mal ziem-
lich plinktlich dran war. Wer da involviert ist, weil3, dass am 1. Mai der Stichtag ist. Ich
glaube im Juni gingen die Zuschiisse raus, deswegen war das definitiv vor der Wahl der
Dekanatsleitung. Fiir 2018 kann ich jetzt aktuell nicht sagen, woran es liegt, da miisste
ich nochmal Protokolle walzen.

Katharina Schéning (Moderation): Wenn sich Riisselsheim damit fiir den Moment zufrie-
den wird, dass das auf jeden Fall nochmal gepriift wird? Dann besprecht das nochmal
unter euch.

Katharina Schoning (Moderation): Es gab eine Kassenpriifung, die haben sich die Kasse
mal im Detail angeschaut und konnten sich da wesentlich tiefer einarbeiten. Und die Kas-
senpriifer diirfen jetzt auch gerne ihren Kassenpriiferbericht vorstellen.

24



10

15

Lara Funcke (Kassenpriifer): Wir haben eigentlich nur drei kleine Fehler gefunden. Ein-
mal wurden in der Barkasse 5€ zu wenig ausgezahlt. Da hat sich aber niemand be-
schwert. Dann bei einer Buchung wurden 81 Cent zu viel liberwiesen. Und es haben zwei
Quittungen in der Buchfiihrung gefehlt, im Wert von 14,85€. Das war einmal Tanken vom
Tizian und der Beleg des Kaufes eines Kennenlernspiels fiir einen Kupa. Ansonsten war
die Kasse véllig in Ordnung.

Lara Funcke (Kassenpriifer): Dann beantrage ich die Entlastung der DL.

Katharina Schéning (Moderation): Es wurde ein Antrag auf Entlastung der Di6zesanlei-
tung gestellt. Heil3t, wenn ihr jetzt sagt, alles war super, die haben toll gearbeitet, dann
entbindet ihr sie jetzt von jeglichen juristischen Folgen. Die DL darf sich nicht selbst ent-
lasten. Deswegen wird sie jetzt auch nicht mit abstimmen.

Paulina Scheuerpflug: Wir brauchten noch Stimmkarten, weil wir nachgekommen sind.
Andreas Gobel (DieBurg): Antrag auf Feststellung der Beschlussfahigkeit

Katharina Schdning (Moderation): Dann wiirden wir zundchst die Beschlussfahigkeit ab-
fragen und anschlieBend den Antrag auf Entlastung der DL.

Dekanat / Bezirk Stimmen Anwesende Anwesende insgesamt
weiblich mannlich

Alzey [ Gau-Bickel- 2 0 1 1
heim

Bergstralie Mitte 5 0 0
Bergstralie Ost 2 1 1 2
Bergstralie West 2 0 1 1
Bingen 5 1 0 1
Darmstadt 5 2 3 5
DieBurg 5 3 2 5
Mainz-Stadt 4 2 2 4
Mainz-Sid 2 0 0 0
Offenbach 2 0 0 0
Rodgau-Seligen- 4 0 0 0
stadt

Riisselsheim 3 0 2 2
Wetterau-West 2 0 1 1
Worms 2 0 0 0
Diozesanleitung 2 1 1 2
Diozesanausschuss 5 3 1 4

Gesamt: 52 13 15 28

Es sind 28 Mitglieder anwesend und die Konferenz ist weiterhin beschlussfahig.
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Katharina Schéning (Moderation): Dann kommen wir jetzt zur Entlastung der DL.
Abstimmungsergebnis:
25 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 0 Enthaltungen

Damit ist die DL mit 25 Ja-Stimmen einstimmig entlastet.

Katharina Schoning (Moderation): Es gibt einen Antrag zu feel-the-Spirit, der verspétet
eingegangen ist. Das heil3t bei diesem Antrag miissen wir dariiber abstimmen, ob wir
Uber diesen an diesem Wochenende beraten. Zur Aufnahme eines zu spat eingereichten
Antrages brauchen wir ein Drittel der hier anwesenden Stimmberechtigten. Ich wiirde
dem Antragsteller jetzt gestatten in 2 Sdtzen zu sagen, um was es in diesem Antrag geht
und ohne inhaltlich dariiber zu beraten, um was es in diesem Antrag geht, stimmen wir
dann dariiber ab, ob wir an diesem Wochenende liber diesen Antrag beraten.

Andreas Gobel (Antragsteller): Genau, worum genau es geht in dem feel-the-Spirit Kurs
ist, dass es vom BDK] ein Kurs in Richtung Glauben, Kirche und Spiritualitat gibt, der
gleichzeitig noch dazu befahigt, eine geistliche Leitung einzunehmen. Zum Beispiel den
geistlichen Leiter im Didzesanausschuss oder auch auf Orts- oder Dekanatsebene. Der
findet sonst in Modulen an 3 Wochenende statt und die Idee ist, dass wir uns dafiir ein-
setzen, dass es ein Wochen Kurs wird also 5 bzw. 6 Tage am Stiick und nicht drei Wo-
chenenden.

Katharina Schoning (Moderation): Wenn es keine dringenden Fragen gibt, kommen wir
direkt zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnis:
25 Ja-Stimmen 0 Nein-Stimmen 0 Enthaltungen

Der Antrag wird mit 25 Ja-Stimmen einstimmig in die Tagesordnung aufgenommen.

Katharina Schoning (Moderation): Wir kommen zur Antragsdebatte, dabei wird gewahlt.

Franziska Rohr (Bingen): Ich stelle einen Antrag auf erneute Feststellung der Beschluss-
fahigkeit.

Dekanat / Bezirk Stimmen Anwesende Anwesende insgesamt
weiblich mannlich
Alzey [ Gau-Bickel- 2 0 1 1
heim
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BergstraRRe Mitte 5 0 0 0
Bergstralde Ost 2 1 1 2
BergstralRe West 2 0 1 1
Bingen 5 3 1 4
Darmstadt 5 2 1 3
DieBurg 5 3 2 5
Mainz-Stadt 4 2 2 4
Mainz-Siid 2 0 0 0
Offenbach 2 0 0 0
Rodgau-Seligen- 4 0 0 0
stadt

Riisselsheim 3 1 2 3
Wetterau-West 2 0 1 1
Worms 2 0 0 0
Didzesanleitung 2 1 1 2
Diozesanausschuss 5 3 1 4
Gesamt: 52 16 14 30

Mit 30 stimmberechtigten Mitgliedern ist die Konferenz weiterhin beschlussfahig.

ANTRAG 1: TERMIN DIOZESANKONFERENZ 2020
Antragsteller: Diozesanausschuss

Die Diozesankonferenz moge beschliel3en:
Die Diozesankonferenz 2021 findet vom 05.-07.03.2021 im Jugendhaus Don Bosco statt.
Begriindung:

Fiir den Dizesanausschuss als Veranstalter und Organisationsgremium ist es einfacher,
die Konferenz an dem Ort auszutragen, wo es alle Materialien und geniigend Unterbrin-
gungsmoglichkeiten gibt. Daher schlagen wir weiterhin das Jugendhaus Don Bosco in
Mainz als Ort fiir die Diko 2021 vor.

Antragsdiskussion:

Hanna Mies (DA) fiihrt in den Antrag ein.

Hanna Mies (DA): Das ist wieder das erste Mdrz Wochenende, wie jedes Jahr.
Abstimmungsergebnis:

29 Ja-Stimmen 0 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen

Antrag 1 wurde mit 29 Ja-Stimmen einstimmig angenommen.
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ANTRAG 2: JAHRESPLANUNG
Antragsteller: Dizesanausschuss, Aus- und Weiterbildungsteam

Die Diozesankonferenz moge beschliel3en,

im Jahr 2020 finden die unten genannten Veranstaltungen statt. Die Delegierten der Di-

ozesankonferenz verpflichten sich, fiir die Teilnahme an allen ausgeschriebenen Veran-

staltungen zu werben.

Wann

21.-22.03.2020

04.04.2020

07.04.2020

09.-12.04.2020

13.-18.04.2020

19.04.2020

25.04.2020

25.04.2020

09.05.2020

09.05.2020

15.05.2020

16.05.2020

16.05.2020

22.-24.05.2020

12.06.2020

13.06.2020

Was Wo
mida-Schulung ”

Angebot eines Frischmachers

,Sieben” — Faulheit Mobel Erfurt, Nieder-Olm
Feel the spirit Modul 1 Jakobsberg
3x G-Kupa Mainz, Jakobsberg, Gernsheim

Angebot eines Frischmachers

Scotland Yard Frankfurt
Beer and More Mainz
Notfallmanagement-Schulung ”
Kochwettbewerb des TIM Mainz

Angebot eines Frischmachers

Notfallmanagement-Schulung ”

Angebot eines Frischmachers ”

Seelenbohrerland— GroRveranstal- VCP Camp Michelstadt
tung des DV Mainz

Angebot eines Frischmachers

Angebot eines Frischmachers
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19.-21.06.2020

22.08.2020

12.09.2020

11.-13.09.2020

18.-20.09.2020

05.-10.10.2020

12.-17.10.2020

24.10.2020

25.10.2020

26.10.2020

7.-8.11.2020

14.11.2020

26.-31.12.2020

29.-31.01.2021

R-Kupa Altlechtern
Erste-Hilfe-Kurs

Angebot eines Frischmachers

Kinder- und Jugendwochenende
Stute

Feel the spirit Modul 2 Bad Diirkheim
K-Kupa ”

2x G-Kupa Gernsheim, Mainz
Angebot eines Frischmachers

Angebot eines Frischmachers

Kleidertausch-Party des TIM

2. Mainzer Jugendsynode

Fahrsicherheitstraining Mainz
2x G-Kupa Mainz, 7?
Feel the spirit Modul 3 Mainz

Antragsdiskussion:

Johannes Miinch (DA): Im zweiten Antrag sind einzelne Termine aufgelistet, welche die
Teams oder der DA aktuell schon so geplant haben, wie z.B. Schulungen oder das was
der Mathias auch schon vorgestellt hat mit dem SpiriTeam. Ihr verpflichtet euch, wenn
ihr den Antrag annehmt, dass ihr bei euch die Veranstaltungen, die dort gelistet sind,
bewerbt. Ihr verpflichtet euch aber nicht, dass ihr daran teilnehmt. Es geht vor allem um
die Infos an euch und dass ihr die Termine, die da stehen, mit zu euch in die Dekanate
und Bezirke nehmt und weitergebt.

Es gibt zu dem Antrag im Bericht zwei kleine Anderungen. Bei der mida Schulung haben
wir bei wann und wo jeweils ein Fragezeichen gesetzt. Urspriinglich stand da 22. Marz
drin. Es wird nicht nur eine Schulung zur mida geben, sondern mehrere. Wir sind aktuell
nur auf der Suche nach einem neuen Termin und einem neuen Ort. Das werden wir aber
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iiber die Social Media Netzwerke bewerben. Die andere Anderung ist bei der Notfallma-
nagement Schulung. Da stand einmal fiir den 9.5. drin und fiir den 16.5. Da haben wir
den 9.5. rausgenommen, die wird am 16.5. in Mainz stattfinden.

Falls sich jemand wundert, warum dieses Jahr so viele Frischmacher drinstehen. Wir ha-
ben uns liberlegt, dass wir Zeitslots belegen, fiir die wir Teamer gesucht haben, die sich
diese Termine freihalten. Normalerweise war es so, dass wenn ihr einen Frischmacher
wolltet, dass ihr eine Mail an die Dizesanstelle oder das Auwei geschrieben habt. Dann
sind wir immer auf die Suche gegangen nach Teamer. Jetzt machen wir den umgekehrten
Weg. Diese Termine bieten wir euch jetzt an, wenn ihr einen Frischmacher machen wollt,
zu egal welchem Thema, welches ihr grade braucht, konnt ihr dem Auwei eine Mail
schreiben schulung@kjg-mainz.de, oder uns ansprechen. Dann kommen unsere Teamen-
den bei euch vorbei und halten fiir euch den Frischmacher.

Katharina Schéning (Moderation): Danke Johannes fiir die ausfiihrliche Einfiihrung. Gibt
es Fragen oder Anmerkungen? Ist alles korrekt?

Helmut (Alzey): Da steht 9.5. Kochwettbewerb, vorne im Bericht steht drin Workshop
zum giinstig kochen fiir viele Menschen, was ist es jetzt?

Lea Franz (Tim): Wir haben noch nicht den richtigen Titel gefunden, es handelt sich um
dieselbe Veranstaltung. Wir mochten es als bewusstes oder nachhaltiges kochen fiir
grofBe Gruppen in Form eines Wettbewerbs veranstalten. Das wird am 9.5. stattfinden.
Wir haben nur noch nicht den richtigen Titel gefunden. Beides ist richtig. Es wird eine
Fusion aus beiden Themen werden.

Katharina Schoning (Moderation): Gibt es weitere Fragen oder Anderungswiinsche?

Lea Franz (DL): Das Seelenbohrerland findet nicht im VCP-Camp, sondern im CVJM-
Camp statt. Dann findet man es auch direkt, wenn man es googelt.

Der Antragssteller nimmt dies auf.
Neuer Antragstext:
Antragsteller: Dizesanauschuss, Aus- und Weiterbildungsteam

Die Diozesankonferenz moge beschliel3en,

im Jahr 2020 finden die unten genannten Veranstaltungen statt. Die Delegierten der Di-
0zesankonferenz verpflichten sich, fiir die Teilnahme an allen ausgeschriebenen Veran-
staltungen zu werben.

Wann Was Wo
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04.04.2020

07.04.2020

09.-12.04.2020

13.-18.04.2020

19.04.2020

25.04.2020

25.04.2020

09.05.2020

15.05.2020

16.05.2020

16.05.2020

22.-24.05.2020

12.06.2020

13.06.2020

19.-21.06.2020

22.08.2020

12.09.2020

mida-Schulung

Angebot eines Frischmachers

,Sieben” - Faulheit

Feel the spirit Modul 1

3x G-Kupa

Angebot eines Frischmachers

Scotland Yard

Beer and More

Kochwettbewerb des TIM

Angebot eines Frischmachers

Notfallmanagement-Schulung

Angebot eines Frischmachers

Seelenbohrerland- Grol3veranstal-

tung des DV Mainz

Angebot eines Frischmachers

Angebot eines Frischmachers

R-Kupa

Erste-Hilfe-Kurs

Angebot eines Frischmachers
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Mobel Erfurt, Nieder-Olm

Jakobsberg

Mainz, Jakobsberg, Gernsheim

Frankfurt

Mainz

Mainz

Mainz

CVJM Camp Michelstadt

Altlechtern
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11.-13.09.2020

18.-20.09.2020

05.-10.10.2020

12.-17.10.2020

24.10.2020

25.10.2020

26.10.2020

7.-8.11.2020

14.11.2020

26.-31.12.2020

29.-31.01.2021

Kinder- und Jugendwochenende

Stute

Feel the spirit Modul 2

K-Kupa

2x G-Kupa

Angebot eines Frischmachers

Angebot eines Frischmachers

Kleidertausch-Party des TIM

2. Mainzer Jugendsynode

Fahrsicherheitstraining

2x G-Kupa

Feel the spirit Modul 3

Bad Dirkheim

”

Gernsheim, Mainz

Mainz

Mainz, 7?

Mainz

Katharina Schéning (Moderation): Dann kommen wir zur Abstimmung. Wer ist dafiir den

Antrag in geanderter Form so anzunehmen?

Abstimmungsergebnis:

29 Ja-Stimmen

1 Enthaltung 0 Nein-Stimmen

Antrag 2 wurde mit 29 Ja stimmen und 1 Enthaltung angenommen.

Katharina Schoning (Moderation): Die drei Antrdge, ndmlich Antrag 3, 4 und 5 sind alle
etwas umfangreicher. Deswegen wird es dieses Jahr ganz neu ein Antragscafé geben.
Der DA erklart gleich nochmal genauer, wie das funktioniert. Ihr habt dafiir dann 20 Mi-

nuten.
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Teresa Schoning (DA): Wir haben jetzt den Plan, dass ihr die Méglichkeit habt euch noch-
mal inhaltlich mit den Antrdgen zu beschaftigen. Wer sie vielleicht noch nicht gelesen
hat, hat dann nochmal die M&glichkeit eine kleine Einfiihrung in die Antrdge zu bekom-
men. Dann konnt ihr euch schonmal eine Meinung bilden, auch schon mit anderen Ti-
schen vielleicht austauschen, ob schon ein Konsens herrscht, ob ihr gemeinsam vielleicht
was andern wollt an den Antrdagen. Und wir werden das so gestalten, es gibt eben die
drei Antrage, der Nestlé Boykott, die Israel-Paldstina Fahrt und den Satzungsanderungs-
antrag. Die werden wir alle drei parallel beraten beziehungsweise besprechen. |hr habt
die Maglichkeit in einen Raum zu gehen. Das heil3t, es ist nicht so gedacht, dass ihr in
allen drei Raumen mal wart, sondern dass ihr euch als Delegation irgendwie so aufteilt,
dass in jeden Raum von euch jemand geht, dass ihr euch da irgendwie austauschen konnt
und dann spater in eurer Delegation das nochmal riicksprechen kdnnt was ihr so rausge-
funden habt. Das soll 20 Minuten gehen und dann wiirden wir euch nochmal 10 Minuten
geben euch nochmal auszutauschen und dann geht es in die Antragsdebatte.

Unterbrechung fiir 30 Minuten

ANTRAG 3: SATZUNGSANDERUNGSANTRAG/ ANDERUNG DER WAHLORD-
NUNG - ALTERSGRENZEN IN DER KJG

Antragsteller: Diozesanausschuss

Die Satzung der KjG Mainz und die Wahlordnung werden wie folgt gedndert:

Satzung Stand Diko 2019 Neuer Satzungstext
3.3.2%usammensetzung Zusammensetzung der Orts-bzw. Pfarr-
leitung

Zur?farrleitung gehoren:

ZurPfarrleitung gehoren:
e zweijlPfarrleiterinnen,

e zweij Pfarrleiter. e zwei Pfarrleiterinnen,
e zweiPfarrleiter.

Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher leiter. Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher Leiter.

Mindestens ein Mitglied derPfarrleitung
muss voll geschaftsfahig sein. Mindestens ein Mitglied der Pfarrleitung
muss voll geschiiftsfchig sein.

Fiir mindesten die Hiilfte der Stellen miis-
sen beschriinkt geschidiftsfihige Personen
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2.6 6.2 Tusammensetzung

ZumBezirks-/Dekanatsausschuss gehoren:

e drei Frauen, von denen hochs-

tens eine Geistliche Leiterin sein
kann,

e drei Méanner,von denen hochs-

tens einer Geistlicherleiter sein
kann,

e Die Mitglieder der Bezirks-/De-

kanatsleitung.

(...)

2.25Geschaftsfahighkeit

Die stimmberechtigten Mitglieder des D i-

dzesanausschusses missen

schrankt geschaftsfahig sein.

uneinge-

(§ 106 BGB) zur Wahl zugelassen wer-
den.

(...)

Zusammensetzung des Bezirksaus-

schusses

Der Bezirksausschuss ist paritatisch zu
besetzten. Stimmberechtigte Mitglieder
des Didzesanausschusses sind:

e drei Frauen, von denen hochs-
tens eine Geistliche Leiterin sein
kann,

e drei Manner,von denen hochs-
tens einer Geistlicherleiter sein
kann,

e Die Mitglieder der Bezirks-/De-
kanatsleitung.

Mitglieder im Bezirksausschuss kénnen
Personen werden, die mindestens be-
schriinkt geschiiftsfihig (§ 106 BGB)
sind.

(...)

Geschaftsfahigkeit Diozesanausschuss

Mitglieder im Diozesanausschuss kon-
nen Personen werden, die mindestens
beschrinkt geschiftsfihig (§ 106 BGB)
sind.
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2.3.27usammensetzung

Die Didzesanleitung besteht aus:

e dreiDidzesanleiterinnen,

o zweiDidzesanleitern,

e einem geistlichen leiter *),
*) der geistlicheleiter sollPriester sein

Wahlordnung
[0 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Pfarrleitung kann gewahlt werden,
Wer:

e KjG-Mitgliedist.
Des Weiteren muss mindestens eines der
gewihlten Mitglieder voll geschaftsfahig
sein.

Zusammensetzung der Diozesanleitung

Die Didzesanleitung besteht aus:

o dreiDidzesanleiterinnen,

e zweiDidzesanleitern,

e einem geistlichen leiter *].
*) der geistlicheleiter sollPriester sein

Mindestens ein Mitglied der Diozesan-
leitung muss voll geschiftsfahig sein.

Fiir mindesten die Halfte der Stellen
miissen beschrankt geschaftsfahige Per-
sonen (§ 106 BGB) zur Wahl zugelassen
werden.

AW ahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Pfarrleitung kann gewahlt werden,
wer:

+ KjG-Mitglied ist.

Mindestens ein Mitglied der Pfarrleitung
muss voll geschiiftsfcihig sein.

Fiir mindesten die Hiilfte der Stellen miis-
sen beschriinkt geschiiftsfihige Personen
(§ 106 BGB) zur Wahl zugelassen wer-
den.

35



31 Wéahlbarkeitsvoraussetzungen

In den Dekanats-/Bezirksausschuss kann
gewahltwerden wer:

+ KjG-Mitglied ist,

* Mindestensdas 15. lebensjahr vollendet
hat.

Des Weiteren muss mindestens eines der
gewihlten Mitglieder voll geschaftsfahig
sein.

.50 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied des Divzesanausschusses

kann gewid h It werden,w er:

+ KjG-Mitglied ist,

+ voll-geschaftsfahigist,

+ Dekanats- oder Bezirksleiterist,

+ oder von der Dekanats-/Bezirkskonfe-

renz oder dem beschlussfas-

senden Gremium delegiert wurde.

Zum*zur Geistlichenleiter*in desDize-
sanausschusses kann gewahlt werden,wer:

Uber eine abgeschlossene Theologische
Ausbildung verfligt oder deren Abschluss

anstrebt.

L3 1 Wéahlbarkeitsvoraussetzungen

In den Dekanats-[Bezirksausschuss kann
gewahltwerden wer:

+ KjG-Mitglied ist,

Mitglieder im Bezirksausschuss konnen
Personen werden, die mindestens be-
schriinkt geschiiftsfihig (§ 106 BGB)
sind.

ILS. 0 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied des Didzesanausschusses

kann gewid h It werden,wer:
+ KjG-Mitglied ist,
Dekanats- oder Bezirksleiterist,

+ oder von der Dekanats-/Bezirkskonfe-
renz oder dem beschlussfas-

senden Gremium delegiert wurde.

Zum*zur Geistlichenleiter*in desDidze-
sanausschusses kanngewahlt werden,w er:

tber eine abgeschlossene Theologische
Ausbildung verfligt oder deren Abschluss

anstrebt.

Mitglieder im Diozesanausschuss kon-
nen Personen werden, die mindestens
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beschrinkt geschéftsfihig (§ 106 BGB)
sind.

6.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen L6 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

ZurDidzesanleitung kanngewahlt werden, Zur Didzesanleitung kann gewahlt wer-

wer den,wer:
o KjG-Mitglied ist, o KjG-Mitglied ist,
e voll geschaftsfahigist. Mindestens ein Mitglied der Diozesan-

leitung muss voll geschiftsfahig sein.
Fiir mindesten die Halfte der Stellen
miissen beschrankt geschéaftsfahige Per-
sonen (§ 106 BGB) zur Wahl zugelassen
werden.

Begriindung:

Auf der Bundeskonferenz 2019 wurde diese Satzungsanderung fiir die Bundessatzung
beschlossen, wir miissen diese Anderung einpflegen.

Inhaltliche Begriindung erfolgt miindlich

Antragsdiskussion:

Katharina Schoning (Moderation): lhr kénnt den Antrag, wie er im Bericht steht groR-
tenteils ignorieren, es haben sich noch einige Veranderungen ergeben, schaut bitte an
die Leinwand hinter uns.

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Wir haben den Antrag nochmal ein bisschen iiber-
arbeitet. Auf der letzten Bundeskonferenz wurde eine neue Satzung beschlossen und
sollen diese Anderung iibernehmen. Dieses Jahr kommt der erste Teil, um die Minderjh-
rigen zu starken, dass die auch Amter tibernehmen kénnen oder sollen und nichstes Jahr
der zweite Teil, diese Gender Geschichte.

Katharina Schoning (Moderation): Ich wiirde vorschlagen, wir gehen jetzt erstmal Punkt
fiir Punkt die Anderungen durch, um die uns anzuschauen. Falls ihr dazu inhaltlich eine
Frage habt oder eine Verstandnisfrage, dann diirft ihr die gerne stellen. Und dann, wenn
wir das einmal komplett liberblickt haben, gehen wir nochmal durch und kdénnen dann
am Text arbeiten.

| 3.3.2. Zusammensetzung der Orts- bzw. Pfarrleitung
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Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Wir haben aus dem urspriinglichen Vorschlag, den
wir hatten, einen Satz wieder rausgenommen. Das war das, was diese Jugendlichen quasi
aufgegriffen hat, dass die mehr gestarkt werden sollen. Weil wir gedacht haben, wir
brauchen das nicht zwingend in der Satzung, weil das wiirde die Satzung nur unnétig voll
machen, wir kdnnen das auch in der Wahlordnung regeln. Deswegen haben wir den Satz
da wieder gestrichen und haben einen Hinweis gemacht, wo man es in der Wahlordnung
findet.

Andreas Gobel (DieBurg): Ich bin mir nicht sicher, wie wir das letztes Jahr an der Diko
hatten. Hatten wir da nicht auch bei der Satzungsanderung durch gegendert? Hier ist die
Pfarrleiter*innen nicht gedndert. Meine Frage, ob das eine bewusste Entscheidung ist,
zu sagen, wir gendern diese Satzung nicht an den Stellen oder ob wir das in dem Zuge
auch machen konnten, wenn wir es eh machen?

Marc Buschmeyer (Satzungsteam): Ich vermute mal ganz stark, dass es ein Versehen
war. Es muss aber nachher nicht extra ein Anderungsantrag kommen, es ist etwas redak-
tionell und da wird spater nochmal driiber geguckt, ob wirklich liberall gegendert wurde,
wo gegendert werden muss.

Andreas Gobel (DieBurg): Aber auch das redaktionelle wére eine Satzungsinderung, die
nicht auRerhalb der Diko gemacht werden kann, oder?

Katharina Schoning (Moderation): Was Grammatik und Rechtschreibung angeht, worun-
ter wir das Gendern jetzt erstmal zdhlen, ist redaktionell.

Il 2.6.3.2 Zusammensetzung der Bezirks-/Dekanatsleitung

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Da ist im Prinzip die gleiche Anderung wie oben.
Hier hatten wir auch wieder den Satz, der erganzt wurde, wieder rausgenommen, um es
in die Wahlordnung zu schieben.

Il 2.6.4.2 Zusammensetzung des Bezirks-/Dekanatsausschusses
Il 2.2.2 Zusammensetzung der stimmberechtigten Mitglieder des Diézesanausschusses

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Wir hatten den Punkt mitaufgenommen, dass es
zu den anderen passt, mit ,Ndheres regelt die Wahlordnung”. Und hatten dafiir den
Punkt untendrunter mit ,Geschaftsfahigkeit” gestrichen, weil den gibt es bei den ande-
ren Gremien nicht, sondern nur beim DA und haben ihn komplett rausgenommen, damit
es einheitlicher ist, haben wir diesen Hinweis auf die Wahlordnung reingesetzt.

Sebastian Mahr (Moderation): Gibt es Riickfragen? Okay, wir machen mal ein Stim-
mungsbild. Griin ist fiir verstanden und rot fiir nicht verstanden.
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Stimmungsbild: Uberwiegend griin fiir verstanden.

Andreas Gobel (DieBurg): Da, wo es um den DA Geist geht, habe ich es richtig gesehen,
dass nur die abgeschlossene theologische Ausbildung oder deren angestrebter Ab-
schluss drinnen steht? Weil eigentlich haben wir ja auch die Verbandsleitung durch den
feel the spirit Kurs mitreingenommen, als Wahlbarkeitsvoraussetzung.

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Das habe ich mich eben auch gefragt, aber wir
haben nachgeguckt und wir hatten das nur fiir die Pfarrebene und die Dekanatsebene
gedndert und fiir die Diozesanebene nicht.

David Schroth (DL): Wenn ich das richtig sehe, steht da immer, in jeder Konstellation nur
theologische Ausbildung, das muss also nicht universitar sein, oder?

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Nein, das steht nur beim DA. Bei niedrigeren Ebe-
nen steht es anders drinnen, namlich ,,... oder sich die erforderlichen Erkenntnisse an-
derweitig erworben haben”.

David Schroth (DL): Darauf wollte ich hinaus, dass so wie es dasteht, es auch reicht einen
feel the spirit zu haben, also bei dem jetzt vorgetragenem.

Sebastian Mahr (Moderation): Um das einzuordnen, wir sind beim Punkt DA hier ist z.B.
feel the spirit nicht als Voraussetzung zugelassen, um sich als DA Geist aufzustellen. Bei
der Pfarrleitung ist das anders geregelt. Das ware ein Punkt, den wir bei der textlichen
Bearbeitung angehen konnten.

Il 2.2.5 Geschdftsfdhigkeit der Di6zesanebene
lll 2.3.2 Zusammensetzung der Dibzesanleitung

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Den einen Satz, den wir urspriinglich drinnen hat-
ten, haben wir auch wieder rausgenommen. Haben da aber bewusst den Satz mit ,, min-
destens ein Mitglied der Didzesanleitung muss voll geschaftsfahig sein” drinnen gelas-
sen, weil das bei den Dekanats- und Pfarrleitungen auch drinnen steht. Bei der Diozes-
anleitung stand es, warum auch immer, nicht drinnen.

Wahlordnung:

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Dann kommen als nichstes die Anderungen der
Wahlordnung. Wir haben iiberall diesen Punkt aufgenommen. Wir haben auch den Hin-
weis aus dem Café mitgenommen, das wir nicht den Hinweis auf den BGB Paragrafen
mit drinnen haben wollen, weil nicht jeder weill was in §106 BGB drinnen steht. Sondern
dass wir aufgenommen haben ,mindestens das 7. Lebensjahr vollendet".
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Johannes Mahr (DieBurg): Den Einwand hatte ich gebracht, einmal unter der Vorausset-
zung, dass man das BGB zur Hand haben muss oder im Internet googlen muss und zum
anderen den Gesetzestext verstehen muss, auch vielleicht als 10-jahriges Kind. Was den
Anreiz nicht schafft, sich zur Wahl zu stellen. Auch die kleine inhaltliche Hiirde, dass es
in dem Gesetzestext im BGB noch Voraussetzungen gibt, da wiirde es z.B. heil3en, dass
das Kind keine geistige Behinderung oder sowas hat. Das ware fiir uns auch die Frage,
ob wir das miteinschranken. Weil wenn wir uns vom Gesetzgeber dariiber hinwegsetzen,
ich weil3 nicht ob wir das konnen. Den Inhalt wollte ich noch dazu geben.

Michael Schmitt (Satzungsteam): Wenn das ein Bedenken ist, dann miissten wir tatséch-
lich auf den BGB liberweisen. Wenn's gebraucht wird, miissten wir iberweisen.

Sebastian Mahr (Moderation): Die Frage wird fiir spater aufgehoben.

I1 1.1 Wihlbarkeitsvoraussetzungen zur Pfarrleitung

Il 2.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen zur Dekanats-/Bezirksleitung

Il 3.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Dekanats-/Bezirksausschusses
I 5.1 Wéhlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Di6zesanausschusses

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Da haben wir noch erginzt ,Mindestens ein Mit-
glied der Diozesanleitung muss voll rechts und geschaftsfahig sein“. Das hat den Hinter-
grund, dass wenn wir sonst nur aufnehmen, dass man Sieben sein muss, dann hat der
DV, der das Geld verwaltet, ein Problem. Damit immer einer unterschreiben kann. Wir
haben es aufgeteilt, damit wir nicht zwei in der DL haben miissen.

Il 4.1 Wihlbarkeitsvoraussetzungen zur Diézesanleitung
I 6.1 Wdhlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Sachausschusses
I1'7.1 Wdhlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied einer Delegation

Sebastian Mahr (Moderation): Gibt es noch inhaltliche Riickfragen? Dann sind wir jetzt
tatsachlich schon einmal durch mit der ersten Runde, mit den inhaltlichen Riickfragen.
Es sollte jetzt hoffentlich allen klar sein, um was es geht. Jetzt gehen wir in die textliche
Ebene rein. Hier nochmal der Hinweis, wenn wir hier arbeiten, das ist ein bisschen kom-
pliziert, dann bitte schnell mit Anderungsantrégen arbeiten, das hilft sehr stark.

Marie Himmelheber (DieBurg): Ich stelle einen GO Antrag auf Unterbrechung der Sit-
zung.

Keine Gegenrede
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Unterbrechung der Sitzung fiir 5 Minuten

Sebastian Mahr (Moderation): Wir gehen jetzt jeden Abschnitt wie grade eben nochmal
Stiick fiir Stiick durch, wenn ihr textliche Anderungen vornehmen wollt, formuliert das
bitte in einem Anderungsantrag, damit wir anhand der Anderungsantriige das struktu-
riert abarbeiten kdnnen. Dann fangen wir an mit dem ersten Abschnitt. Gibt es dazu An-
derungswiinsche?

| 3.3.2. Zusammensetzung der Orts- bzw. Pfarrleitung

Il 2.6.3.2 Zusammensetzung der Bezirks-/Dekanatsleitung

Il 2.6.4.2 Zusammensetzung des Bezirks-/Dekanatsausschusses

lll 2.2.2 Zusammensetzung der stimmberechtigten Mitglieder des Di6zesanausschusses

Andreas Gobel (DieBurg): Die Umformung, dass die Ausbildung durch einen feel the spi-
rit Kurs oder einen BDK] Kurs legitim ist. Die Formulierung wie bei der Pfarrleitung finde
ich gar nicht verkehrt. Bei der Pfarrleitung muss es ein abgeschlossener Abschluss sein,
auf Didzesanebene reicht ein angestrebter, da die Frage ob das bewusst so geregelt ist.
Ich stelle einen Anderungsantrag: ... oder die erforderlichen Kompetenzen anderweitig
erworben hat" miteinzufligen.

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Wir nehmen es nicht mit auf. Dariiber wurde letz-
tes Jahr schon diskutiert, und da gab es einen Grund, warum wir es nicht mitaufgenom-
men haben. Wenn es jetzt mitaufgenommen werden soll, dann muss es nochmal hier dis-
kutiert werden.

Abstimmungsergebnisse:
17 Ja-Stimmen, 7 Enthaltungen, 6 Nein-Stimmen
Der Antrag ist mit 17 Ja-Stimmen, 7 Enthaltungen und 6 Nein-Stimmen angenommen.

Katharina Schoning (Moderation): Alex hat angeregt, dass der Punkt nochmal diskutiert
werden sollte. Rein formal sieht der Prozess so aus wie wir es grade gemacht haben. Wir
wiirden den DA oder die DL, die dagegen gestimmt haben, nochmal bitten dies zu be-
griinden und mit euch ins Gesprach zu kommen. Und dann kdnnen wir das gegebenen-
falls riickgangig machen, fiir den Fall, dass ihr evtl. von einer anderen Meinung liberzeugt
werden solltet.

Johannes Miinch (DA): Ich habe eine formale Frage an den Satzungsausschuss. Ich bin
mir selbst nicht sicher. Wir schneiden grade eine andere inhaltliche Ebene an, als wir
Uberhaupt grade in dem Satzungsanderungsantrag haben. Gerade sprechen wir liber
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eine Satzungsanderung des Wahlalterns und jetzt kommen wir inhaltlich dazu, was qua-
lifiziert den DA Geist. Ist das moglich sowas jetzt so spontan mit einzufiigen als Sat-
zungsanderungsantrag oder hatte das nicht vorher miteingereicht werden miissen?

Michael Schmitt (Satzungsteam): Ich fiihle mich iiberrumpelt von diesem Vorschlag und
ich wei nicht mehr ganz genau, wir hatten das letzte Jahr besprochen, es gab einen
Grund, warum wir das nicht so gemacht haben wie auf Dekanats- und Pfarreiebene, den
weild ich leider nicht. Ich kann nur vermuten, dass es in der Bundessatzung so drinnen
steht, dass die Bundesebene einen Abschluss in der theologischen Ausbildung verlangt.
Ich wiirde das gerne herausfinden, und das geht jetzt heute und bis morgen nicht.

Katharina Schéning (Moderation): Habt ihr eine konkrete Antwort auf die Frage von Jo-
hannes, ob wir das liberhaupt angehen kdnnen?

Michael Schmitt (Satzungsteam): Es hatte Vorlaufzeit gebraucht, wir kdnnen das heute
so nicht beschliel3en.

Katharina Schoning (Moderation): Das ist eine sehr klare Aussage und wir machen die
Anderung aufgrund dessen wieder riickgéngig. Unsere Empfehlung ist, sich diesen Punkt
zu merken und entsprechend rechtzeitig fiir nachstes Jahr miteinzubringen.

Sebastian Mahr (Moderation): Gibt es weitere textliche Anderungswiinsche? Wenn dem
nicht so ist gehen wir zum nachsten Block weiter.

Il1 2.2.5 Geschidftsfdhigkeit der Dibzesanebene

Ill 2.3.2 Zusammensetzung der Di6zesanleitung
Wahlordnung:

I1'1.71 Wahlbarkeitsvoraussetzungen zur Pfarrleitung

Johannes Mahr (DieBurg): Ich kann es mit oben gerade nicht vergleichen, wegen der
Scrollerei. Auf Pfarrleitungsebene haben wir oben schon drinnen stehen, dass ein Mit-
glied der Pfarrleitung voll geschaftsfahig sein muss. Das ware dann doppelt gemoppelt,
oder?

Alexandra Leonhardt (Satzungsteam): Die Wahlordnung regelt nach der Satzung. Wenn
das in der Satzung schon so drinnen steht, muss das in der Wahlordnung auch so drinnen
stehen, weil wir uns daran ja halten miissen.

Michael Schmitt (Satzungsteam): Es steht soll viel doppelt drinnen, das kénnen wir so
lassen.
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I 2.1 Wiihlbarkeitsvoraussetzungen zur Dekanats-/Bezirksleitung

I1 3.1 Wiihlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Dekanats-/Bezirksausschusses

I 5.1 Wihlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Dibézesanausschusses

Il 4.1 Wdhlbarkeitsvoraussetzungen zur Diézesanleitung

I 6.1 Wdhlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied des Sachausschusses

I1'7.1 Wihlbarkeitsvoraussetzungen zum Mitglied einer Delegation

Sebastian Mahr (Moderation): Dann haben wir jetzt diesen Satzungsantrag zweimal

durchgearbeitet. Wenn es keine weiteren Einwende gibt, kénnen wir zur Abstimmung

kommen.

Neuer Antragstext:

Die Satzung der KjG Mainz und die Wahlordnung werden wie folgt gedandert:

Satzung Stand Diko 2019

Neuer Satzungstext

13.3.2%usammensetzung
Zur?farrleitung gehoren:

e zweilPfarrleiterinnen,
e zweiPfarrleiter.

Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher leiter.

Mindestens ein Mitglied derPfarrleitung
muss voll geschaftsfahig sein.

Zusammensetzung der Orts-bzw. Pfarr-
leitung

ZurPfarrleitung gehoren:

e zweilPfarrleiterinnen,
e zweiPfarrleiter.

Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher Leiter.

Mindestens ein Mitglied der Pfarrleitung
muss voll geschiiftsfdhig sein.

Ndheres regelt die Wahlordnung unter I
1.1.

(...)
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Il 2.6.3.2 Zusammensetzung
Zur Bezirks-/Dekanatsleitung gehdren:

e zwei Bezirksleiterinnen/Deka-
natsleiterinnen,
e zwei Bezirksleiter/Dekanatsleiter.

Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher Leiter.

Mindestens ein Mitglied der Bezirks-/De-
kanatsleitung muss voll geschaftsfahig
sein.

2.6.3.2 Zusammensetzung der Bezirks-
/Dekantsleitung

Zur Bezirks-/Dekanatsleitung gehdren:

e zwei Bezirksleiterinnen/Deka-
natsleiterinnen,
e zwei Bezirksleiter/Dekanatsleiter.

Von diesen vier Personen ist eine Person
Geistliche Leiterin/Geistlicher Leiter.

Mindestens ein Mitglied der Bezirks- /
Dekanatsleitung muss voll geschiftsfa-
hig sein.

Ndheres regelt die Wahlordnung unter |l
2.1.

[12.6.6.2 Zusammensetzung

ZumBezirks-[Dekanatsausschuss gehdren:

e drei Frauen,von denen hochs-
tens eine Geistliche Leiterin sein
kann,

e drei Manner,von denen hochs-
tens einerGeistlicherleiter sein
kann,

e Die Mitglieder der Bezirks-/De-
kanatsleitung.

Zusammensetzung des Bezirks-/ Deka-
natsausschusses

Der Bezirks-/ Dekanatsausschuss ist pari-
tatisch zu besetzen. Stimmberechtigte
Mitglieder des Bezirksausschusses sind:

e drei Frauen,von denen hochs-
tens eine Geistliche Leiterin sein
kann,

e drei Manner,von denen hochs-
tens einerGeistlicherleiter sein
kann,

e Die Mitglieder der Bezirks-/D¢-
kanatsleitung.
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Ndheres regelt die Wahlordnung unter Il
3.1

(...)

(112.2.2 Zusammensetzung

Stimmberechtigte Mitglieder des Didze-
sanausschusses sind:

- vierFrauen,vondenen eine DA

Geist*) ist,

- vierMdéanner,vondeneneinerDA
Geist*) ist,

- die MitgliederderDidzesanlei-
tung,

¥)Das Amtdes DA Geistes ist die geistli-
che Lleitung des Didzesanausschusses
und wird von Personen wahrgenommen,
die eine abgeschlossene theologische
Aushildung besitzen oder deren Ab-
schluss anstreben.

Beratende Mitgliedersind:

- die*derReferent*innen des Dig-
zesanverbands,

- die*derSprecher*innen derdio-
zesanen Arbeitsgruppen gemaR
Liffern 1113 .ff,,

- ein Mitglied des Didzesanvor-
standes des BDK].

[(112.2.2 Zusammensetzung

Stimmberechtigte Mitglieder des Didze-
sanausschusses sind:

- vierFrauen,vondenen eine DA

Geist*) ist,

- vierMéanner,vondeneneinerDA
Geist) ist,

- die MitgliederderDidzesanlei-
tung,

¥)Das Amtdes DA Geistes istdie geistli-
che Lleitung des Didzesanausschusses
und wird von Personen wahrgenommen,
die eine abgeschlossene theologische
Aushildung besitzen oder deren Ab-
schluss anstreben.

Beratende Mitgliedersind:

- die*derReferent*innen des Di-
zesanverbands,

- die*derSprecher*innen derdid-
zesanen Arbeitsgruppen gemdR
Liffern 111.3.ff,,

- ein Mitglied des Didzesanvor-
standes des BDK].

Ndiheres regelt die Wahlordnung unter
11.5.1.
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M 2.2.56eschiftsfihigkeit

Die stimmberechtigten Mitglieder des D i-
Gzesanausschusses midssen uneinge-
schrankt geschaftsfahig sein.

gestrichen

I12.3.27usammensetzung

Die Didzesanleitung besteht aus:

e dreiDidzesanleiterinnen,
e zweiDidzesanleitern,
e einem geistlichen leiter *),

*) der geistliche Leiter soll Priester

Zusammensetzung der Diozesanleitung

Die Didzesanleitung besteht aus:

e dreiDidzesanleiterinnen,
e zweiDidzesanleitern,
e einem geistlichen leiter *),

*) der geistliche Leiter soll Priester

sein sein
Mindestens ein Mitglied der Diozesan-
leitung muss voll geschiftsfahig sein.
Ndheres regelt die Wahlordnung unter I
4.1.

Wahlordnung

[T Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Pfarrleitung kann gewahlt werden,
Wer:

KjG-Mitglied ist.

AT Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Pfarrleitung kann gewahlt werden,
wer:

+ KjG-Mitglied ist,
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Des Weiteren muss mindestens eines der
gewihlten Mitglieder voll geschaftsfahig
sein.

e mindestens das 7. Lebensjahr vollen-
det hat.

Mindestens ein Mitglied der Pfarrleitung
muss voll geschiiftsfihig sein.

[1.2.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Dekanats-/Bezirksleitung kann ge-
wahlt werden, wer:

o KjG-Mitglied ist,
e mindestens das 15. Lebens-
jahr vollendet hat.

Des Weiteren muss mindestens eines der
gewahlten Mitglieder voll geschaftsfahig
sein.

[1.2.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zur Dekanats-/Bezirksleitung kann ge-
wahlt werden, wer:

o KjG-Mitglied ist,
e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.

Mindestens ein Mitglied der Dekanats-/
Bezirksleitung muss voll geschiiftsfihig
sein.

(31 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

In den Dekanats-/Bezirksausschuss kann
gewahltwerden wer:

+ KjG-Mitglied ist,

* Mindestensdas 15. lebensjahr vollendet
hat.

Desweiteren muss mindestens eines der
gewihlten Mitglieder voll geschaftsfahig
sein.

L3 1 Wéahlbarkeitsvoraussetzungen

In den Dekanats-/Bezirksausschuss kann
gewahltwerden wer:

+ KjG-Mitglied ist,

e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.

[1.5.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied des Dibzesanausschusses
kann gewi h It werden,wer:

+ KjG-Mitglied ist,
+ voll-geschaftsfahigist,

+ Dekanats- oder Bezirksleiterist,

.51 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied des Didzesanausschusses
kann gewi h It werden,w er:

+ KjG-Mitglied ist,

e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.
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+ oder von der Dekanats-/Bezirkskonfe-
renz oder dem beschlussfas-
senden Gremium delegiert wurde.

Zum*zur Geistlichenleiter*in desDidze-
sanausschusses kanngewahlt werden,wer:

Uber eine abgeschlossene Theologische
Ausbildung verfiigt oder deren Abschluss
anstrebt,

e JDekanats- oder Bezirksleiter
ist,

+ oder von der Dekanats-/Bezirkskonfe-
renz oder dem beschlussfas-
senden Gremium delegiert wurde,

Zum*zur Geistlichenleiter*in desDibze-
sanausschusses kann gewahlt werden,wer:

uber eine abgeschlossene Theologische
Ausbildung verfiigt oder deren Abschluss
anstrebt.

Mindestens ein Mitglied der Diozesan-
ausschusses muss voll geschiftsfdahig
sein.

L6 1Wahlbarkeitsvoraussetzungen

ZurDidzesanleitung kanngewadhlt werden,
Wer:

o KjG-Mitglied ist,
e voll geschaftsfahigist.

L& 1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

ZurDidzesanleitung kanngewahlt werden,
wer:

o KjG-Mitglied ist,
e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.
Mindestens ein Mitglied der Diozesan-
leitung muss voll geschiftsfahig sein.

11.6.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied eines Sachausschusses
kann gewahlt werden, wer:

- KjG-Mitglied ist,
- mindestens das 15. Lebensjahr
vollendet hat.

11.6.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied eines Sachausschusses
kann gewahlt werden, wer:

- KjG-Mitglied ist,
e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.

11.7.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied einer Delegation kann ge-
wahlt werden, wer:

11.7.1 Wahlbarkeitsvoraussetzungen

Zum Mitglied einer Delegation kann ge-
wahlt werden, wer:
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- KjG-Mitglied ist, - KjG-Mitglied ist,
- voll geschéftsfahig ist. e mindestens das 7. Lebensjahr
vollendet hat.

Abstimmungsergebnis:
28 Ja-Stimmen 1 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen
Antrag 4 ist mit 28 Ja-Stimmen, 1 Enthaltungen und O Nein-Stimmen angenommen.

Katharina Schéning (Moderation): Lieben Dank an das Satzungsteam.

ANTRAG 4: NESTLE BOYKOTT
Antragsteller¥in: TIM
Die Diozesankonferenz moge beschliel3en:

In Zukunft boykottieren wir als KjG Diozesanverband Mainz den Nestlé-Konzern. Dieser
Boykott soll 6ffentlichkeitswirksam sein und ebenfalls auf der Di6zesanebene des BDK]
erneut eingebracht werden.

Insbesondere fordern wir den BDK]J Didzesanverband Mainz dazu auf zu priifen, ob in
den Hausern, in denen sie Mittrdager sind, Produkte des Nestlé-Konzerns verwendet wer-
den. Falls solche Produkte verwendet werden, soll auf eine Umstellung auf Alternativen
hingewirkt werden.

AuRerdem unterstiitzen wir den Dialog, den die Bundesleitung der KjG mit dem Nestlé-
Konzern anstrebt.

Des Weiteren wird das Team , Internationales Miteinander” entsprechende Handlungs-
empfehlungen & andere Tipps an die Mitglieder der Diézesankonferenz via Instagram/
Facebook-Posts und Newsletter weiterleiten.

Begriindung:

Original-Antraqg der KjG-Bundesebene:
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Beschluss zu Antrag &4: Nestlé Ade!

In Zukunft boykottieren wir als KjG den Nestlé&-Konzern, Dieser Boykott soll offentlichkeitswirksam sein und
ebenfalls auf der Bundesebene des BDK], der FIMCAP und der DBK eingebracht werden.

S Insbesondere fordert die KjG Bundesleitung den BDK) Bundesvorstand dazu auf, im Trigerverein von Haus Al-
tenberg darauf hinzuwirken, dass im Haus keine Nestlé Produkte mehr verwendet werden, Die K|G Dibzesanver-
binde verpflichten sich auch in Hausern, in denen sie (Mit-) Triger sind, den Boykott umzusetzen.

Weiterhin bringen die Didzesanverbande den Nestlé-Boykott in die jeweiligen BDK) Diozesanverbdnde ein und
wirken auf einen diczesanweiten Boykott hin. Insbesondere fordern sie die Vorstande der jeweiligen BDK) Dio-
10 zesanverbande auf, in den Bildungsstitten in (Mit-) Tragerschaft des BDK) ebenfalls den Nestlé-Verzicht zu er-
reichen. Es wird zudem ein Dialog mit Nestlé angestrebt.
Zusatzlich fordern wir von Nestié die Umsetzung folgender Punkte:
*  Die Anerkennung von freiem Zugang zu sauberem Trinkwasser als Menschenrecht
* Keine Rodung von Waldern fiir neue Plantagen
pL3 *  Umweltbewusste Produktion
*  Wahrung der Rechte der lokalen Bevolkerung
*  Wahrung von Arbeitnehmer*innenrechten

Die Bundesleitung tragt nach Moglichkeit in Zusammenarbeit mit dem Eine-Welt-Arbeitskreis des DV Aachen
dafiir Sorge, eine Handlungsempfehlung mit Alternativen zu den gangigen Nestlé Produkten zu erstellen.
20  Diese Handlungsempfehlung soll bei der ndchsten Bundeskonferenz vorgestelit werden.

Des Weiteren wird bei der Handlungsempfehlung auch auf die Schwierigkeiten im Konsum der Produkte ande-
rer GroBkonzerne, wie bspw, Unilever, Mondelez, PEG, Danone, etc, eingegangen.

Im Rahmen der Bundeskonferenz 2020 berichten die Diczesanverbénde iiber den aktuellen Stand ihrer Tatig-
keiten,

Was werfen wir Nestlé vor?

In den letzten Jahren ist, neben weiteren GroBkonzernen, besonders Nestlé in Bezug auf
Produktionsweisen und Wasserpolitik negativ aufgefallen.

Die Verantwortung, wie produziert wird, wachst mit der GroRe eines Unternehmens, d.h.
die Unternehmen tragen nicht nur die Verantwortung fiir das, was sie produzieren, son-
dern auch fiir die Bedingungen, unter denen die Produkte hergestellt werden und die
damit verbundenen Auswirkungen auf Menschen und Umwelt.

K' Katholische
o000 ' junge Gemeinde

Diozese Mainz
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Marken, die u.a. zu Nestlé gehoren:

Dallmayr

Nespresso K
Kaffe . Wasser
Getranke ;

Babyprodukte

Caro

Nestlé

\ Molkereiprodukte
\ R f b—aagenDazs,_ ‘Are . .

StRwaren "=
L'Oreal Maverick

” Kosmetika

Pharmazeutika

Tiernahrung o
cadict’ W : NogE Klin?knahrgng
Fertigprodukte

. Catering ,

Seit der IIbenstadter Erklarung 2007 boykottiert der BDK] Coca-Cola, vielleicht habt ihr
davon schon einmal gehort. Auch wir als Diézesanverband richten uns nach diesem Boy-

5  kott. Damals wie heute wurde Coca-Cola die gleichen Dinge Missstdande vorgeworfen,
wie heute auch Nestlé.

Die Praxis zeigt, dass es mdglich ist auf die Produkte von Coca-Cola zu verzichten und
gute Alternativen zu finden. Deshalb sind wir liberzeugt, dass uns das auch mit Produk-
ten wie denen des Nestlé-Konzern gelingen wird. Natiirlich ist es wichtig sich dabei nicht

10  allein auf diesen Konzern zu fokussieren, sondern generell beim Konsum darauf zu ach-
ten, wo Produkte herkommen und unter welchen Bedingungen sie hergestellt wurden.
Nestlé ist hier nur ein Beispiel.

Antragsdiskussion:
Teresa Schoning (TIM) fiihrt in den Antrag ein.

15  Teresa Schoning (TIM): Wir wollen als Diézesanverband Nestlé boykottieren, Produkte
nicht mehr kaufen und aber auch darauf aufmerksam machen, was Nestlé alles macht,
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was nicht so schon ist. Diozesanebene soll verpflichtet werden, nicht die Ortsebenen! Es
ist aber eine Einladung, das auch auf der Ortsebene zu behandeln. Es hat schon einen
Dialog der Bundesebene gegeben. Erneut soll es auch an den BDK) Didzesanverband
Mainz herangetragen werden.

Sebastian Mahr (Moderation): Gibt es inhaltliche Riickfragen? Gibt es textliche Ande-
rungswiinsche? Dann kommen wir zur Abstimmung.

Abstimmungsergebnisse:
26 Ja-Stimmen 3 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen

Antrag 4 ist mit 26 Ja-Stimmen, 3 Enthaltungen und O Nein-Stimmen angenommen.

Teresa Schoning (TIM): Es gibt mittlerweile Erkldrungen und Tipps vom Diézesanver-
band Miinster, wir stellen euch das ausgedruckt und als Link zur Verfiigung.

Benedikt Marchlewitz (Mainz): GO Antrag auf einen Witz.

Keine Gegenrede

ANTRAG 5: ISRAEL-PALASTINA-FAHRT
Antragsteller: Diczesanleitung, Bezirk DieBurg, SpiriTeam
Die Diozesankonferenz moge beschliel3en,

dass 2021 eine Fahrt ins Heilige Land durchgefiihrt wird. Diese soll nicht {iber 1100€
kosten, fiir 10 bis 25 Teilnehmer*innen ausgelegt sein und mit politischen und religidsen
Schwerpunkten junge Erwachsene (im Sinne der Altersstufen der KjG) erreichen.

Die Ausschreibung muss ein Jahr vor der Fahrt publiziert und beworben werden.
Begriindung:

Das Heilige Land bestehend aus Israel und Paldstina hat gerade fiir uns als katholischen
Jugendverband eine herausragende Bedeutung. Sowohl die religiose Wirkmachtigkeit
des sogenannten 5. Evangeliums als auch die geschichtliche und politische Bedeutung
der Region, sind sowohl prdgend als auch herausfordernd. Diese Erfahrungen mit dem
besonderen Flair einer KjG-Fahrt bzw. KjG-Aktion zu machen, ist fiir Pfarreien oder Be-
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zirke bzw. Dekanate allein schwer oder gar nicht durchfiihrbar. Zusatzlich kann im Rah-
men einer solchen Fahrt die Begegnung mit Jugendlichen vor Ort und deren Umsetzung
von Jugendarbeit gesucht werden, so wie das von der KjG im Kontext der 0,7% Spende
unterstiitzte Projekt der Behindertenbegegnungsstatte ,Beit Noah" besucht werden.

Der Antrag baut auf den Beschluss der letzten Diozesankonferenz auf bei dem der An-
tragsteller der Bezirk DieBurg war. Im vergangenen Jahr beschéftigten sich innerhalb des
DVs vor allem Andreas Gobel aus dem Bezirk und David Schroth aus der DL mit der Um-
setzung des Antrags. Da die Vorbereitung auf die Diozesankonferenz im Bezirk DieBurg
erst im Januar stattfindet, ist zunachst nur die Didzesanleitung Antragsteller und nach
Einsendeschluss zur Fertigstellung des Berichts entscheidet sich, ob der Bezirk DieBurg
den Antrag ebenfalls unterstiitzt.

Antragsdiskussion:

David Schroth (DL): Damit der Antrag ein bisschen plastisch wird, wiirden wir gerne ei-
nen Clip zeigen, der ein bisschen einen Eindruck geben soll, von dem was wir uns mit
diesem Antrag vorstellen und wohin die Reise gehen soll. Das ist Israel, das Heilige Land,
aber auch Paldstina und vor allem auch die Stadt Jerusalem.

Videoclip wird gezeigt.

David (DL): Wenn ihr den Antrag annehmt, dann haben wir bald und demnéchst die Reise
in unserem Didzesanverband. Der Antrag wird gleich in einer etwas veranderten Form an
der Wand sein. In der alten Version habt ihr ihn auch im Diko Bericht. Antragsteller ist
die DL, der Bezirk Dieburg und auch das SpiriTeam. Die Fahrt soll einen religiosen und
vor allem spirituellen Charakter haben, nicht ausschlieRlich, aber das ist einer der Haupt-
beweggriinde, warum wir das anbieten wollen. Deshalb ist auch das SpiriTeam dabei.

David Schroth (DL) verliest den Antrag.

David Schroth (DL): Die Begriindung ist in dhnlicher Form schon einmal im letzten Jahr
publiziert worden. Um das transparent zu machen, die Diko im letzten Jahr hat in Auftrag
gegeben, dass der Didzesanverband sich mit der Moglichkeit einer solchen Reise be-
schaftigt, das haben wir getan. In erster Linie Andreas Gobel und ich, da wir Erfahrung
mit dem Land haben und Aufenthalte damit verbinden. Da kann man schon sagen, dass
wir Experten in gewisser Weise sind, wir haben uns damit auseinandergesetzt und sind
schon sehr konkret eingestiegen, dass die Fahrt mit eurer Zustimmung auch so durchge-
fiihrt werden kann, mit einem Reiseanbieter, der von uns gewahlt ist und zu dem wir
personliche Beziehungen haben. Wir haben auch Angebote eingeholt und versuchen
jetzt, sofern der Auftrag erteilt wird, das Bestmdgliche aus diesen Sachen rauszuholen.
Ein Begriindungspunkt ist, dass wir die Behindertenbegegnungsstatte Beit Noah besu-
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chen werden, das ist z.B. ein Ort, der sehr cool ist, wo wir spirituell auch einiges mitneh-
men kdnnen, aber wir auch schon mal unsere 0,7% Spende in diese Einrichtung gespen-
det, investiert haben.

Katharina Schéning (Moderation): Wir bitten darum, erst inhaltliche Riickfragen zu stel-
len und erst danach, wenn der Antragstext klar ist Anderungen vorzuschlagen.

Andreas Gdbel (Antragssteller): David hat gemeint, es ist schon sehr konkret. Um das in
den Dimensionen klar zu machen. Wir haben zwei Angebote vorliegen. Konkrete Zahlen,
sogar ein konkretes Datum, wenn der Antrag heute angenommen wird, haben wir schon
und kdnnen euch das dann sagen. Das liegt aber daran, dass beide Angebote ein ver-
schiedenes Datum haben. Es liegt ein Programmentwurf vor. Es fehlt also nur noch das
Diko-Go.

Vanessa Braun (DieBurg): Fiir welchen Zeitraum ist diese Fahrt geplant? Fiir wie viele
Tage ist diese Fahrt geplant?

David Schroth (DL): Ich baue auf, auf das was der Andi grade gesagt hat. Wir haben sehr
konkrete Daten, die stehen explizit nicht so drinnen, weil es zwei Zeitfenster gibt. Wir
konnen die Fahrt terminieren auf Ende September, Anfang August 2021. Und was ent-
scheidend ist, die Reise wird um die neun Tage beanspruchen, mit An- und Abreise, dass
man eine gute Woche vor Ort hat. Es kann sein, dass eine Justierung nach unten statt-
finden muss, sodass es nur acht Tage sind.

Leander Schmidt (Darmstadt): Wie realistisch ist es die 15 Teilnehmer voll zu bekommen
und wie hoch ist das finanzielle Risiko fiir die Diozese?

David Schroth (DL): Fiir die Diozese erstmal nicht, sondern fiir uns als Diozesanverband.
Es entsteht ein gewisses Risiko. Wobei wir uns, wenn wir den Antrag genehmigt bekom-
men, uns nochmal mit dem Reiseveranstalter in Verbindung setzen, ab wann wir sozusa-
gen in die Stornierungsphasen gehen und was dann zu bezahlen ist. Es liegt durchaus im
Maglichen, dass die Mindestanzahl an Teilnehmern nicht erreicht wird, oder sich die Kos-
tenfaktoren verandern. Das ist alles realistisch und bewegt sich aber in einem normalen
Verhaltnis, wie es fiir jeden fiir eine klassische Reise ist. Es wird einen Punkt geben, wo
wir sagen missen, dass wir mit diesem Faktor die Reise nicht anbieten kdénnen. Dann
miisste man gucken wann wir fiir uns selbst die Deadline setzen. Und gucken, was das
Angebot an normaler Stornierung ermdglicht. Und sagen wir treten zuriick oder eben
gewisse Stornierungsfaktoren beriicksichtigen. Ich kann aber keine endkonkrete Zahl
nennen, das ware gelogen.

Katharina Schéning (Moderation): Ich wiirde kurz ein Stimmungsbild abfragen, einfach
um dem Antragssteller ein bisschen mitzugeben, wie in der Konferenz das Interesse aus-
sieht. Hebt bitte die griinen Karten, wenn ihr selbst mitfahren wiirdet, die Gelben, wenn
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ihr jemanden kennt, der mitfahren kdnnte und die Roten, wenn ihr keinen kennt, der In-
teresse an der Fahrt hatte.

Stimmungsbild: liberwiegend gelb ca. 14 Karten, 8 griine Karten und 8 rote Karten

Andreas Gobel (Antragsteller): Nochmal auf die Frage, wie wir das einschitzen, wie rea-
listisch es ist. Es ist realistisch. Wir hatten viele Gesprache auch {iber die Didzese hinaus.
Und haben auch schon Leute geworben, dabei kam viel positive Riickmeldung und auch
schon Zusagen.

Johannes Miinch (DA): lhr habt schon zwei konkrete Angebote vorliegen und habt euch
das letzte Jahr auch sehr intensiv damit beschaftigt: Wie schatzt ihr den Arbeitsaufwand
ein, der aktuell noch drinnen steckt? Im Bericht stand, dass die |JB einen sehr hohen Ar-
beitsaufwand hatte, von ehrenamtlicher Seite aus. Meine Frage ist: Ist es eher ein Pau-
schalurlaub oder miisste noch ein Ausschuss zur Planung eingerichtet werden und es
steckt noch viel Arbeitsaufwand drinnen?

David Schroth (DL): Die letzten Wochen waren sehr arbeitsintensiv und man musste den
Leuten auch auf die Fiil3e treten. Um es plastisch und einfach zu erkldaren. Wir konnen es
einfach nur als Urlaub anbieten, dann ware es gar kein Arbeitsaufwand mehr, bis zum
Tag des Abfluges und dann die Betreuung dort. Das ist nicht so. Unsere Arbeitslast liegt
im Moment darin, Geld zu akquirieren und alles auf unser Ziel von 1100€ zu setzen. Das
kostet im Moment Zeit und Arbeit, wir haben vieles aber schon gemacht, sind auf einem
guten Weg, bauen auf verschiedene Faktoren und das wird im Moment neben dem ein-
fachen Buchen und Losreisen 2021 noch beschaftigen, dass alles in trockenen Tiichern
zu haben. Um noch mehr Geld, als wir eh schon haben zu akquirieren. Es gibt schon eine
Grundsumme, mit der wir fest kalkulieren.

Teresa Schoning (DA): Dann hitte ich die Frage, da steht in der Begriindung, ich weiR
die beschlieBen wir nicht, aber scheinbar habt ihr das trotzdem vor. ,Begegnungen mit
Jugendlichen vor Ort stattfinden zu lassen und deren Jugendarbeit irgendwie kennenzu-
lernen”. Ich kann mir schwer vorstellen, dass da ein Reiseveranstalter da den Kontakt
herstellt und das organisiert, dass man denen begegnet. Das ware ja auch nochmal extra
Arbeitsaufwand neben der Akquise von Fordermitteln, oder?

Andreas Gobel (Antragsteller): Ja, das sind Jugendgruppen das ist dariiber hinaus eine
Aufgabe. Das sind aber persdnliche Bindungen, die man dahin hat. Konkreter, es gibt
Scouts in Haifa, es gibt in Bethlehem Jugendgruppen, Schulen die Jugendarbeit haben.
Die kenne ich, das sind keine fremden Projekte, da hat man durchaus Ansprechpartner,
teilweise deutschsprachige Ansprechpartner. Also ja richtig, es ist Aufwand das Pro-
gramm, das tiber die normale Tourismussache geht, zu machen. Aber durch die personli-
che Bindung von David oder mir ist das nicht so kompliziert.
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Andreas Harbich (BergstraRe-West): Kénnt ihr noch Sachen zum Thema Programm und
Unterkunft sagen?

David Schroth (DL): Ich komme gleich zu den Punkten. Ich wiirde gerne noch nachschie-
ben, dass es kein Mallorca Urlaub ist. Das sind Reiseleiter, die auch auf diese Fragen
spezialisiert sind. Also wenn wir denen sagen, wir wollen junge Menschen im Heiligen
Land treffen, dann organisieren die uns das. Wir haben vor Stiftungen zu besuchen, eine
Gedenkstatte, die existenziell fiir Israel ist, Yad Vashem, zu besuchen. D.h. diese Inhalte
sind in dem aktuellen Programmentwurf, der uns vorliegt, alle schon beriicksichtigt. Die
Scouts sind gesetzt und viele Gesprachspartner vor Ort. Das ist fiir die Reiseleitung Gang
und Gebe solche Einrichtungen gerade fiir Gruppen aus dem kirchlichen Bereich zu be-
suchen und gute Gesprachspartner vor Ort zu haben, die die auch personlich kennen, die
wir auch personlich kennen. Das ist also gut machbar.

Ich wiirde gerne noch eine Sache nachschieben. Bis 61 Tage vor der Reise kann storniert
werden, dann liegt die Stornierungsgebliihr bei 20%. Zwei Monate vorher kdonnten wir
die Stornierung machen, wenn sie von uns aus kommt und nicht durch héhere Gewalt,
dann liegt sie bei 20% und staffelt sich dann hoch bis 80%. Spatestens bei 20% wiirden
wir aussteigen, wenn wir sagen es geht nicht. Zu kldren bleibt nur noch wann das fiir uns
einsetzt.

Die beiden Fragen:

Die Unterkunft: Drei Tage wadren in Beit Noah selber, wo unsere 0,7% Spende hingeht.
Das ist vom Charakter wie unser Jugendhaus, nur in schoner und cooler am See Geneza-
reth. Da wiirden wir uns selbst versorgen. Die anderen fiinf Tage waren im Paulushaus,
das ist vom Deutschen Verein im Heiligen Land, einer altehrwiirdigen Institution in Jeru-
salem. Man bekommt ohne Probleme ein Touristenvisum, wenn man einen deutschen
Reisepass hat, der noch mindestens sechs Monate giiltig ist.

Programm: Fiinf Tage in Jerusalem, drei Tage am See. Das Programm ist eine Mischung
aus personlichen, religiosen, kulturellen und politischen Themen. Ganz bewusst auch
Freizeiten zur Reflektion. Begegnung mit den Mdnchen. Wanderungen.

Katharina Schoning (Moderation): Gibt es weitere inhaltliche Fragen? Dann wiirden wir
jetzt in die Textarbeit einsteigen.

Paulina Scheuerpflug (Darmstadt): Ich stére mich ein bisschen an diesem ,Nach Mog-
lichkeit". In dem urspriinglichen Antrag in dem Bericht stand das auch nicht mit drinnen.
Wenn schon eine Obergrenze drinnen steht, sollte die auch als Obergrenze sollte fix sein
und nicht nach Mdglichkeit. Dann lieber nochmal um 100 oder 200€ nach oben heben.
Sonst brauchen wir auch keine Obergrenze beschlielRen, wenn sie dann doch vielleicht
nicht klappt.
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Andreas Gdbel (Antragssteller): Haben wir auch iiberlegt. Die Begriindung, warum wir
es so formuliert haben ist, dass man bei manchen Zuschiissen konkrete Sachen vorlegen
muss, wie z.B. bei der Stiftung Jugendraum. Da wissen wir nicht, wie viel Geld kommt.
Das ist unsere Orientierung und wir haben noch diverse Stellen im Kopf, die wir anfragen,
um auf diesen Preis zu kommen. Die Formulierung kommt daraus, dass es welche gibt,
die unklar sind. Das ist eine Zielzahl, die tiefer liegt, damit ein Ansporn drin liegt wirklich
alle Kostenstellen anzufragen.

Teresa Schoning (DA): Ich gebe mich mit der Erkldrung nicht zufrieden, sorry. Weil fiir
mich war das gerade eine Argumentation. Ja vielleicht dndert sich das ja noch, vielleicht
kriegen wir ja noch mehr Geld, dann wird es ja glinstiger, das ist ja egal, dann kann ich
nach oben ja trotzdem das Limit safe setzen.

Anderungsénderung +nach Moglichkeit” streichen und ,soll nicht {iber 1100€ kosten”.
David Schroth (DL): GO Antrag auf Unterbrechung der Sitzung fiir 5 Minuten.

Keine Gegenrede.

Unterbrechung der Sitzung fiir 5 Minuten.

Teresa Schoning (DA): Ich stelle den Anderungsanderung ,nach Méglichkeit” zu strei-
chen und durch ,darf nicht Giber 1100€ kosten" zu ersetzen.

David Schroth (DL): Wir nehmen den Anderungsantrag nur in Teilen an.
Katharina Schoning (Moderation): Also nein.
David Schroth (DL): Nein.

Katharina Schoning (Moderation): Dann stimmen wir jetzt erstmal iiber diese Anderung
ab.

Abstimmungsergebnis:
15 Ja-Stimmen, 10 Enthaltungen, 3 Nein-Stimmen
Antrag ist mit 15 Ja-Stimmen, 10 Enthaltungen und 3 Nein-Stimmen angenommen.

David Schroth (DL): Bitte gut zuhdren, damit das nicht missverstanden wird. Weil ich
jetzt was vornehme, was vielleicht komisch wirkt, aber Sinn macht, wenn ich es erklare.
Das da nehmen wir mit. Anderung »Darf nicht tiber 1500 € kosten”. Warum jetzt 1500€,
warum auf einmal 400€ hoch? Weil wir zu 98% das jetzt schon garantieren kénnen, dass
das das Maximale ist. Der Teilnehmerbeitrag liegt, wenn wir ihn heute abschlieBen wiir-
den mit dem Reiseveranstalter, bei dem was wir im Moment kalkuliert haben bei 1789€.
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Stand jetzt kdnnen wir davon mindestens 380€ abziehen. Es ist wahrscheinlich noch we-
niger. Deshalb ist mit der Zahl 1500€ alles gut abgedeckt. Alles was wir noch zusatzlich
eintreiben durch KdFF, Stiftung Jugendraum, Bundeszentrale fiir politische Bildung,
Konrad Adenauer Stiftung und, und, und ware on the top. Unser Ziel bleibt es trotzdem
sich bei den 1100£€ einzupendeln. Bei ,darf nicht” sind die 1500€ der aktuelle finanzielle
Stand.

Jonas Winderling (ECoJet): Ich stelle den Antrag auf Feststellung der Beschlussfahigkeit.

Dekanat / Bezirk Stimmen Anwesende Anwesende insgesamt
weiblich mannlich
Alzey | Gau-Bickel- 2 0 0 0
heim
Bergstralie Mitte 5 0 0 0
Bergstralie Ost 2 1 1 2
Bergstralde West 2 0 1 1
Bingen 5 3 1 4
Darmstadt 5 2 3 5
DieBurg 5 3 2 5
Mainz-Stadt 4 2 2 4
Mainz-Siid 2 0 0 0
Offenbach 2 0 0 0
Rodgau-Seligen- 4 0 0 0
stadt
Riisselsheim 3 1 2 3
Wetterau-West 2 1 1 2
Worms 2 0 0 0
Diozesanleitung 2 1 1 2
Diozesanausschuss 6 3 1 4
Gesamt: 52 17 15 32

Mit 32 stimmberechtigten Mitgliedern ist die Konferenz weiterhin beschlussfahig.

Katharina Schoning (Moderation): Der David hat die Formulierung zum Maximalbetrag
angenommen, diesen aber erhdht, auf 1500€. Gibt es dazu noch weitere Anderungswiin-
sche? Weitere Fragen? Dann kommen wir zur Antragsabstimmung.

Neuer Antragstext:

Die Diozesankonferenz mdge beschlieRen,
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dass im Herbst 2021 eine Fahrt ins Heilige Land durchgefiihrt wird. Diese darf pro Teil-
nehmenden nicht tiber 1500€ kosten, fiir mind. 15 bis 25 Teilnehmer*innen ausgelegt
sein und mit politischen und religidsen Schwerpunkten junge Erwachsene (im Sinne der
Altersstufen der KjG) erreichen.

Die Ausschreibung muss ein Jahr vor der Fahrt publiziert und beworben werden.
Abstimmungsergebnis:
18 Ja-Stimmen, 7 Enthaltungen, 6 Nein-Stimmen

Antrag 5 ist mit 18 Ja-Stimmen, 7 Enthaltungen und 6 Nein-Stimmen angenommen.

VERSPATET EINGEREICHTER ANTRAG 1: EINSATZ WOCHENSTRUKTUR
FEEL-THE-SPIRIT-GLAUBENSKURS

Antragsteller: Bezirk DieBurg
Die Diozesankonferenz moge beschliel3en,

dass die KjG sich dafiir einsetzt, dass der BDK]J Kurs ,feel the spirit” als Wochenkurs und
nicht mehr modular an Wochenenden ausgerichtet wird. Hierbei soll darauf geachtet
werden, dass der Kurs nicht in Konkurrenz zu K- und T-KuPa-Angeboten der KjG Mainz
steht.

Begriindung:

Die Erfahrungen der KjG KuPa-Angebote zeigt, dass eine Wochenstruktur vielfdltige
Vorteile fiir die Ausrichtung eines solchen Kurses hat. Die einfachere Terminplanung fiir
die Teilnehmenden, das starker entstehende Gruppengefiihl und der Zusammenhalt auch
tiber den Kurs hinaus sowie die besser auszuschopfenden zeitlichen Ressourcen waren
einige Vorziige einer solchen Struktur.

Antragsdiskussion:
Andreas Gobel (Antragssteller) fiihrt in den Antrag ein.

Andreas Gobel (Antragssteller): Mathias Berger hat es schon gesagt, es geht um den
feel-the-spirit Kurs. Wir wollen uns dafiir einsetzen, dass der nicht mehr als wochenend-
modularer Kurse, der an drei Wochenenden im Jahr stattfindet, sondern als ein Wochen-
kurs stattfindet, wie bei uns die Kupas. Das hat diverse Vorteile, zur Bewerbung, fiir das
Gruppengefiihl, auch um mehr Zeit in diesen Kursen zu haben fiir verschiedene Themen.
Deshalb haben wir uns als Bezirk DieBurg Uiberlegt uns dafiir einzusetzen und wollen,
dass sich auch die Didzesanleitung auf Diozesanebene dafiir einsetzt.
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Katharina Schéning (Moderation): Gibt es inhaltliche Riickragen?
Benedikt Marchlewitz (Mainz Stadt): Warum habt ihr den R-Kupa nicht aufgefiihrt?

Andreas Gdbel (Antragssteller): Wir haben ihn nicht aufgefiihrt, da er an einem Wochen-
ende im Sommer stattfindet und auch aul3erhalb der Ferien. Da wiirde der feel the spirit
Kurs nicht stattfinden. Daher kommt es nicht zu Uberschneidungen.

Johannes Miinch (DA): Kann man K- und T-Kupa streichen und durch Angebote der KjG
Mainz ersetzen? Da es auch zu Veranstaltungen, von z.B. Stute oder Eco)et geben
konnte. Dann hat man das allgemein gehalten. Daher der Vorschlag, dass man es dndert.
Und ich tue mich mit der Formulierung schwer, dass es nicht mehr modular an Wochen-
enden ausgerichtet wird. Die Diskussion gab es im BDK] auch schon mal. Kdnnte man
nicht den Passus einbringen, dass es nicht nur modular an Wochenenden stattfindet,
sondern auch als Wochenkurs? Es gibt bestimmt Personen, fiir die die aktuelle Struktur
passender ist als ein Wochenendkurs.

Selina Krieger (DA): Ist das Ziel auch, dass der Kurs in den Ferien stattfinden soll?

Andreas Gobel (Antragssteller): Ja, wenn wir von Wochenkurs reden ist auRerhalb der
Ferien einfach schwierig zu realisieren. Deshalb auch das Ziel nicht mit Schulungen der
KjG in Konkurrenz zu treten.

Mathias Berger (BDK]J): Wir haben uns das gut iiberlegt und werden es tatsdchlich im
nachsten Jahr ausprobieren, aber alternativ zu den Modulen, weil eben auch verschie-
dene Befindlichkeiten und Zielgruppen da sind. Zusatzlich meine ich damit. Wir bleiben
in den Modulen, da manche noch in den Modulen drinnen sind und lassen das parallel
laufen. Wir werden nachstes Jahr eine Sommerwoche anbieten und dann auswerten, ob
es angenommen wird.

Teresa Schoning (DA): Wenn das Vorbereitungsteam schon mit dem Gedanken spielt, es
sowieso als Wochenkurs umzusetzen, warum miissen wir dann den Antrag noch be-
schlieRen? Ich brauche keinen Antrag, damit es weiter angeregt wird, wenn es schon an-
geregt ist.

Andreas Gobel (Antragssteller): Nimmt Vorschlag von Johannes mit der Formulierung
,hicht nur” mit auf.

Andreas Gobel (Antragssteller): Ganz pauschal KjG Angebote zu schreiben finde ich
schwierig, da es so unglaublich viele gibt. G-Kupas haben wir auch bewusst rausgelas-
sen, da dies nicht die Zielgruppe ist. Sommerfreizeiten fande ich aber noch einen span-
nenden Gedanken, wenn der Kurs mit der Ortsebene und Dekanatsebene in Konkurrenz
treten wiirde. Zu Titti: Ich glaube trotzdem sich als KjG dafiir stark zu machen, dass es
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ein Wochenkurs wird, wir aus unserer Erfahrung raus uns dafiir einsetzen halte ich fiir
nicht unbedingt schlecht. Damit setzen wir ein Statement, machen uns stark dafiir und
es ist schriftlich festgehalten.

Sebastian Mahr (Moderation): Ein kleiner Hinweis, wir sind sehr stark darin, Details zu
kldren. Das geht deutlich einfacher mit Anderungsantrdgen. Dann geht das alles struk-
turierter und einfacher.

Mathias Berger (BDK]): Ihr habt das gute Recht reinzuschreiben, dass es mit keinem eu-
rer Kurse kollidiert. Feel the spirit ist aber kein KjG Kurs. Wir miissen es auch mit anderen
Verbanden abstimmen. Ich bin super dankbar, wenn ihr den Antrag stellt und wiirde mir
wiinschen, dass ihr den Antrag annehmt, weil es fiir den BDK] gut ist, Zustimmung von
einem Verband zu hdren.

Andreas Gobel (Antragsteller) nimmt Formulierungsdnderungen vor.

Sebastian Mahr (Moderation) erldutert das Vorgehen iiber Anderungsantrige und An-
derungen des Antragstellers

Johannes Miinch (DA): Ich wiirde den Anderungsantrag stellen: K- und T-Kupa streichen
und durch Angebote der KjG Mainz zu ersetzen.

Andreas Gobel (Antragsteller): Wir wiirden das nicht annehmen und driiber abstimmen.
Abstimmungsergebnis:
13 Ja-Stimmen, 8 Enthaltungen, 9 Nein-Stimmen

Der Anderungsantrag ist mit 13 Ja-Stimmen, 8 Enthaltungen und 9 Nein-Stimmen ange-
nommen.

Andreas Gobel (Antragsteller): Ich stelle den GO Antrag auf Unterbrechung der Konfe-
renz fiir 1 Minute.

Keine Gegenrede. Unterbrechung der Sitzung fiir eine Minute.

Katharina Schoning (Moderation): Méchte der Antragssteller direkt was sagen? Sonst
wiirden wir in der Redeliste fortfahren. Dann fahren wir in der Redeliste fort und geben
der Lea das Wort.

Lea Franz (DL): Ich mochte den Anderungsantrag stellen, dass da ,KjG DV Mainz" steht,
weil KjG Mainz ist nicht immer so ganz eindeutig. Es geht mir um die Angebote auf Di6-
zesanebene und nicht um Angebote auf Ortsebene. Es ist mir zu weit gefdachert, wenn
wir auch noch auf die Angebote schauen miissen. AulRerdem ist mir Angebote zu weit
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gefasst. Ich hatte gerne wieder, dass da steht T- und K-Kupa. Ich finde auf einen Frisch-
macher oder einen Erst-Hilfe-Kurs miissen wir nicht achten. Zu Angeboten gehért fiir
mich alles, was in dem Terminantrag steht und das ist mir zu breit gefasst. Ich fande es
gut, wenn der BDK] Riicksicht nimmt auf unsere Wochenkurse, um seinen Wochenkurs
zu terminieren. Die anderen Sachen finde ich zu kleinkariert, es miisste auf alle Veran-
staltungen geachtet werden.

Der Antragssteller nimmt das genauso auf.

Katharina Schéning (Moderation): Wir haben noch zwei Redebeitrdge auf der Liste und
es konnen auch noch mehr werden. Wenn ihr irgendwann das Gefiihl kriegt, dass wir uns
weiter im Kreis drehen, dann gibt es auch die Moglichkeit eines Geschaftsordnungsan-
trags auf sofortige Abstimmung.

Selina Krieger (DA): Es hat sich erledigt.

Benedikt Marchlewitz (Mainz Stadt): Fiir mich gehort zu der Uberlegung, ob wir Ange-
bote oder T- und K-Kupa schreiben, dazu, wie wir den Satz auslegen. Es steht ja ,hierauf
soll geachtet werden"”. Heil3t das jetzt, sie haben unsere Termine im Blick und wissen,
was jetzt wirklich eine Konkurrenzveranstaltung ist, oder heil3t es, es darf nicht parallel
zu irgendeinem Angebot stattfinden? Wenn wir das klarer formulieren, dann ist es viel-
leicht gar nicht mehr so relevant. Wenn man Angebote schreibt, liegt es in deren ihrem
Ermessen, ist das eine Konkurrenzveranstaltung oder ist es irgendwas, wo man sagt,
dass kann ohne Probleme parallel laufen.

Andreas Gobel (Antragsteller): Dariiber haben wir uns in der Pause unterhalten, wir ha-
ben nicht die Gewalt zu entscheiden, wann und wie der Kurs stattfindet. Es ist nur ein
Auftrag an die Didzesanleitung, an den Didzesanausschuss, sich dafiir einzusetzen beim
BDK]. Deswegen ist es bewusst so formuliert, aber wir miissen wissen was wir da schrei-
ben und beschlieRen. Man sollte nicht in Konkurrenz treten. Die Frage ist, was passiert,
falls es dann doch so passiert und ob der Antrag trotzdem erfiillt ist, da es nicht in unserer
Gewalt ist das zu entscheiden. Aber darauf aufmerksam zu machen, achtet auf unsere
Angebote und guckt, dass ihr guckt, dass der Kurs nicht da ist.

David Schroth (DL): Ich wiirde auch noch ergénzen es ist das Wort soll oder muss, das
dastehen konnte. Wenn da muss stehen wiirde, wadre es ein noch klareres Signal, von
daher ,soll geachtet werden” ist es eine klare Auftragsmessage. Das ist wichtig, dass es
um dieses soll geht.

Mathias Berger (BDK])): Einmal ist es ja die Mdglichkeit, dass ihr direkt auf die zugeht,
die diesen Kurs stylen und leiten. Zum anderen braucht es auch einen Abgleich mit den
anderen, also einer BDK] Didzesanversammlung, wie die das sehen. Ich will nur diesen
Meinungsbildungsprozess nochmal beschreiben. Es hilft wenig, wenn die KjG mit dem
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Antrag auf uns zukommt und sagt darauf miisst ihr achten. Von eurer Perspektive ver-
stehen wir das, wir miissen uns da aber auch mit den anderen Verbanden riickkoppeln
und fragen, wo liegen denn da eure Veranstaltungen. Hier ist nur beschrieben, dass sich
ein Verband stark macht fiir ein bestimmtes Format. Andere Verbande kdnnen sich fiir
ein anderes Format stark machen, das miissen wir dann wieder in den Ausgleich bringen.
Ich habe ja aber schon gesagt, dass es nicht so dramatisch ist wie wir es gerade machen,
da wir es ja sowie so schon so ausprobieren mochten.

Vanessa Braun (DieBurg): Ich habe das Gefiihl, das fiihrt hier grade zu nichts, deshalb
stelle ich einen Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung.

Selina Krieger (DA): Inhaltliche Gegenrede. Mir ist, dass dasteht, dass die KjG sich ein-
setzt, noch ein bisschen zu unspezifisch. Da fehlt mir eine Zustandigkeit. Ich hatte gerne,
dass dasteht, dass der Diozesanausschuss oder die Didzesanleitung sich dafiir einsetzt.
Ich stelle einen Anderungsantrag.

Katharina Schéning (Moderation): Erstmal Stiick fiir Stiick. Die Vanessa hatte den GO
gestellt auf Schluss der Debatte, dazu gab es Gegenrede. Das heil3t, dass wir jetzt dar-
Uber abstimmen, ob wir direkt zur finalen Abstimmung liber diesen Antrag weiter gehen
oder ob wir die Diskussion weiterlaufen lassen und z.B. die von Selina angeregte Ande-
rung eventuell nochmal aufnehmen.

Abstimmungsergebnis des GO Antrages auf Schluss der Debatte und sofortige Abstim-
mung:

7 Ja-Stimmen, 10 Enthaltungen, 11 Nein-Stimmen
Antrag mit 7 Ja-Stimmen, 10 Enthaltungen und 11 Nein-Stimmen abgelehnt.

Katharina Schoning (Moderation): Das heiRRt wir schlieRen die Debatte noch nicht und
beraten weiter.

Selina Krieger (DA): Ich stelle einen Anderungsantrag, dass da steht, dass der Didzesan-
ausschuss sich dafiir einsetzt.

Der Antragssteller nimmt das so auf.

Johannes Mahr (DieBurg): Ich finde den Beitrag von Selle, den sie eben gebracht hat,
dass es zu unspezifisch ist, wer dafiir zustandig ist, personlich nicht so. Weil es steht ja
im Interesse der DL und des DA, seine Veranstaltungen nicht parallel damit verlaufen zu
lassen und dementsprechend das an den BDK] heranzutragen.

Lea Franz (DL): Ich finde den Antrag von Selle gut, jetzt ist es fiir die Konferenz nochmal
transparent. Sonst ist der Didzesanausschuss in seinem Amt dafiir verantwortlich, dass
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hier auf der Konferenz beschlossenen Antrdge umgesetzt werden. Deswegen findet ihr
auch im Bericht eine Auflistung aller Antrdge vom letzten Jahr und wie sie umgesetzt
wurden. Also wenn da steht die KjG kiimmert sich darum, dann ist es von der Natur der
Sache her und von unserer Satzung so begriindet, dass der DA das macht. Das Gremium,
das dafiir zustandig ist, ist der DA, aber wenn es drinnen steht ist es fiir alle und die
Konferenz transparent.

Sebastian Mahr (Moderation): Wir haben niemanden auf der Redeliste stehen, dann
kommen wir zur Abstimmung.

Neuer Antragstext:
Die Didzesankonferenz mdge beschlieRen,

dass der DA sich dafiir einsetzt, dass der BDK] Kurs ,feel the spirit” auch als Wochenkurs
ausgerichtet wird. Hierbei soll darauf geachtet werden, dass der Kurs nicht in Konkur-
renz zu T- und K-KuPa-Angeboten der KjG DV Mainz steht.

Abstimmungsergebnis:
21 Ja-Stimmen 7 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen

Verspadtet eingereichter Antrag 1 ist mit 21 Ja-Stimmen, 7 Enthaltungen und O Nein-Stim-
men angenommen.

Katharina Schoning (Moderation): Wir wiinschen euch noch einen guten Konferenzver-
lauf. Vergesst nicht, dass die Wahlen sehr entscheidend sind. Dass ohne die Leute, die
sich freiwillig bereit erklaren, hier Verantwortung zu libernehmen der Verband so nicht
laufen wiirde und ihr das auch auf euren Ortsebenen merken wiirdet. Weil wir damit jetzt
nix mehr zu tun haben, libergeben wir an den Wahlausschuss.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Herzlich willkommen vom Wahlausschuss! Wir haben
ein paar Amter zu wahlen, wir wollten anfangen mit DL weiblich.

1 WAHL DER DIOZESANLEITUNG WEIBLICH UND MANNLICH

Kandidatinnenliste weiblich
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Pautina-Scheverpflug
SinaReicl

Die Kandidatinnenliste wird geschlossen.
Kandidatenliste mannlich
SebastianMahr

Ard Gobel

MatkusMisehter

Die Kandidatenliste wird geschlossen.

Ergebnis der Wahl

Es gibt keine Kandidaten zur Wahl der Didzesanleitung.

2 WAHL DES DA GEIST WEIBLICH
Kandidatinnenliste

SusanreMohr

Die Kandidatinnenliste wird geschlossen.
Ergebnis der Wahl

Es gibt keine Kandidaten zur Wahl des Didzesanausschusses weiblich.

3 WAHL DES DA GEIST MANNLICH
Kandidatenliste
Andreas Gobel

Die Kandidatenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inklusive Delega-
tion sind gegeben.

Kandidatenvorstellung
Die Kandidatur von Andreas Gobel steht im Bericht.

Paulina Scheuerpflug (Wahlausschuss): Dann wiirden wir weiter vorgehen, dass du dich
einmal kurz vorstellst und die Konferenz anschlieRend die Mdglichkeit bekommt dir noch
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weitere Fragen zu stellen und danach bestiinde die Mdglichkeit auf eine Personalde-
batte, sofern sie jemand beantragt.

Andreas Gobel (DieBurg): Ich habe ja schon die Kandidatur geschrieben. Ich komme aus
dem wunderschonen Bezirk DieBurg, aus der Pfarrei Gro3-Zimmern. Ich wohne mittler-
weile hier in Mainz. Studiere Politikwissenschaft und Theologie auf Lehramt und ab
nachstem Semester auch noch ein Doppelstudium im Magister Theologie. Bin seit 2008
schon in der KjG. Fahr seitdem ins Zeltlager, leite eine Gruppenstunde seit 2014. Bin
mittlerweile aus der Pfarrleitung raus, bin noch fiir das nachste Jahr Lagerleitung und bis
Oktober Bezirksleitung. Habe einigen Dikos schon hinter mir. Bin im SpiriTeam seit letz-
tem Jahr. Bin nach der Teamerschulung an Weihnachten auch im Auwei und bin mit Sch-
mitty zusammen Leitung von der Stute, seit es sie gibt. Bin da Griindungsmitglied. Ich
habe inhaltlich ja schon geschrieben, was mich interessiert, aber das inhaltlich gerne in
Nachfragen detaillierter.

Kandidatenbefragung

Johannes Miinch (DA): Du kandidierst ja fiir den DA Geist. Warum genau fiir den Geist?
Warum sagst du, ich kandidiere genau fiir die Stelle? Hast du Inhalte, die du miteinbrin-
gen mdchtest? Mochtest du einen anderen Blickwinkel einnehmen? Du kdnntest ja auch
normal fiir den DA kandidieren, das ist ja jetzt eine speziell geschaffene Stelle im DA laut
Satzung. Warum ausgerechnet die?

Andreas Gobel (DieBurg): Ja, dieses Bewusstsein als katholischer Verband ist mir sehr
wichtig und da mein Gegenpart im weiblichen Teil leider aufhort, die Sanne, finde ich es
wichtig, dass diese Stelle besetzt ist. Ich glaube, dass ich diese Stelle ganz gut ausfiillen
kann. Die theologische Expertise, die ich dann auch nachstes Semester durch das Dop-
pelstudium habe oder mir erarbeite, die hoffe ich, dass ich die dariiber miteinbringen
kann, in den DA und den Diézesanverband. Aber ich will auch dieses Branding fiir die
Vertretungsarbeit, das nehme ich an, das nehme ich wahr. Ich glaube, das hat in anderen
Gremien und dem Bistum nochmal einen anderen Charakter. Auch wenn der Bischof sagt,
David ich brauche dich als Pfarrer wo anders, dann fande ich es nicht gut, wenn der Ver-
band ohne geistliche Leitung dastehen wiirde. Ich glaube, auch Ansprechpartner zu sein,
nicht nur fiir die héheren Ebenen, sondern auch fiir die Basis, sich das auf die Fahne zu
schreiben. Das ist auch bei Veranstaltungen eine gute Mdglichkeit als Geist Antworten
geben zu kdnnen.

Lea Franz (DL): Gibt es eine Sache, die du dir im DA absolut nicht als Aufgabe vorstellen
konntest?

Andreas Gobel (DieBurg): Ich merke immer wieder, auch auf Orts- und Bezirksebene,
dass was ich nicht gerne mache, ist alles was den Bereich Social Media angeht. Man sagt
immer, man kdnnte das so neben bei machen, neben bei was posten oder schreiben, ich
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finde das ist eher eine groRere Aufgabe, das geht immer unter. Ich wére nicht derjenige,
der die Aufgabe hochhalt. Sonst bin ich bereit mich in viele Sachen einzuarbeiten, ich
habe auf viele Themen Bock.

Benedikt Marchlewitz (Mainz-Stadt): Wir haben ja schon in deiner Vorstellung gelesen,
dass du ganz verwurzelt bist mit der KjG, auf ganz vielen Ebenen aktiv. Du bekommst
ganz viel mit, was aktuell schon lauft. Hast du irgendwas, wo du sagen wiirdest, das
sollte man verandern oder da hattest du Lust es zu verdandern? Irgendein Projekt, was du
einbringen mdchtest, entweder fiir den DA allgemein oder fiir die Rolle als Geist?

Andreas Gobel (DieBurg): Das eine Projekt, was ich mir auf die Fahne schreibe, haben
wir gestern verabschiedet, fiir die Israel Fahrt werde ich mich mit dem David zusammen
einsetzen, das wird ein groRes Projekt. Ansonsten die Frage nach Mitgliedergewinnung
interessiert mich. Das ist was, wo man sich inhaltlich idealistisch mit auseinandersetzen
muss. Wie kann man an Kontakt zur Basis kommen, zu mdglichen Kandidaten. Wie kann
man Arbeit auf Didzesanebene kreativer, attraktiver machen? Das vielleicht auch aus
Sicht eines Geistes, da sehe ich mich aber eher im normalen DA.

Johannes Mahr (DieBurg): Du hast gemeint, dass du im Auwei, im SpiriTeam, in der Stute
als Leitung. Gleichzeitig bist du Lagerleitung, Pfarrleitung nicht mehr, aber Bezirkslei-
tung und Matwart theoretisch noch in der KjG GroR-Zimmern. Einfach rein von der Zeit
her gesehen, da du ab Oktober auch noch ein Doppelstudium anstrebst. Wie willst du das
alles schaffen?

Andreas Gobel (DieBurg): Das Doppelstudium ist ab April, ich bin schon eingeschrieben.
Das heil3t nicht, dass ich alles direkt doppelt studiere, das teile ich mir ein wie es passt,
da ich lasse mir Zeit. Ich merke, es zieht mich mehr nach Mainz und weiter weg von Zim-
mern. Lagerleitung und Bezirksleitung sind jetzt das letzte Mal, das wird bald enden, viel
davon ist auch schon angelaufen und gemacht. Ich denke, dass ich das zeitlich gebacken
kriege, weil ich ja auch hier vor Ort bin.

Andreas Harbich (BergstraRe-West): Was wiren deine Aufgaben, die du dir vorstellen
konntest wahrend deiner Amtszeit? Und worauf mochtest du deine Schwerpunkte legen?

Andreas Gobel (DieBurg): Zum einen wird das groRe Projekt die Israel-Paléstina-Fahrt.
Grade auch wenn man von DA Aufgaben wie Haushalt und Finanzverwaltung redet. Ich
bin zu vielem bereit. Werde auch innerhalb des DAs meine Teamarbeit einbringen. Kin-
der- und Jugendstufenarbeit. Mitgliedergewinnung. SpiriTeam. Aus- und Weiterbildung.
Das sind die inhaltlichen Richtungen, aus denen ich komme, und das sind dann auch
meine Schwerpunkte. Die wiirde ich gerne auch im DA angreifen.
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Benedikt Kiefer (Riisselsheim): Zur geistlichen Leitung, was ist da dein Schwerpunkt,
eine geistliche Richtung, wo du sagst, das wiirdest du gerne im DV umsetzen als geistli-
cher Leiter? Der Pastorale Weg ist ein grof3er Punkt fiir dich, wie kdnntest du das als
geistlicher Leiter des DAs mitgestalten?

Andreas Gobel (Dieurg): Der Pastorale Weg ist genau eine geistliche Richtung, die man
gehen kann. Dabei die Frage, wie wir als KjG uns neue strukturell und inhaltlich Ausrich-
ten im Bistum wiinschen und beeinflussen wollen. Welche Gremien es gibt, wo wir als
DA drinnen sitzen, weild ich nicht. Ein Ding ware es, in den BDK] vieles reinzutragen.
Verbandsstrukturen starken wadre ein Schwerpunkt von inhaltlicher Ausrichtung, da
stehe ich als DA mit Herz dahinter. Verband-Sein ist mir wichtig, das kénnen wir im Pas-
toralen Weg lernen. Man ist sofort auf einer tieferen Gesprachsebene. Dieses verbin-
dende Element auch in den Pastoralen Weg zu tragen, was wir fiir ein geiles Gemein-
schaftsgefiihl haben. In den Gremien, wo ich jetzt schon mitreinwirke, als Beispiel das
Dekanatsprojekt Team, bekomme ich auch viel mit, das hilft dabei.

Vanessa Braun (DieBurg): Ich finde du hast sehr oft die Israel-Fahrt angesprochen, ich
habe das Gefiihl, dass du dich zu sehr daran hangen kdnntest und dadurch die anderen
Aufgaben, die auch wichtig sind, zu kurz kommen konnten. Wie haltst du die Waage,
dass du dich nicht zu sehr auf die eine Sache versteifst und den anderen Aufgaben noch
gerecht wirst?

Andreas Gobel (DieBurg): Darauf hinzuweisen ist wichtig, aber die Riickkopplung im DA
und die personlichen, anderen Ausrichtungen in Teams helfen mir dabei. Und viele kénn-
ten mir das riickmelden, wenn das der Fall ware. Ich hoffe, dass ich es nicht aus dem Blick
verliere. Es ist ein Arbeitsschwerpunkt, aber ich habe mir vorgenommen, dass das nicht
der einzige wird.

Lea Franz (DL): Wir sind aktuell nur zu zweit. Konntest du dir vorstellen Vertretungsauf-
gaben in Kontaktgebiete oder in unterschiedlichsten Konferenzen zu iibernehmen?

Andreas Gobel (DieBurg): Da habe ich mir im Vorhinein schon Gedanken zu gemacht. Ich
kann mir absolut vorstellen, Kontaktarbeit zu tibernehmen. Wie viel Dekanate und wel-
che und so detailliert habe ich noch nicht im Kopf. Das kommt auf die Struktur im DA an.
Und auch die Vertretungsaufgaben in Gremien, sei es in Konferenzen oder sonst wo,
kann ich mir absolut vorstellen.

Paulina Scheuerpflug (Wahlausschuss): Gibt es noch Fragen? Dann beenden wir die Per-
sonalbefragung.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Laut Ablauf besteht jetzt die Mdglichkeit einen An-
trag auf Personaldebatte zu stellen.
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Andreas Harbich (BergstraRe-West): Ich stelle den Antrag auf Personaldebatte.
Das Protokoll setzt aus.

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich stelle den GO Antrag auf einen Witz.

Keine Gegenrede

Ergebnis der Wahl

Abgegebene Stimmen: 25 Gultige Stimmen: 25 Ungiiltige Stimmen: O

Name Ja Nein Enthaltung

Andreas Gobel 23 0 2

Andreas Gobel ist gewahlt und nimmt die Wahl an.

4 WAHL DA MANNLICH
Kandidatenliste

Michael Schmitt
Daniel-Nufer
Sebastian-Mahr
Patrick Gerke

Die Kandidatenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inklusive Delega-
tion sind fiir alle Kandidaten gegeben.

Kandidatenvorstellung

Michael Schmitt (Riisselsheim): Mein Name ist Michael Schmitt, alle KjGler nennen mich
Schmitty. Ich komme aus dem Dekanat Riisselsheim, aus der Pfarrei Gernsheim, bin 26
Jahre. Ich bin seit 2004 KjG Mitglied, seit 2008 bin ich Gruppenleiter. Habe alle mdgli-
chen Schulungen hier beim DV von der KjG besucht. In Gernsheim bin ich Materialwart,
Getrankewart und war schon oft Lagerleitung. Ich studiere Agrarwissenschaften, ich ar-
beite bei meinem Vater im Landwirtschaftlichen Betrieb mit. Meine wichtigsten Themen
sind KjG und die Landwirtschaft. Ich habe noch zwei andere Verbande, wo ich mich ab
und zu beschaftige, unser Berufsverband und die Junge Union Gernsheim.

Patrick Gerke (Wetterau-West): Mein Name ist Patrick Gerke. Ich bin 23 Jahre alt,
komme aus dem Dekanat Wetterau-West, genau aus Bad Vilbel. Momentan studiere ich
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in Marburg Geschichte. Ich habe letztes Jahr die Lagerleitung flir unser Zeltlager iiber-
nommen. Den Winter T-Kupa habe ich zusammen mit Schmitty gemacht.

Kandidatenbefragung

Teresa Schoning (DA): Ich wiirde gerne von euch beiden héren, was genau euch bewegt
hat, euch aufzustellen? Was so das Catchy Ding war an der Sache?

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich bin iiberzeugter KjGler, mir ist die Netzwerkarbeit
sehr wichtig, dafiir ist der DV sehr wichtig. Da wollte ich mich unbedingt einbringen und
unterstiitzen. Jetzt sehe ich die Mdglichkeit, dass ich da sehr viel Spal3 an der Arbeit
haben kann. Und deshalb mochte ich mich engagieren.

Patrick Gerke (Wetterau-West): Meine Beweggriinde sind auch, dass ich SpaR an der
KjG habe. Ich fand das interessant, weild noch nicht genau was mich erwartet, bin aber
offen fiir alles was mich erwartet.

Theresa Weber (Wahlausschuss): Was sind die Themen, die ihr persénlich mitbringt und
in den Verband einbringen mochtet? Gibt es da neue Themen und Denkanstolze und was
sind die Themen, die euch am meisten interessieren?

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ein Thema, was mir gestern im Gesprach mit den Kolle-
gen aus dem Dekanat GieRen aufkam, wir haben bei uns in der Region, in Stidhessen, ein
paar katholische Jugenden, die ein Zeltlager machen und sich anders engagieren, aber
keine KjG werden mochten. Ich mochte herausfinden, warum die keine KjG werden moch-
ten, da das ganz viele Vorteile hat. Ich sehe auch hier viele die sich auf Diozesanebene
einsetzten und da mochte ich die Arbeit unterstiitzen, damit alle an der Arbeit Spal3 ha-
ben.

Patrick Gerke (Wetterau-West): Ich habe mir noch nichts Genaues iiberlegt, da ich mich
spontaner aufstellen lassen habe, aber ich finde es wichtig. In der Wetterau ist die Ju-
gendarbeit, zumindest auf KjG Ebene nicht so aktiv, da wiirde ich mich gerne, auch mit
dem BDK], fiir einsetzen, dass das gefordert wird.

Selina Krieger (DA): Ich habe eine Frage nur an den Schmitty. Letztes Jahr war ja auch
schon die Uberlegung als DA zu kandidieren. Was hat dich dazu bewegt jetzt in diesem
Jahr zu kandidieren? Was war der Grund warum du es im letzten Jahr nicht gemacht hast,
aber jetzt denkst, dass es dieses Jahr richtig ist?

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich habe jetzt viel im Stufenteam und im Satzungsteam
mitgearbeitet. Ich jetzt ganz sicher, dass mir die Arbeit Spall macht und ich kenne euch
alle jetzt auch sehr gut. Ich denke auf jeden Fall passt es dieses Jahr besser.
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David Schroth (DL): Danke, dass ihr beide euch aufstellt. Ich denke, dass ihr verschiedene
Perspektiven miteinbringt, da freue ich mich driiber. Schmitty kénntest du dir vorstellen,
aus deinem Berufsalltag Themen miteinbringen? Ich denke an Nachhaltigkeit, landwirt-
schaftliche Produkte, wo wir unsere Zeltlager motivieren wollen saisonal und regional
einzukaufen. Da finde ich es sehr spannend jemanden zu haben, der vom Fach ist. Ob du
bereit bist, da was einzubringen? Denn ich finde es spannend, jemanden fragen zu kon-
nen, den es selbst auch betrifft.

Michael Schmitt (Riisselsheim): Natiirlich, das ist meine Grundhaltung, dass ich die The-
men, die ich kann, auch weitertrage, also mit meinem Wissen nicht hinterm Berg halte,
wenn ich nicht KjGler bin, bin ich Landwirt. Das sind Themen, die mich begeistern und
die werden immer wichtiger, besonders auch fiir mich.

David Schroth (DL): Du studierst Geschichte, gibt es da was, aus deinem Studium oder
aus deinem Interessengebiet, das du einbringen kdnntest? Dein Studium ist in Marburg.
Rein technisch gesehen, hattest du da eine Idee, wie du mit uns einsteigen konntest?
Oder bist du teilweise eh in der Region und kannst das verbinden?

Patrick Gerke (Wetterau-West): Ich bin die Wochenenden meistens in Bad Vilbel. Mit
dem Semesterticket aus Marburg kann ich mit dem ICE fahren, deshalb geht das ganz
gut.

Katharina Schéning (Moderation): Ich finde es total mega, dass ihr beide hier sitzt. Vor
allem auch Patrick, dass es so spontan ist und eine andere Ecke des Bistums abdeckt.
Ich habe groRen Respekt davor. Ich finde es gar nicht so schlimm, wenn man noch nicht
genau weil3, was auf einen zu kommt, das lernt man. Man kann sehr viel inhaltlich arbei-
ten, aber es geht manchmal auch um Zahlen, Finanzen, Haushalt. Wie steht es da so, mit
eurer Affinitat zu Zahlen und Finanzen?

Michael Schmitt (Riisselsheim): In meinem Studium habe ich besonders den Bereich
Wirtschaft und Betriebslehre als Schwerpunkt gesetzt, ich bin firm in den Themen. Ich
war auch drei Jahre lang Studierendensprecher unseres Berufsverbandes und hatte da
auch schon eine Kasse zu fiihren. Ich weil? wie grold und schwierig so Themen sein kdn-
nen, aber ich habe sie schon immer gut bewaltigt.

Patrick Gerke (Wetterau-West): Mit Zahlen an sich hatte ich in meinem Studium ja auch
zu tun, Jahreszahlen. Mathe ist nicht unbedingt mein Steckenpferd, aber ich habe auch
die Zeltlagerkasse schon gefiihrt, von daher kriege ich das schon hin.

Johannes Miinch (DA): Ich habe auch eine Frage an den Schmitty. Du interessierst dich
dafiir, wie man zu nicht KjG Gruppen kommen kann, die aber nicht aktiv sind. Das klingt
nach Kontaktarbeit. Das ist ja auch eine Aufgabe von der DL. Kdnntest du sagen, ich
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schnupper jetzt mal in den DA rein und z.B. in einem Jahr mache ich das dann auch offi-
ziell als DL?

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich mdchte mich auf nichts festnageln. Ich werde auch
keine konkreten Aussagen machen. Ich mochte jetzt DA Arbeit mache, und mochte mich
da auch fiir die zwei Jahre wahlen lassen, weil das auch ein wichtiger Bereich ist von
unserm Verband. Es kann viel passieren. Bei uns ist es doch so schnelllebig, warten wir
doch jetzt erstmal ab.

Teresa Schoning (DA): Was braucht ihr fiir ein Team, dass ihr gut im Team zusammen-
arbeiten kdnnt? Was sollen die anderen mitbringen und mit was konnt ihr Teams berei-
chern?

Patrick Gerke (Wetterau-West): Das Team was ich briuchte, miisste mich auch direkt
ansprechen was meine Gedanken sind. Meine Schwache ist, dass ich nicht direkt frei
herausrede. Die Stdrke aber, dass ich in Ruhe driiber nachdenke, liber das was ich sage.

Micheal Schmitt (Riisselsheim): Leute, mit denen ich gut reden kann und die klar sagen,
was sie von mir halten, brauche ich in Teams. Was ich mitbringe, ist ein anderer Blick-
punkt. Ich versuche manchmal anders zu denken und ich versuche auch die Gruppe bei-
sammen zu halten. Die Frontsau bin ich nicht gerne.

Andreas Gobel (DieBurg): Patrick, machst du die zwei Jahre komplett? Und bei euch bei-
den sticht Mitgliedervernetzung und Gewinnung heraus. Gibt es spontan noch was, wo-
mit ihr die DL entlasten kdnntet?

Patrick Gerke (Wetterau-West): Bis jetzt steht dem noch nichts dazwischen, ich weiR
aber noch nicht was ich im nachsten Semester mache. Ich weil? nicht genau was auf dem
Bericht drauf steht und lasse es auf mich zu kommen.

Michael Schmitt (Riisselsheim): Dass die DL Hilfe braucht, habe ich auch gesehen, dass
wir als DA da der DL helfen miissen ist klar. Konkrete Sachen in Netzwerkarbeit kann ich
mir vorstellen. Breit zu streuen ist mir wichtig. Aber auch einzufordern, dass die DL sagt
was sie braucht, wiirde ich machen.

Teresa Schoning (DA): Ab und zu positionieren wir uns politisch und duRern uns kritisch
dazu was in Kirche passiert. Wie steht ihr dazu? Habt ihr Bock bei solchen Themen mit-
zuwirken und aktiv zu wirken?

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich bin politisch ja aktiv, mir ist das sehr wichtig, dass
wir als Verband uns positionieren und unsere Meinung sagen. Dann muss man auch
zwangslaufig zu vielen Veranstaltungen hingehen, z.B. auch mal auf eine Demonstration
zu gehen.
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Patrick Gerke (Wetterau-West): Ich finde es wichtig Sachen kritisch zu hinterfragen. P6-
beln nicht unbedingt, aber Dinge ansprechen auf jeden Fall.

Benedikt Marchlewitz (Mainz-Stadt): Ich stelle den Antrag auf Personaldebatte.
Das Protokoll setzt aus.

Katharina Schéning (DieBurg): Ich stelle den Antrag auf Wiedereréffnung der Personal-
befragung.

Keine Gegenrede.

Lea Franz (DL): Patrick was fiir Amter oder Funktionen oder Themen hast du bei dir auf
Ortsebene oder im Dekanat schon tibernommen?

Patrick Gerke (Wetterau-West): Das waren bisher Lagerleitung im letzten Jahr und Ober-
ministrant.

Ergebnis der Wahl

Abgegebene Stimmen: 25 Giltige Stimmen: 25 Ungiiltige Stimmen: O

Name Ja Nein Enthaltung
Michael Schmitt 25 0 0
Patrick Gerke 22 0 3

Michael Schmitt und Patrick Gerke sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

5 WAHL ZU KASSENPRUFER*INNEN

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Wir wollten mal was Leichtes zwischen drinnen ma-
chen. Ich féande es super, wenn ein Kassenpriifer oder eine Kassenpriiferin aus dem letz-
ten Jahr mal ganz kurz sagen kann, was man machen muss.

Christian Ludwig (Kassenpriifer): Man trifft sich am Vorabend der Diko. Man checkt die
Belege und Quittungen, vergleicht ob alles stimmt. Und freut sich, wenn man einen Feh-
ler findet. Man wird verkostigt. Das ist eigentlich eine ganz nette Sache.

Kandidat*innenliste

Johannes Mahr
Sebastian Mahr
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Christian Ludwig
Andreas Habich
Katharina Schoning
Benedikt-Kiefer
Vanessa Braun
Leander Schmidt
Benedikt-Marchlewditz
Sina Reicherts

Carla Bormuth

Die Kandidat*innenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inkl. Delega-
tion sind fiir alle Kandidaten gegeben.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Ein kleiner Hinweis, fiir die, die im Wahlausschuss
sind, die miissen fiir diesen Durchgang ihr Amt ruhen lassen.

Marc Buschmeyer (Satzungsteam): GO Antrag mit Hinweis zur Wahlordnung. Paragraph
1.2.4, fuir Personen, die kandidieren, ruht die Mitgliedschaft im Wahlausschuss automa-
tisch, ihr braucht nicht extra was sagen.

Katharina Schoning (DieBurg): Ich beantrage die Wahl offen und en Block.
Es gibt keine Gegenrede.

Ergebnis der Wahl

25 Ja-Stimmen 0 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen

Alle Kandidat*innen sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

6 WAHL DER DELEGIERTEN FUR DIE BUNDESKONFERENZ

Paulina Scheuerpflug (Wahlausschuss): Ich wiirde jemanden bitten, der schon mal auf
einer Buko war, zu erkldren, was das so ist. Wir wahlen die Delegation, die zusatzlich zu
der DL hinfahren. Die Buko findet statt vom 2. bis zum 5.6.2020 im Haus Altenberg bei
Koln.

Lea Franz (DL): Ich war erst einmal mit auf der Buko, aber im Endeffekt ist es das, was
wir hier machen, nur eine Ebene hoher. Wir sind um die 100 Delegierte aus allen Dizesen
deutschlandweit. Wir besprechen Themen wie den Nestle Boykott, der Fahrt zur deut-
schen Bischofskonferenz. Es besteht immer die Mdglichkeit einen Antrag zu stellen. Es
gibt sehr viel Austausch und mega coole Leute mit 5 Tagen Party. Direkt im Anschluss
ist die 50-)ahrige Jubildaums-KjG-Feier. Es ist kein Problem, wenn man nicht die ganze
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Zeit kann. Es ist auf jeden Fall einen Besuch wert. Weil es nochmal eine andere Sicht auf
die KjG gibt.

Johannes Miinch (DA): Es geht erstmal nur darum, ob ihr bereit wirt mit hin zu fahren.
Wir werden mit den Leuten, die gewahlt werden, dann nochmal sprechen.

Paulina Scheuerpflug (Wahlausschuss): Als Hinweis, wir wihlen gleich mit einem leicht
anderen System und erstellen dabei direkt eine Rangliste.

Kandidat*innenliste

Andreas Gobel
Patrick Gerke
Markus Peier
Andreas Harbich
Teresa Schoning
Selina Krieger
Johannes Miinch
Hanna Mies
Michael Schmitt
Clara Low
Theresa Weber

Die Kandidat*innenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inklusive De-
legation sind fiir alle Kandidaten gegeben.

Jessica Wohl (Wahlausschuss) erkldrt den Wahlvorgang.

Lea Franz (DL): Zum Uberblick nochmal, wir rechnen mit 5 Stimmen fiir die Didzese
Mainz, die wir geschlechterspezifisch besetzten. Wir haben 2 mannliche, 2 weibliche und
1 diverse Stimme, welche, wenn dafiir keiner gefunden wird, geschlechtsungebunden ist.

Sebastian Mahr (DieBurg): Das ist jetzt beim Wahlprozess erstmal egal, welches Ge-
schlecht sie haben. Das wird dann einfach bei der Abfrage geschaut.

Kandidat*innenbefragung:

Andreas Gobel (DieBurg): Ich bin zum DA gewahlt worden und mdchte Vertretungsauf-
gaben libernehmen. Bin also interessiert. Und ich kann auf jeden Fall auch.

Patrick Gerke (Wetterau): Ich kann mir im Moment nicht ganz so viel darunter vorstellen,
aber wiirde mich freuen mitzufahren.
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Markus Peier (schriftlich eingereicht): Ich habe schon ein paar Mal den DV Mainz auf der
Buko vertreten und bin inzwischen auch Mitglied des Internationalen Ausschusses auf
Bundesebene. Ich wiirde mich freuen, wenn ihr mich delegieren wiirdet.

Andreas Harbich (BergstraRe-West): Ich war schon mehrere Jahre im Wahlausschuss
und auch seit letztem Jahr Kassenpriifer und ich hatte Lust mal ein hoheres Gremium
kennen zu lernen und bin voll interessiert.

Teresa Schoning (DA): Ich war schon zwei Mal auf der Buko, so langsam verstehe ich
was da passiert und es ist total geil, die Themen interessieren mich total und ich habe
Bock mich da einzubringen.

Selina Krieger (DA): Ich finde spannend was dort beschlossen wird und finde es nervig
das nur nachzulesen, deshalb ware ich gerne mal ein Teil davon. Und ja, viele spannende
Leute kennenlernen und andere Sichtweisen.

Johannes Miinch (DA): Ich war auch schon mal auf der Buko. Sonst war ich bei den Bun-
desraten. Ich finde die Themen super spannend. Ich wiirde mich super freuen, wenn ihr
mich delegiert, weild aber noch nicht ob ich kann. Von daher verteilt die Zusatzstimmen
gerne wo anders, aber ich wiirde mich grundsatzlich freuen, wenn ihr mich delegiert.

Hanna Mies (DA): Mich interessiert was dort passiert und war noch nie da. Ich wohne
recht nah an Koln, von daher ist es praktisch, wenn mal Not am Mann sein sollte, ich weil3
aber auch noch nicht ob ich kann, also ihr konnt die Zusatzstimmen auch lieber auf an-
dere verteilen, aber delegieren ware cool.

Michael Schmitt (Riisselsheim): Ich wiirde mich freuen, wenn ihr mich delegieren wiirdet,
ich weild aber nicht ob ich Zeit habe. Es gibt Leute, die schon mehrmals da waren und
sich freuen, wenn sie wieder hingehen kdnnen, deshalb wiirde ich mich freuen, wenn ihr
denen die Zusatzstimmen gebt.

Clara Low (schriftlich eingereicht): Ich habe mega Bock auf die Buko. Auch letztes Jahr
hat Clara sehr aktiv mitdiskutiert und sich fiir uns eingesetzt.

Theresa Weber (Wahlausschuss): Ich bin auch auf Buko ein alter Hase. Habe mega Bock
auf die Leute und die Themen und diskutiere gerne mit. Ich bin aber sowieso da, weil ich
im Bundesverwaltungsrat und im Bundeswahlausschuss bin, deswegen konnt ihr lieber
jemand anderem die Chance geben mit zu fahren.

Ergebnis der Wahl

Abgegebene Stimmen: 25 Giiltige Stimmen: 23 Ungiiltige Stimmen: 2
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Name Ja Nein Enthaltung | Zusatz- Rang
stimme

Andreas Gobel 22 0 1 12 1
Patrick Gerke 21 0 2 1 9
Markus Peier 22 1 0 9 3
Andreas Harbich | 10 10 3 1 -
Teresa Schoning | 22 1 0 9 3
Selina Krieger 21 2 0 8 6
Johannes Miinch | 23 0 0 6 7
Hanna Mies 22 0 1 0 10
Michael Schmitt | 23 0 0 9 3
Clara Low 21 0 2 1 2
Theresa Weber | 22 0 1 2 8

Andreas Gobel, Patrick Gerke, Markus Peier, Teresa Schoning, Selina Krieger, Johannes
Miinch, Hanna Mies, Michael Schmitt, Clara Low und Theresa Weber sind gewahlt und
nehmen die Wahl an.

7 WAHL DER DELIGIERTEN BDKJ DV

Marc Buschmeyer (BDK])): Es ist ein bisschen so wie die Diko, auch von dem Setting her.
Die ganzen anderen Verbande sind mit da. Die BDK] Dekanatsvorstande. ThemenmaRig
kann ich noch nichts Genaues sagen. Es wird sich ausgetauscht und wichtige Sachen
beschlossen. Es gibt ja ein paar Punkte, die hier auf der Diko schon beschlossen wurden,
die vielleicht auch dort Thema sein konnten.

Katharina Schoning (Moderation): Die KjG wird an der BDK) DV den Antrag zum Nestlé
Boykott und zu dem feel the spirit Kurs stellen. Das als konkreten Inhalt, den ihr dort als
KjGler vertreten wiirdet.
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Marc Buschmeyer (BDK]): Es wird ein Monat vor der DV ausgelotet, wie viele Stimmen
wir als KjG haben, wahrscheinlich zwischen vier und fiinf Stimmen haben. Diese miissen
nicht paritatisch besetzt werden.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Und die DL fahrt wieder automatisch mit.

Andreas Gdbel (DieBurg): Da einfach nur die Erinnerung, dass parallel Renatured vom
Auwei stattfindet.

Kandidat*innenliste

Susanne Mohr
Katharina Schoning
Sebastian-Mahr
SelinaKrieger
Johannes Miinch
Hanna Mies
Michael Schmitt
Patrick Gerke
Theresa Weber
Andreas Gobel
Benedikt Kiefer
Sina Reicherts
Andreas Harbich

Die Kandidat*innenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inkl. Delega-
tion sind fiir alle Kandidaten gegeben.

Kandidat*innenvorstellung

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Jeder, der sich noch nicht vorgestellt hat, sagt bitte
nochmal ganz kurz, wer er oder sie ist.

Katharina Schoning (Moderation): Ich komme aus dem Bezirk DieBurg. Ich war mal im
BDK) Dekanatsvorstand im Dekanat Dieburg, daher meine Verbindung zum BDK]. Aktu-
ell bin ich im Wahlausschuss. Ich ware aber nur sonntags da.

Susanne Mohr (schriftlich eingereicht): War die letzten 6 Jahre DA, ist noch im Sat-
zungsteam und war auch im BDK]J und kennt sich super gut aus.

Johannes Miinch (DA): Wenn Renatured stattfindet, werde ich dahingehen. Aber ihr
kdnnt mich gerne mal fiir den Fall delegieren.
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Andreas Gobel (DieBurg): Bei mir ist es genauso wie beim Johannes.

Benedikt Kiefer (Riisselsheim): Ich komme aus Gernsheim, Dekanat Riisselsheim. Ich bin
da auch im BDK] Vorstand und bin daher sowieso das ganze Wochenende da. Wir werden
mit mehr als einer Person da sein und haben aber nur eine Stimme, von daher wiirde ich

dann zur Verfiigung steht, falls eine Stimme bendtigt wird.

Sina Reicherts (Mainz-Stadt): Ich bin noch recht frisch in Mainz-Stadt, Gonsenheim un-

terwegs. Ich habe bis jetzt keine Verbindung zum BDK] und hatte aber Bock.

Ergebnis der Wahl

Abgegebene Stimmen: 23

Giiltige Stimmen: 22

Ungiiltige Stimmen: 1

Name Ja Nein Enthaltung | Zusatz- Rang
stimme
Susanne Mohr 23 0 0 10 3
Katharina ~ Scho- | 22 1 0 0 1
ning
Johannes Miinch 23 0 0 2 9
Hanna Mies 22 1 0 5 6
Michael Schmitt 23 0 0 16 1
Patrick Gerke 22 0 1 3 8
Theresa Weber 23 0 0 15 2
Andreas Gobel 22 0 1 4 7
Benedikt Kiefer 23 0 0 6 4
Sina Reicherts 19 3 1 6 4
Andreas Harbich 13 8 2 2 9

Alle Kandidat*innen sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

8 WAHL DES WAHLAUSSCHUSSES
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Theresa Hermes (Wahlausschuss): Der Wahlausschuss trifft sich vor der Diko, iiberlegt
was in die Ausschreibungen reinkommt, sucht Kandidaten, damit es schon Kandidaturen
in dem Bericht gibt. Stellt eine Prasentation zur Erklarung der Wahlvorgange her, macht
Wabhlzettel und etc. Das wird alles vorbereitet und ist eigentlich nicht viel Arbeit. Es sind
coole Treffen und wir gehen auch auf den Weihnachtsmarkt.

Moderation ist an Lea Franz abgegeben.
Kandidat*innenliste

Theresa Hermes
Jessica Wohl
Benedikt Marchlewitz
Theresa Weber
Paulina Scheuerpflug
Andreas Harbich

Christian Ludwi

Vanessa Braun

Katharina Schini

Die Kandidat*innenliste wird geschlossen. Wahlbarkeitsvoraussetzungen inklusive De-
legation sind fiir alle Kandidaten gegeben.

Johannes Miinch (DA): Ich stelle den Antrag auf offene Wahl und En Bloc.
Es gibt keine Gegenrede.

Ergebnis der Wahl

24 Ja-Stimmen 1 Enthaltungen 0 Nein-Stimmen

Alle Kandidat*innen sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

Die Moderation geht an den Wahlausschuss zuriick.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Wir danken alle, fiir die schon durchgefiihrten Wah-
len.

Der Wahlausschuss gibt an die Moderation ab.

Samstagmorgens
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Lea Franz (DL): eroffnet den Konferenztag mit einem Impuls von Susanne Mohr, den sie
aus dem Heiligen Land zu uns geschickt hat.

Die Moderation uibergibt das Wort an das AuWei.
Das AuWei veranstaltet ein WarmUp.

David Schroth (DL): Erinnerung an Hygiene und Bitte um Handewaschen und Aufrdu-
men.

David Schroth (Wahlausschuss): Erinnerung an die ausgehangten Kandidatenlisten.

Katharina Schéning (Moderation): BegriiRung der neuen Angereisten. BegriiRung von
Mathias Berger.

Mathias Berger (BDK)): Guten Morgen, wer mich noch nicht kennt, ich war mal eine Zeit
lang KjG Geist, einer der Vor-, Vorganger vom David. Jetzt bin ich seit sieben Jahren BDK]
Didzesanprdses. Der Marc hat sich ja gestern schon vorgestellt. Der braucht sich hier ja
gar nicht mehr vorstellen, der gehort hier in das KjG Paket ja schon voll mit rein. Ich bin
heute Morgen zu euch gekommen fiir 2-3 Stunden, weil ich euch ein paar Sachen zeigen
will, was wir im Diozesanvorstand auf BDK]-DV-Ebene oder hier im bischoflichen Ju-
gendamt, was ich leite, fiir das kommende Jahr vorbereitet haben. Grol3events, Dinge,
die euch interessieren konnten. Draul3en habe ich auch einen Tisch vorbereitet. Die Ve-
rena kann auf diesen Tisch auch mal eben zeigen. Das ist namlich dahinten an dieser
bunten Wand mit ein paar bunten Flyern und Postkarten. Einfach fiir ein paar Dinge, die
ihr jetzt hort und dann euch nochmal mitnehmen konnt. Allerdings wiirden wir auch gerne
die PowerPoint ans Protokoll anhdngen, dass ihr die alle nochmal nachlesen kdnnt, auch
mit den vielen Homepages, die da draufstehen und Social Media Links.

.Ich glaube da geht was" ist einfach unser didzesanes Motto fiir den BDK] hier in Mainz,
weil wir glauben, dass mit euch, mit den Jugendverbanden, und mit vielen die auch in den
Dekanaten verbandlich aktiv sind, die Dekanatsvorstande, und ihr eben auch in der Fla-
che des Bistums, dass da ganz viel geht.

Hier seht ihr das, was unter dem Dachverband des BDK] so ist. Mitgliedsverbande, da
seid ihr auch einer von 16 Dekanatsverbanden. 238 Ortsgruppen und fast 15000 Mit-
glieder in den Jugendverbanden unserer Diozese.

Wir sind katholisch. Wir engagieren uns aus dem Glauben heraus, das ist uns wichtig.
Auch wenn evangelische Christen ganz selbstverstandlich bei uns dabei sind, auch unge-
taufte. Aber wir verstehen uns eben in dieser Nachfolge dieses Jesus von Nazareth. Ganz
eindriicklicher Impuls heute Morgen, danke dafiir.

Wir sind politisch. Wir leben Demokratie in unseren Verbanden. Bei uns lernt man Ver-
antwortung zu libernehmen.
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Und natiirlich sind wir krass aktiv. Ihr seid super aktiv in unseren Ortsgruppen. Ich denke
nur an die 72h Aktion im letzten Jahr, wo viele von euch sich beteiligt haben. Auch Dan-
keschon dafiir, fiir eure Aktivitaten, fiir eure Motivationen immer wieder neue Dinge auch
anzugehen und euch zu beteiligen.

Marc Buschmeyer (BDK])): Hier seht ihr den momentanen BDK] Diézesanvorstand. Un-
sere drei Hauptamtlichen, die Nadine, der Sascha und der Mathias. Und uns vier Ehren-
amtlichen. Ich, die Becky, die Eva und die Daniela.

Hier seht ihr das Jugendhaus, das diirftet ihr ja alle kennen. Das ist so gesehen unser
Hauptquartier, wo alles so passiert, also das bischofliche Jugendamt.

Mathias Berger (BDK)): GroRes Thema in unserer Didzese: Den Weg, den der Bischof mit
uns gehen will und auch ohne uns gar nicht gehen kann. Was ist bisher passiert auf Ju-
gendebene: wir haben im letzten Jahr zur Jugendversammlung eingeladen im Vorfeld zu
den Pfarrgemeinderatswahlen. Darf ich mal kurz ein Zeichen von euch bekommen, wer
Jugendvertreter in einem Pfarrgemeinderat ist von euch? (Eine Meldung) Es gibt derzeit
weitere Mitentscheidungspartizipationsformate in den Dekanaten. Da kann man sich in
Teams engagieren oder in Arbeitskreisen. In Heppenheim beispielsweise startet jetzt in
diesem Monat noch eine Dekanatssynode. Synode hei3t einfach ein Ort, an dem man
zusammenkommt und miteinander diskutiert und entscheidet. Die machen das fiir die
drei BergstralRer Dekanate. Finde ich eine tolle Idee zu sagen, lass uns als junge Leute
da in diesen drei Dekanaten zusammenkommen und gemeinsam beraten, was uns wich-
tig ist auf diesem pastoralen Weg. Und wir wollen bei der ndchsten Didzesanversamm-
lung, DV steht fiir Di6zesanversammlung, auch einen Studienteil zum pastoralen Weg
anbieten, fiir die, die in den Verbanden Leitung iibernehmen, wie die jetzt hier die Didze-
sanleitung, aber auch der Didzesanausschuss sehr gerne. Und auch mit denen, die in den
Dekanaten in irgendeiner Weise beteiligt sind am pastoralen Weg. Dass wir uns da gut
miteinander updaten und austauschen und gemeinsam auch Schritte vorangehen.

Der Pastorale Weg ist was sehr, sehr wichtiges und wir versuchen iiber eine Social Media
Kampagne , Create your Church” da ein bisschen das jugendgemal3 auch zu vermitteln,
Informationen zu geben, personliche Statements von jungen Leuten zu vermitteln, Up-
dates zu den jeweiligen Entwicklungen zu geben, zu motivieren und auch die Maglichkeit
dazulegen, wo man als junger Mensch partizipieren kann. Alles unter Create your Church.
Herzliche Einladung da mal reinzuschauen und sich da auf dem Laufenden zu halten in
dieser Social Media Kampagne auf Facebook, Instagram und Twitter glaub ich auch.

Marc Buschmeyer (BDK]): Hier seht ihr die Planung zur zweiten Mainzer Jugendsynode.
Ich weil? nicht, ob vielleicht noch jemand von den Anwesenden bei der ersten Mainzer
Jugendsynode war. Gestern hatten wir ja kurz die Nachfrage mit der Bischofskonferenz,
mit ins Gesprach kommen mit den Bischofen. Das ist zum Beispiel eine gute Gelegenheit,
um mit unserem Bischof ins Gesprdach zu kommen. Zumindest das, was ich so mitbekom-
men habe: unser Bischof freut sich schon sehr darauf. Es wird dann diesmal nicht nur
einen Tag, sondern wie ihr sehen konnt zwei Tage lang sein und ihr seid wieder herzlich
dazu eingeladen. Es wird wahrscheinlich wieder so sein, dass ein gewisses Kontingent
aus Dekanaten und Verbdanden angesprochen wird. Also seid dann einfach aktiv oder
meldet euch, ob entsprechend von der KjG Seite her oder euren Dekanaten her, wenn ihr
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da irgendwie hort, dass da Leute gesucht werden oder wenn ihr Bock darauf habt, seid
dabei und beteiligt euch.

Mathias Berger (BDK)): Die Lea und der Andreas Gdbel sind da in der Vorbereitung mit
dabei und auch andere junge Leute bereiten das mit haupt- und ehrenamtlichen Men-
schen vor. lhr kdnnt bei denen auch immer ganz gut upgedatet werden, wenn ihr Fragen
zu dieser Synode habt, es wird nicht an euch vorbeigehen.

Der Philipp z.B. hatte sich vorhin als Jugendvertreter gemeldet und ist daher ganz herz-
lich eingeladen zu einem Jugendvertreter*innen Tag am 6.6, wo wir alle die dieses Amt
sozusagen innehaben einladen wollen, um euch mal miteinander ins Gesprach zu brin-
gen, euch auch ein bisschen Hilfestellungen zu geben, wenn ihr neu in diesen Amtern
seid und auch einfach einen guten Austausch mit unseren Dezernenten zu ermdglichen,
der fiir die Rate zustdndig ist. Ganz herzliche Einladung dafiir jetzt schon und save the
date.

Marc Buschmeyer (BDK])): Einen Satz noch wie so Sachen entstehen kdnnen Grandios
oder die Jugendsynode: das haben wir auf der Diézesanversammlung mit den Verbands-
leitungen und den Dekanatsvorstanden, BDK] Dekanatsvorstdanden, entschieden ge-
meinsam, dass wir sowohl in diese zweite Jugendsynode reingehen wollen, als auch die-
ses Jugend Festival, was es bisher in dieser Form nicht gibt mal versuchen wollen im
nachsten Jahr. Weil irgendwas in unserem Bistum fehlt, wo Mal wirklich junge Leute aus
allen méglichen Zusammenhdangen zusammenkommen und einfach mal feiern und ihr
Jungsein sozusagen auch vor Gott feiern.

Mathias Berger (BDK])): Wir haben eine Stiftung da erinnere ich immer wieder dran die
Stiftung heil3t Stiftung Jugendraum da gibt's in jedem Jahr die Mdglichkeit, dass ihr
Gelder anzapft. Wie gesagt, wir hangen das noch mit ans Protokoll noch mit an, damit
ihr auf die Seite direkt kommen konnt. Wenn ihr in euren Ortsgruppen Projekte vor-
habt, die vielleicht etwas mehr Geld kosten als ihr erwartet habt, dann fragt bei der
Stiftung Jugendraum, ob es da Unterstiitzung gibt. Das kann man beantragen iiber ein
zweiseitiges Antragsformular. Und es gibt in jedem Jahr, jetzt zum dritten Jahr, einen
besonderen Preis mit 1000 € dotiert fiir den ersten 750 fiir den zweiten und 500 fiir
den dritten, ein thematischer Preis Ideenreich und in diesem Jahr zum Thema Nachhal-
tigkeit. Einsendeschluss ist der erste 1.10.2020. Und wir bieten euch auch zu dieser
Thematik Nachhaltigkeit in den ndachsten Wochen noch die Mdglichkeit bei uns Materi-
alien runterzuladen fiir einen Gottesdienst, fiir Impulse, fiir Methoden, fiir eure Grup-
pen. Da tragen nochmal alle zusammen, was es in den Verbanden eh schon gibt und
auch bei uns in den Referaten, die sich mit dem Thema Nachhaltigkeit befassen. Also
einfach eine Serviceleistung noch einen Jugendgottesdienst an Jugendsonntag selbst.
Es ist der Dreifaltigkeitssonntag oder an einem anderen Tag auch in euren Gemeinden
zu feiern oder in euren Gruppen oder wo auch sonst ihr das fiir passend erachtet.

Kurz was zum Empowerment, wenn ihr sagt es gibt noch Dinge, die wiirde ich gern
noch dazu lernen, die die KjG als solche gerade nicht anbietet, dann konnt ihr bei uns
im Referat Ehrenamt schauen, welche Module da gerade zum Angebot stehen. Em-
powerment ist ein Gesamtsystem von sechs Modulen fiir Leute, die in die Leitung eines
Verbandes reingerutscht sind und sich da noch etwas fitter machen wollen, noch Dinge
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brauchen. Schaut da, was ihr da abgreifen kdnnt, zu relativ giinstigen preislichen Kon-
ditionen. 6,50 € pro Modul und es sind Tagesmodule, da haben wir die Preise ganz
niedrig gehalten, dass die Frage der Finanzierung jetzt keine Rolle spielt ein.

Und da bei besonders gibt's diesen feel the spirit Kurs zur geistlichen Verbandsleitung.
Der Andreas Gobel ist das beste Beispiel dafiir. Er wird sich zum Geistlichen Leiter des
Diozesanausschusses bewerben, weil er die Moglichkeit hat {iber diesen Kurs sich dafiir
auch fitzumachen, weiterzubilden und das finde ich ganz toll, gutes Beispiel hier im
Verband. Feel the spirit lduft jedes Jahr an drei Modulen immer weiter und es kénnte
sein, soweit ich es mitbekommen habe, dass ihr dariiber diskutiert, ob es vielleicht auch
eine andere Form dieses Kurses noch geben kann.

Veranstaltung fiir junge Erwachsene kdnnte euch auch betreffen. Wenn ihr sagt, jetzt
bin ich schon in dem Alter, ich habe viel Verantwortung libernommen in meiner Jugend-
gruppe, aber bin selbst ja auch ein Mensch mit Bediirfnissen, nicht nur Begabungen fiir
andere, sondern auch ihr Selbst soll in den Blick bekommen. Sieben ist diese Reihe zu
den sieben Todstinden. Das KjG SpiriTeam bietet dazu was an am 7.4. zum Thema
Faulheit. Ich weil3 nicht wie ihr auf das Thema gekommen seid. Schaut da mal rein. Es
gibt wieder Kar- und Ostertage auf dem Jakobsberg, vier Tage am Stiick, die man mitei-
nander erleben kann. Und wir bieten an zwischen Ostern und Pfingsten eine Kletterak-
tion fiir junge Erwachsene und dazu einfach auch die herzliche Einladung mal zu
schauen, ob da fiir euch was dabei ist. Wir wollen da den Verbanden keine Konkurrenz
machen, aber einfach noch mal ein Angebot, fiir die, wo man als Verbandler mal nicht
selbst was flir andere tut, sondern selbst einfach angesprochen ist als junger Mensch
fiir sich selbst was zu tun, mitzunehmen, Spiritualitdt zu erleben an besonderen Orten.

Marc Buschmeyer (BDK]): Ja und hier fiir euch nochmal eine kurze Info: es gibt Mdg-
lichkeiten ein FS) zu machen, also der BDK] ist Trager des FSJ hier im Bistum Mainz
und Informationen dazu, wenn ihr mehr tiber FS), oder tiber das COJ, das ist das christ-
liche Orientierung Jahr, haben wollt, wie vorhin gesagt, Informationen liegen im Foyer
auf dem Tisch.

Mathias Berger (BDK])): Was das COJ angeht, auch einfach den David mal fragen oder
mich oder Leute die wo ihr wisst, das sind irgendwie Leute in der geistlichen Verbands-
leitung oder die in irgendeiner Weise auch diese Dinge im Blick haben, christliches Ori-
entierungsjahr, das ist Angebot, wo man ein Jahr lang miteinander auch wohnt und lebt,
ein ganz normales FS) dabei macht. Ein freiwilliges soziales Jahr plus noch Elemente,
die einen noch mal helfen sollen, sich, also der eigenen Berufung, nachzugehen letzten
Endes.

Nur zur Information, wir haben es glaub ich letztes Mal schon gebracht, der BDK] hat
auf Bundesebene und dann folgend auch auf den Diozesanebenen eine massive Sat-
zungsanderung vorgenommen im Blick auf die Gewinnung von Jugendgruppen, die bis-
lang nicht verbandlich organisiert sind. Den wollen wir entgegentreten und sagen hey,
konnen wir euch dabei unterstiitzen, dass ihr Jugendverbdnde im BDK) werdet und da
sind vor allem die Messdienergruppen auch im Blick, die nicht schon, wie in manchen
Pfarreien, auf schon in der KjG beispielsweise, organisiert sind. Wie in Gernsheim oder
in Kastel sind ja viele Messdiener, die auch der KjG sind, aber auch noch mal da wo
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diese Anbindung an den Verband gar nicht gegeben ist. Uns ist es ein wichtiges Anlie-
gen, dass wir im BDK] unter dem Dach des BDK]J, des Dachverbandes, einfach Jugendli-
che stark auch reprasentieren kdnnen und je mehr wir da sind in unserem Bistum, desto
besser kdnnen wir auch anderen Playern in der Kirche gegeniiber argumentieren und
auf die Wichtigkeit von Jugendarbeit und Jugendverbanden und Jugendpastoral auf-
merksam machen und da auch mitdiskutieren unter einem starken Dachverband.

Das heilst aber auch, dass wir die bestehenden Verbande starken wollen. Auch da gibt
es Ansdtze zu sagen was braucht jeder einzelne Verband, um noch mal Mitglieder zu
gewinnen, um sich gut zu prasentieren und gut zu verargumentieren, warum es den
Verband gibt, dass ist eins der best practice Ergebnisse hier aus der KjG. Selbst genau
zu wissen, was und wer man eigentlich ist, warum es einen gibt und wozu. Das ist die
Voraussetzung dafiir, dass wir andere junge Menschen gewinnen kénnen im eigenen
Verband oder eben als neuer Verband im BDK] sich zu verstehen.

Die ndchste Didzesanversammlung, ganz kurz noch, steht bevor. Da haben wir zwei Ar-
beitskreise losgeschossen, einen zum Thema Nachhaltigkeit, einen anderen zum Thema
Kinderrechte. Und wir sind froh, wenn ihr ganz spontan auch auf uns zukommt und sagt
hier bei dem Grandios im ndchsten Jahr oder bei der Jugendsynode werden wir auch
gerne bereit auch in irgendeiner Weise noch organisatorisch mitzuhelfen. Da brauchen
wir jeden jungen Menschen, der da irgendwie bereitet, sich noch einzubringen und mit
in die Vorbereitung zu gehen, auch nur in kleinen Bereichen, nicht in die gesamte Vor-
bereitung. Herzliche Einladung uns einfach zuriickzumelden, wenn ihr da noch Lust hat
mit zu wirken.

Und noch mal ein Blick drauf wer da jetzt so unter dem Dach des BDK] in Mainz alles

ist. Die neuen Jugendverbande, acht Jugendverbande, da fehlt die DJK glaube ich, aber
die ist auch nur, also in ,assoziiertes Mitglied". Acht Jugendverbande, die wirklich Ju-

gendarbeiten machen und wir danken euch ganz herzlich fiir eure Aufmerksamkeit.

Es soll aber von mir aus zumindest die Moglichkeit geben, von Marc aus auch, nochmal
eine Riickfrage zu stellen, Verstandnisfragen, oder einfach nochmal eine Riickmeldung
zu geben.

Katharina Schoning (Moderation): Ihr habt bestimmt auch im Laufe des Wochenendes
noch Zeit, dem Marc Fragen zu stellen, falls ihr noch paar Minuten braucht, das zu re-
flektieren, was ihr grade alles gehdrt habt. Und der Mathias ist auch noch etwas da.

Selina Krieger (DA): DrauRen hingen noch die Listen mit den Studienteilen. Tragt euch
da bitte jetzt noch ein.

Samstagvormittag vor dem Studienteil

VideogruR von Susanne Mohr (DA Geist) wird gezeigt, da sie nicht bei der Konferenz
sein kann, sondern im Moment im Heiligen Land ist.
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Johannes Miinch (KdFF) stellt den KdFF vor.

Johannes Miinch (KdFF): Der KdFF ist der Kreis der Freunde und Férderer der KjG Mainz.
Das ist ein Forderverein der KjG, bei dem ihr relativ easy Zuschussantrage stellen kdnnt,
wie flir grof3ere Anschaffungen oder Schaden vom Zeltlager, gerade wenn das Geld bei
euch knapp ist.

Samstag nach dem Mittagessen
Katharina Schéning (Moderation): BegriiRung von Marc von der Bundesebene

Marc Eickelkamp (Bundesebene): Ich bin der Marc von der KjG Bundesebene und dort
Bundesleiter, setze mich im Wesentlichen als Lobbyist fiir Kinder und Jugendliche quasi
in der Politik und Kirche ein. Nehme also eure Anliegen mit in verschiedenste Kontexte
und wenn ihr Sachen habt, konnt ihr gerne auf mich zukommen und die nochmal einbrin-
gen. Ich wollte kurz auf drei Themen eingehen, die uns aktuell im GroRteil beschaftigen.
Das ist einmal natiirlich unsere Aktion Nestlé Ade. Wir hatten im letzten Jahr als Gesamt
Bundesverband beschlossen, dass wir Produkte der Nestlé Gruppe nicht mehr kaufen,
dass wir sie wohl boykottieren und daraufhin hat uns der Konzern auch zu einem Ge-
sprach eingeladen und die haben es mal grundsatzlich in Frage gestellt, wieso wir eigent-
lich liberhaupt beschliel3en diirfen, dass nicht mehr zu essen und zu kaufen. Warum wir
sie nicht hatten Fragen miissen vorher. Das man sich vorher erstmal rechtfertigen diirfte
bei so Anschuldigung. Da wir gesagt no, wir sind ein Kinder- und Jugendverband, wir
konnen machen, was wir wollen. Das fanden die nicht so witzig. Aber die haben tatsach-
lich auch viele unserer, ich sag mal Anschuldigungen, wie sieht's genannt haben, auch
nicht entkraften konnen. Also wir haben ja gefordert, dass es bei den Wasserrechten, wo
Nestlé Wasser nutzt, um das in anderen Kontexten, also sei es in Wasserflaschen abzu-
fiillen oder fiir Industrie und Landschaft zu nutzen, das eigentlich aber zum Grundwasser
gehodrt und damit zu den Vorraten, die die Gemeinde vor Ort nutzen soll einfach fremd
abgepumpt, verseucht, wie auch immer. Und da waren sie nicht so richtig erklarungswil-
lig. Es gibt zwar irgendwelche neuen Zertifizierungswege, wo Nestlé dann sagt, guck mal
hier ist doch alles besser. Aber das besser von Nestlé ist ungefahr hier und unsere Stan-
dards sind deutlich hoher. Deshalb kommen wir da nicht auf einen griinen Nenner. Der
nachste Punkt, den wir da angemerkt haben, war die Frage danach, wie Nestlé mit Pro-
dukten umgeht und mit Lieferketten. Ich weil nicht, ob ihr es gesehen habt mal. Im Mo-
ment gibt es eine politische Initiative, das Lieferkettengesetz, wo es darum gehen soll,
dass Firmen, die auf dem deutschen Markt Dinge verkaufen auch dafiir haften sollen,
was im Laufe der Produktionskette passiert. Das heil3t ganz konkret, wenn Nestlé Kakao
kauft aus Plantagen, die in Uganda sind und auf den Plantagen werden durch Menschen-
handel Kinder beschaftigt zum Beispiel miissen die dafiir sorgen, dass es aufhort. Oder
wenn in Stidamerika der Regenwald abgeholzt wird, weil die da Plantagen bauen fiir
keine Ahnung was, dann miissen die dafiir haften, dass gerade wegen dem was passiert
ist. Im Gesprach hat uns der Kollege dann ein Foto vom Regenwald gezeigt, da waren
Sachen griin markiert, das sind unsere Plantagen und da waren Sachen rot markiert, da
brennt’s. Ich kann auch Photoshop. Also Leute das war nicht so richtig hilfreich und ich
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glaube ihr habt das auch noch mal auf der Tagesordnung. Es muss darum gehen, dass
wir alle nochmal {iberlegen, gibt es nicht Alternativen, regional, bio, ko, fair, die man
besser kaufen kann als einen multinationalen Konzern, der sich {iber Gesetze, Menschen-
rechte und alles andere hinwegsetzen, zu unterstiitzen.

Der ndchste Punkt, der uns beschaftigt ist mit einem dhnlich hartnackigen Endgegner,
namlich der katholischen Kirche, und zwar der Synodale Weg. Da sind wir in dem Prozess
auch mit KjGler*innen drin und versuchten da an verschiedenen Stellen nochmal die The-
men anders aufzugreifen. Und ich will gar nicht langer ausholen, aber wir werden noch-
mal das fiir euch relevante Material aufarbeiten, um die Themen, die dort diskutiert wer-
den, auch vor Ort verstandlich zu machen. Also worum geht es eigentlich, warum spricht
man dariliber und ich hoffe, dass ihr das bei euch dann auch nochmal mitbekommen
konnt.

Wir sind politisch dabei eine GroRveranstaltung im nachsten Jahr vorzubereiten, Laut-
Stark! Da soll es noch mal darum gehen Kindermitbestimmung groR zu schreiben. wir
stellen uns vor quasi die Utopie einer Jugend und kindergerechten Politik, die auch von
Kindern und Jugendlichen mitgestaltet wird und wenn ihr da Interesse habt, einige wa-
ren auch schon in Workshops vorhin, aber dariiber hinaus auch noch was zu wissen o-
der zu horen, wir haben einen Sachausschuss dazu auf Bundesebene eingerichtet. Der
berdt euch gerne. Es gibt auch coole Materialien, die ihr auf unserer Homepage finden
konnt, kjg.de.

Eine letzte Sache noch. Wir sind ja aktuell im Jubildumsjahr und ich weil3 nicht ob ihr
schon gesehen habt. Neben KjG Memes sind wir auch auf Instagram und wir posten re-
gelmaBig Geschichten aus der KjG Vergangenheit. Wenn ihr euch also gefragt habt,
was Oma, Opa, Papa, Mama damals gemacht haben in der KjG, wir haben Leute inter-
viewt in Bild- Audio- und Videovarianten, und stellen in den ndchsten Wochen bis zum
Herbst immer wieder Sachen vor. Mein Lieblingsteil ist ja zum Beispiel das rote Song-
book. Die KjG hat ein rotes Songbook verdffentlich damals, mit ganz vielen eher links-
griinversifften Texten. Das musste dann in aufwendigen Diskussionsverfahren mit der
Bischofskonferenz, Androhung hier KjG nicht mehr katholisch wird rausgeworfen, kein
Geld, war in der Tagesschau in allen Medien. Das war ganz cool damals. Und da gab es
dann halt Diskussionen und das wurde alles wiederaufbereitet, dass ihr das auch noch
fiir euch und fiir die Pfarreien nutzen kénnt. Was war in der KjG so, warum ist die denn
so aufmiipfig, warum ist die heute noch so dhnlich und doch ganz anders. Herzliche
Einladung das mal anzuschauen.

Und wir haben eine KjG Jubildaumsveranstaltung. lhr plant ja auch eine im Didzesanver-
band. Wir planen auch eine auf Bundesebene. Und wenn ich es richtig gesehen habe,
dann habt ihr noch ein paar Platze in eurem Kontingent frei. Interessierte kénnen sich
bei der DL melden. Und es gibt quasi ein Wochenendprogramm vom 05.-07. Juni in Al-
tenberg. Das ist im Bistum Kdln. Aber nicht in K&In, sondern ein bisschen aufZerhalb.
Von Poetry Slam {iber Band Contest liber Input zur Kirchenpolitik. Wir haben Erik
Fliigge da, der zu Populismus sprechen wird. Wir haben Akteur*innen da, die dariiber
sprechen Kirche und Frauen, wie passt das zusammen. Und wir hoffen, dass wir da ein
buntes Programm haben. Und man kann natiirlich auch einfach einen Escape Rom ma-
chen, oder GroRspiele spielen. Das hoffen wir, ist ganz rund. Wer da Bock hat, Preis ist
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Uberschaubar, herzliche Einladung nochmal an der Stelle. Ich bin noch bis heute Nach-
mittag hier. Wenn ihr noch Fragen habt, fragt mich einfach.

David Schroth (DL): BegriiBung von Hans-Jiirgen Dorr.

Samstagnachmittag

Katharina Schoning (Moderation): Herr Dérr bekommt nun die Mdglichkeit euch zu be-
griiflen. Danach gibt es eine kleine Pause.

Hans-Jiirgen Dorr (Jugenddezernent): Ich bin Hans-Jiirgen Dorr und der Jugenddezer-
nent. Das Jugenddezernat gibt es nicht mehr als Dezernat. Das ist im langen Jahr aufge-
gangen in das grolde Dezernat Seelensorge. Da ist der Bereich Jugendpastoral allerdings
ein ganz groRer Bereich. Die, die auf der Diozesanebene unterwegs sind, die kennen mich
vielleicht schon oder die wissen auch um diese Strukturen. Die vor Ort in den Pfarreien
und Dekanaten arbeiten, ich glaub das muss die auch gar nicht so aufregen und interes-
sieren. Ich fand das jetzt ganz toll gerade eben. Das ist das was mich immer so beein-
druckt. Ich glaube ich war noch nicht bei der KjG Didzesanversammlung. Das hat letztes
Jahr irgendwie nicht geklappt. Und heute sind auch parallel die Pfadfinder, hatte ich ja
eingangs gesagt. Ich hatte den Eindruck, dass hat keine Begeisterungsstiirme ausgeldst.
Ich sag mal ganz ehrlich, das ist auch schon ein Unterschied. Das wisst ihr aber auch, ihr
tickt irgendwie anders als die. Ich meine das nicht wertend. Einfach nur es gibt Unter-
schiede. Einer der wichtigsten ist, da gab es ganz viel zu essen auf den Tischen. Spal
beiseite. Da wird ja auch deutlich, die Vielfalt des Jugendpastoral und auch der Ver-
bande. Es gibt ganz personliche Interessen, Dinge, die eine bestimmte sind, Orientierun-
gen und das spiegelt sich auch in der Unterschiedlichkeit der Verbande. Wobei, ich
glaube der Zugang zu so einem Verband hangt ja auch ein bisschen von der Mdglichkeit
ab, tiberhaupt sowas kennenzulernen. Ich bin aufgewachsen in Ober-Ramstadt. Das ist
im Dekanat Darmstadt. Ober-Ramstadt, da gab es keine Verbande. Deswegen war das
fiir mich nie ein Thema. Ich bin auch in der Pfarrjugend, war da auch Gruppenleiter, hab
hier auch mal einen Kurs gemacht. Aber da gab es keine Verbdnde. Mir ist librigens auf-
gefallen bei der Durchsicht, weil? nicht, ob ich jetzt zu weit interpretiere, jetzt auch ge-
rade in Darmstadt, dass es eher die Verbande in der Stadt gibt und weniger auf dem
Land. Vielleicht mal bei den Darmstadtern: Habt ihr eine Gemeinde vom Land im Dekanat
mit KjG? Fallt euch was ein? Messel? Naja, das hangt ja eigentlich an der Pfarrgruppe
Arheilgen-Kranichstein. Da wird schon was deutlich. Ich finde es toll, weil ich glaube, und
das war eben wieder so ein Beispiel, was ich sehr wertschatze, dieses im Verband grof
werden ist ja auch ein Einliben in gemeinsam Arbeiten, Lernen und Entscheiden. Die Dis-
kussionskultur, die Streitkultur, die demokratische Kultur, die Regeln, auf die zu achten,
das ist ein ganz grof3er Wert. Das ist neben ganz vielem anderen, was man erlebt und
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was ihr macht auch ein ganz wichtiger Teil, was durch das Engagement in den Verbanden
entsteht. Und da mdchte ich mal ganz, ganz, ganz ausdriicklich jedem von euch danken,
der da in irgendeiner Weise Verantwortung tibernimmt, sich selbst einbringt. Dass ist
das, was ich sehr wertschatze. Ich bin da so schnell jetzt mal durchgegangen in der Pause
Uber den Bericht, Ich habe ihn vorher gelesen, weil es mich auch kolossal beeindruckt,
die Vielfalt der Initiativen, was halt so vor Ort getan wird.

Ich fand das eben auch ganz spannend, Israel-Fahrt. Ich denke Jesus ist jetzt auch hier
mitten unter uns, da muss man nicht extra nach Israel fahren. Und doch hat das seinen
Reiz, diesem Land mal unterwegs zu sein und auch diese grol3e Dichte der drei grol3en
Religionen und der Politik. In dem schonen Werbefilm von eben von National Geographic
war die grol3e dicke Mauer, die das Land trennt, nicht zu sehen. Die wird man aber dann
sehen, also das sind ja nicht nur schéne Themen. Ich habe auch so gedacht, weil es ging
ja eben auch um Risikoabsicherung und solche Dinge, ich finde es sehr verantwortlich,
wie kalkuliert wird. Man muss librigens ein bisschen hoher kalkulieren, damit diejenigen,
die Zuschiisse geben sollen, entdecken, dass sie tatsachlich noch Korridore haben, wo
sie Geld zuschielRen sollen. Wenn schon gedeckelt finanziert ist, sagt jeder, der einen
Zuschussantrag gibt, wieso brauchen die noch Geld. Also das nur mal jetzt aus meiner
Erfahrung, auch mit der Stiftung Jugendraum. Ich kann mir vorstellen, dass die Stiftung
sicher was dazuschielt. Es gibt ja auch noch andere Quellen. Das war meine subjektive
Meinung. Da wird genauso fair diskutiert und abgestimmt, da hat der Dezernent nicht
mehr Einfluss als jeder andere. Aber das mit dem Risiko, das wisst ihr, im Moment lassen
die Israelis niemanden rein, nur unter ganz bestimmten Konstellationen, weil namlich
ganz unvorhersehbare Dinge passieren konnen. In Israel sowieso schon immer. Da kann
es plétzlich ganz heiR werden. Das habe ich schon erlebt, dass Fahrten abgesagt wurden,
weil es wirklich zu geféhrlich war. Das kann in Israel passieren. Aber dieses Corona Virus
zeigt uns, dass es auch noch ganz andere Dinge gibt. Wir haben ja eine Einrichtung in
der Lombardei, Brebbia, vielleicht war der ein oder andere da schon mal gewesen. Das
beschaftigt uns gerade, wie das da so geht. Da ist eigentlich jetzt Saisonerdffnung. Da
haben wir Anfragen und Stornierungen. Also man muss mit allen Dingen natiirlich kalku-
lieren und planen. Das sind einfach nur mal wichtige Aspekte. Ich wiinsche weiter gutes
Tagen. Ich bleibe bis heute Abend zum Gottesdienst. Mein Interesse ist einfach ein biss-
chen was mitzukriegen, worum es geht, wer sind die Leute. Ich bin der Jugenddezernent,
das heilRt ich bin in der Bistumsleitung euer Anwalt. Ich sitze in der Leitungskonferenz
jeden Dienstagmorgen direkt neben dem Bischof. Ich kann dem direkt was zufliistern, wo
uns der Schuh driickt. Also das kann ich auch zusichern. Das ist auch mein Anliegen die
Jugendpastoral zu unterstiitzen, zu fordern, zu entwickeln. Das ist mein Job. Ich will jetzt
nicht zu weit ausholen. lhr wisst, dass wir in einem groRen Transformationsprozess mit
dem Pastoralen Weg sind, wo wir uns vollig neu aufstellen. Und da ist auch die Frage,
wie miissen wir uns aufstellen, damit die Jugend pastoral gut weitergeht. Das ist ganz
wichtig. Ich sag hier ausdriicklich nicht nur fiir die Funktionstrager und Offiziellen im
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BJA, wenn es irgendwie mal ein Anliegen gibt oder der Schuh driickt oder irgendwas,
lade ich ein direkt mit mir Kontakt aufzunehmen. Dankeschon.

Katharina Schéning (Moderation): Vielen lieben Dank. Wir machen wie angekiindigt eine
Pause.

Pause fiir 30 Minuten

Katharina Schoning (Moderation): Das SALT, Sachausschuss Leitungsteam, méchte
noch die Grol3veranstaltung vorstellen. Hierzu ein kleines Video, es enthalt den Prototyp
unseres Motto Songs.

Video vom SALT wird gezeigt.

Katharina Schéning (Moderation): Die Theresa leitet das Inhalteteam und wird euch jetzt
mal vorstellen, was euch inhaltlich so erwartet.

Theresa Hermes (SALT): Wir haben uns schon ein paar Gedanken gemacht, was statt-
finden soll. Natiirlich wir haben uns dafiir entschieden, dass die Altersstufen getrennt
sind also Kinder getrennt von Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Samstag sind die
Kinder komplett betreut, das heil3t Jugendliche und junge Erwachsene miissen sich da
nicht drum kiimmern, aul3er halt dann abends ins Bett bringen. Es wird diverse Partys
geben. Es gibt dann diverse Workshops, in die man sich einwahlen kann, in die man
sich auch schon vorher einwahlen kann. Manche finden auf dem Platz statt, manche
auch aufZerhalb. Es wird ein vielfdltiges Programm mit einer grol3en Geburtstagsfeier,
leckeren Kuchen, Kopfhdrerparty, Menschenkicker, Hiipfburgen, Gottesdienst, Spal3
und Lagerfeuer. Luftballons auf jeden Fall auch, Schmetterlinge organisieren wir.

Katharina Schoning (Moderation): Was wére eine solche GroRveranstaltung ohne die
passende Kleidung und dafiir hat der Jonas was vorbereitet.

Jonas Huch (SALT): Wir haben uns ein T-Shirt iiberlegt, was mal nicht so typisch KjG-
malig aussieht, sondern was man auch wirklich mal in der Freizeit auch tragen kann,
ohne direkt dieses KjG Branding drauf zu haben. Wir haben {iberlegt, es gibt ein schwar-
zes T-Shirt und ein weiRes, eventuell noch ein graues. Auf den Bildern hier konnt ihr sie
sehen. Vorne auf der Vorderseite steht noch klein KjG dann drauf. Es wird nicht das KjG
Logo sein, sondern es steht nur der Schriftzug klein auf der Brust. Und GroRveranstal-
tung 2020 steht da noch in griin, damit ein bisschen Farbe mit drin ist.

Katharina Schoning (Moderation): Dann wiirde ich an den Andi iibergeben, weil wir wol-
len noch ein paar Meinungen von euch einholen.

Andreas Gobel (SALT): Wir haben ein paar Fragen. Das machen wir mit Stimmungskar-
ten. Griin fiir ja, rot fiir nein. Wer ist schon zur GroRveranstaltung angemeldet? = Uber-
wiegend griin, teile rot
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Andreas Gobel (SALT): Macht Werbung und meldet euch noch an!

Katharina Schoning (SALT): Wir haben uns gefragt, ob es Griinde gibt, warum sich die,
die sich bis jetzt noch nicht angemeldet haben, nicht anmelden? Also die, die sich bisher
nicht aus zeitlichen Griinden nicht angemeldet haben.

Franziska Rohr (Bingen): Ich hatte es nicht auf dem Schirm. Also ich wusste, dass es
dieses Jahr ist, aber auch gar nicht genau das genaue Datum. Vielleicht kann mir das
gleich noch jemand sagen? Es sieht auf jeden Fall cool aus, auch mit den Hiitten. Aber
schlaft man da dann auch oder wird gezeltet? Kann man mir eine grobe Information ge-
ben, wie das ablauft? Ich war noch nie auf einer Grol3veranstaltung.

Katharina Schoning (SALT): Bisher wurde immer gezeltet, der Platz bietet aber Schlaf-
hiitten in unterschiedlichen Gréf3en mit einfachen Betten und Matratzen. Man miisste
halt ein Matratzenbezug und einen Schlafsack mitbringen. Es hat schon noch ein biss-
chen Zeltfeeling. Sonst gibt es eine richtige Kiiche, einen Speisesaal, sanitdre Anlagen,
aber auch Zelte, damit man die nicht vermisst.

Andreas Harbich (BergstraRe-West): Braucht ihr noch Hilfe? Teamer? Was habt ihr denn
da bisher geplant? Ich ware sehr gerne dabei und wiirde sehr gerne helfen.

Theresa Hermes (SALT): In den Vorbereitungsteams sind wir gut besetzt, aber vor Ort
konnen wir noch Helfer gebrauchen, fiir z.B. Nachtwache oder um einen Workshop
durchzufiihren.

Katharina Schoning (SALT): Erwartet ihr aus eurer Pfarrei [ Bezirk / Dekanat noch An-
meldungen? Anmeldeschluss ist der 15.3., man kann also noch gut was machen. Dazu
vielleicht ein Stimmungsbild, griin, wenn ihr sagt da kommt in jedem Fall noch was, gelb
wenn ihr keine Ahnung habt wie es aussieht und Rot fiir nein, da ist schon alles an An-
meldungen gelaufen = sehr durchwachsen

Katharina Schoéning (SALT): DrauRen liegen noch Flyer aus und ihr kénnt uns fragen. Die
GroRveranstaltung findet vom 22.-24 Mai statt. Ein Punkt: Es gibt ja das sogenannte
Corona Virus. Das macht die Sache unvorhersehbar, wir planen weiterhin auch die Ver-
anstaltung durchzufiihren, richten uns aber nach dem Robert-Koch-Institut. Jetzt konnen
wir noch nichts sagen, es sind ja auch noch zwei Monate hin, da miissen wir uns gegebe-
nenfalls anpassen. Um das transparent zu machen, noch planen wir damit, dass es statt-
findet. Es sollte kein Anmeldungshinderungsgrund sein, auch nicht fiir eure Gruppenkin-
der. Ansonsten ihr konnt uns den ganzen Abend ansprechen, falls ihr noch Fragen habt.

Samstag spdter Nachmittag
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Katharina Schéning (Moderation) stellt die Abendplanung fiir den Samstag vor und das
folgende Format fiir die Pubquizze. Es soll in Zukunft kulinarische Besonderheiten ein-
zelner Bezirke und Dekanate besucht werden.

Sebastian Mahr (ECoJet): Ansonsten das ECoJet freut sich auch liber neue Mitglieder,
weil wir alt sind. Das nachste Treffen ist am 20. Marz.

Samstagabend

Katharina Schoning (Moderation): Wir haben jetzt was vorbereitet, dass etwas die Spon-
tanitat des DA priift. Ihr habt am Freitag schon gehort, dass der Samstagabend oder auch
die Nacht zum Sonntag pridestiniert dafiir ist, neue Kandidaten fiir simtliche Amter auf
Diozesanebene zu finden. Wir haben auch gehért, dass, aber das sieht man leider auch,
die DL und der DA aktuell leider nicht ganz so gut besetzt sind und es ware sehr wiin-
schenswert, wenn sich das dndert. Es gibt ja schon den ersten Kandidaten. Die Vorstel-
lung habt ihr ja auch im Bericht. Traditionell wird sonntags vor der Wahl immer kurz noch
abgerissen, was tut dieses Amt eigentlich. Erfahrungsgemal? reicht aber die Zeit dann
nicht wirklich, um nochmal dariiber nachzudenken: Will ich das wirklich? Deswegen dach-
ten wir, wir machen jetzt ein ganz kurzes drei Fragen Interview mit DA und DL, um ein-
fach rauszufinden, oder euch nochmal klarzumachen, was ist das {iberhaupt, was muss
ich daflirkdnnen, wie viel Zeit kostet mich das? Deswegen lieber DA sagt doch mal bitte
ganz kurz, was macht ihr eigentlich, wenn ihr nicht grade hier sitzt.

Johannes Miinch (DA): Im Grunde, wenn nicht gerade Diko ist, trifft sich der DA im Ab-
stand von so alle 5-6 Wochen zu Sitzungen. Das istimmer eine Abendsitzung. Da beraten
wir verschiedene Sachen, die liber das Jahr hinweg so anfallen. Grundsatzliche Aufgabe
vom DA sind vor allem finanzielle Entscheidungen, die Planung vom Haushalt, wofiir wol-
len wir demndchst Geld ausgeben. Aber manchmal kommen auch Fragen auf, die liber
das Jahr hinweg geklart werden miissen und einfach die KjG Mainz betreffen. Also im
Grunde kann man sich das ein bisschen vorstellen, wie eine Gruppenleiterrunde, nur auf
Diozesanebene, in die man rein gewahlt wird.

Katharina Schéning (Moderation): Dankeschdn. Das heiRt, ihr trefft euch ungefihr neun-
mal im Jahr. Wie viel Arbeit fallt denn auBer diesen neun Sitzungen aul3erdem sonst so
an?

Teresa Schoning (DA): Wir sind da sehr flexibel iiber den Arbeitsaufwand, den man leis-
tet und leisten mochte und kann. Jeder macht einfach so viel er mochte und kann und
wird dafiir aber auch nicht angepdbelt, wenn man mal weniger macht oder zu viel macht.
Da muss halt jeder ein bisschen auf sich selbst achten.
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Katharina Schéning (Moderation): Gibt es irgendwelche Kompetenzen, die ich mitbrin-
gen sollte, bevor ich mich in einen DA wahlen lasse? Muss ich vorher Bezirks- oder De-
kanatsleitung gewesen sein?

Selina Krieger (DA): Nein, sonst wiirde ich nicht hier sitzen.

Katharina Schéning (Moderation): Ahnliche Fragen wiirde noch an die DL stellen. Erst-
mal so ganz allgemein, was tut ihr, wenn nicht Diko ist? Ihr kdnnt natiirlich auch gerne
noch erganzen.

David Schroth (DL): Ich ergénze noch: Wir arbeiten natiirlich auch noch iiber Distanzen
hinweg. Also das ist vielleicht auch ein Faktor, den man beriicksichtigen kann. Wenn man
irgendwie im Studium ist, an einem anderen Studienort, wir haben gute Beispiele dafiir,
dass es auch gut mdglich ist, liber Distanzen bei uns mitzuarbeiten. Videokonferenz,
Slack, das wir kommunizieren. Also man kann auch viel gemeinsam erarbeiten und an
Sachen dran sein, auch iiber Distanzen hinweg. Das ist vielleicht auch nochmal ein Hin-
weis, der sinnvoll ist. Also es ist nicht so, dass man hier in Mainz wohnen muss. Ganz im
Gegenteil, wir versuchen uns auch da auf die Leute, die mitarbeiten wollen einzustellen
und damit umzugehen.

Katharina Schéning (Moderation): Und was macht ihr jetzt eigentlich?

Lea Franz (DL): Erstmal ist die Didzesanleitung bei allen Treffen des DA anwesend oder
versucht zumindest anwesend zu sein tiber Videocall und trifft sich dazwischen nochmal
zu eigenen DL Sitzungen. Wie der David schon gesagt hat, wann diese Treffen sind und
wie lange diese Treffen sind oder in welcher Form die stattfinden hangt stark von der DL
ab. Wir telefonieren unglaublich hdufig. Einfach auch mal nur fiir eine Viertelstunde zwi-
schendrin, weil es ein wichtiges Anliegen gibt und treffen uns meistens vormittags, damit
die Abende nicht so voll sind. David hat da Zeit und ich studiere und deswegen passt das
gerade so einfach fiir uns. Wenn jemand anderes dazu kommt, findet man einfach einen
anderen Weg zu arbeiten. Wir beschaftigen uns viel mit unserer Diozesanstelle, weil wir
eng mit denen zusammenarbeiten. Und da natiirlich von der Diozesanebene Aufgaben
anfallen, von uns Aufgaben anfallen. Wir beschaftigen uns mit dem DA gemeinsam damit
alle Beschliisse, die wir hier auf der Konferenz beschlieRen auch so umzusetzen. Das wir
im ndchsten Jahr sagen konnen, das ist daraus geworden, das ist passiert, zum Beispiel
zum Thema Nestlé oder hier ist die neue Satzung. In dieser Form konnt ihr sie jetzt auch
fiir eure Ortsebene nutzen. Und dann haben wir Kontaktarbeit. Das bedeutet, wir versu-
chen, zu zweit ist das ein bisschen schwierig, deswegen haben wir dieses Jahr unsere
Kontaktgebiete ein bisschen aufgeteilt, aber versuchen euch in euren Gruppen oder
Pfarrleitungsrunden auf Dekanats- oder Bezirksebene zu besuchen. Mit dabei zu sein
und fiir alle moglichen Fragen, die ihr habt, zur Verfligung zu stehen.
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David Schroth (DL): Ergdnzend noch: Vor allem auch wichtig, die Betreuung der Teams.
Das haben wir teilweise auch abgegeben, weil wir zu zweit sind. Geguckt, wo kann ein
Team gut eigenstandig eine Teamleitung wahlen. Aber das ist uns jetzt auch riickbli-
ckend auf das letzte Jahr sehr wichtig geworden, dass wir mit den Leuten in Kontakt
stehen, die eben die Teams leiten. Dass wir da ansprechbar sind fiir die Probleme, fiir die
Anregungen, fiir die Ideen, die von dort kommen. Das wir mit dem DA zusammen Hilfe-
stellungen leisten und auch das zu ermdglichen, was die Teams sich vornehmen und was
gerade im Verband dran ist. Und dann kommen eben noch als letztes Reprasentations-
aufgaben dazu, wenn wir andere Gremien haben, z.B. den BDK], Gesprache mit dem Bis-
tum und letztlich auch noch Ansprechpartner fiir die Probleme, die im Verband sind und
dariiber erreicht man uns dann direkt oder eben iiber die Didzesanstelle.

Katharina Schdning (Moderation): Das heiRt als DL kling es schon so, als miisste man
bisschen mehr Zeit mitbringen als als DA. Aber heildt das auch, dass wenn ich vorher
noch kein DA war, ich auch DL werden kann?

David Schroth (DL): Wie ich das jetzt so iiberschaue und unsere Arbeit im letzten Jahr
anschaue. Nein, ich bin felsenfest davon liberzeugt, wenn jemand sagt ich mochte Dio-
zesanleitung werden, dann kann er mit uns aktuell und mit dem aktuellen DA da gut ein-
steigen und glaub ich ist in der Lage da auch gut mitzuarbeiten. Weil wir, wie wir es
gerade auch angedeutet haben, die Bedingungen, wie man zusammenarbeitet durch so
ein Jahr bis zur nachsten Diko entsprechend anpassen und versuchen uns auf die Leute
einzustellen, die bereit sind, ehrenamtlich bei uns im Verband mitzuarbeiten. Ich glaube,
dass das bei uns gut moglich ist. Also es muss nicht der Schritt in den DA sein und dann
DL. Sondern man kann durchaus sich daran probieren und gucken, ob das was fiir einen
ist und zu sagen ich lass mich einfach mal auf das Abenteuer ein. Ich glaube, das ist
absolut machbar.

Katharina Schoning (Moderation): Eine letzte Frage an beide Gremien. Eine Amtszeit
geht zwei Jahre. Ware es in Ordnung, oder empfehlenswert, oder wiinschenswert, wenn
ich mich wahlen lasse, aber nach einem Jahr leider zurticktreten muss?

Hanna Mies (DA): Quasi sowas dhnliches habe ich letztes Jahr auch gesagt, weil ich letz-
tes Jahr zu dem Zeitpunkt noch nicht wusste, was ich jetzt mache, beziehungsweise seit
Oktober. Von daher habe ich es einfach mal ausprobiert. Alle anderen hatten damit auch
kein Problem. Und wir haben jetzt rausgefunden, dass das auch so funktioniert, weil ich
nicht mehr in der Ndhe von Mainz bin. Von daher kdnnt ihr gerne einfach vorbeikommen,
mitmachen und gucken wie es funktioniert. Wir freuen uns auf alle.

Lea Franz (DL): Noch eine kurze Ergdnzung. Wir freuen uns im Fall von Hanna, dass es
auch auf die Distanz Mainz-Aachen funktioniert. Aber wenn es einen Grund gibt, dass es
tiberhaupt nicht mehr funktioniert, weil man einfach keine Zeit mehr hat oder andere
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Prioritdten gesetzt hat, gibt es auch immer die Méglichkeit auf der Konferenz nach einem
Jahr sein Amt niederzulegen. Und dann hat man auch keine Verpflichtungen mehr, auch
wenn das Amt eigentlich zwei Jahre gehen wiirde, hat man ein Jahr gemacht und das
zweite Jahr verfdllt dann einfach.

Katharina Schéning (Moderation): An die Konferenz. Habt ihr noch Fragen? Das kann
auch ganz hypothetisch sein, ihr miisst euch, wenn ihr fragt trotzdem nicht morgen auf-
stellen. Okay. Wir sind inhaltlich mit der Sitzung jetzt durch.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Tragt euch bitte in die Listen fiir die Amter ein oder
schreibt Vorschldge drauf.

Lea Franz (DL) stellt das weitere Abendprogramm vor. Der nichste Programmpunkt ist
der Gottesdienst um 18:00 Uhr.

Katharina Schéning (Moderation) schlieRt die Konferenz fiir Samstag um 17:15 Uhr.

Sonntagmorgen

David Schroth (DL) erldutert, wie die Zimmerrdumung ablauft.
Lea Franz (DL) halt einen Impuls. Es wird ein Poetry Slam gezeigt.
Die Moderation {ibergibt das Wort an den Wahlausschuss.

Action (KdFF): Ich mdchte mich kurz verabschieden und mochte dazu aufrufen, dass ihr
uns gerne einen Forderantrag stellen konnt, falls ihr Geld fiir irgendwas braucht.

Sonntagnachmittag zwischen den Wahlgdngen

Lea Franz (DL): Bevor die Konferenz zu Ende ist: Wir haben ja noch versprochen, dass es
einen ersten Termin fiir eine neue mida-Schulung geben wird. Und zwar mdglichst zeit-
nah. Wir haben ein bisschen liberlegt und mochten das nicht. Das letzte Mal haben wir
das in Mainz angeboten und an einem Sonntag. Diesmal bieten wir das unter der Woche
abends an, und zwar in Darmstadt in der KJZ. Und zwar am 24.3., das ist ein Dienstag-
abend. Tragt das bitte an eure Ortsgruppen weiter, wenn ihr schon wisst, dass ihr da
gerne auch dran teilnehmen mdchtet, konnt ihr mir auch schon mal Bescheid geben. Der
Termin landet Anfang nachster Woche auf der Homepage, dann konnt ihr euch dazu auch
anmelden. Das wird auch liber Social Media nochmal gestreut. Wir freuen uns, wenn
maglichst viele Leute dabei sein konnen. Bringt bitte eigene Gerate mit. Das steht aber
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auch nochmal alles bei der Werbung mit dabei. Es wird auch nochmal Termine geben, die
auch nochmal woanders stattfinden werden, falls Darmstadt fiir den ein oder anderen zu
schlecht zu erreichen ist oder zu weit weg. Schreibt einfach eine E-Mail, ich antworte
dann meistens.

Michael Schmitt (Riisselsheim): Es gibt noch etwas auszuwerten. Und zwar hatten wir ja
bei der Bad Taste Party nach Stimmen fiir das schlechteste Kostiim gefragt. Es gibt drei
Leute, die gewahlt wurden und einer davon ist der Sieger geworden mit grof3em Abstand.
Lea und Bernd haben auch ein paar Stimmen bekommen. Also ein bisschen Applaus fiir
die schlechten Kostiime. Und mit haushohem Abstand ist der Josh gewahlt worden. Du
bekommst noch ein Geschenk und musst bei uns noch ein paar Kontaktdaten hinterlas-
sen.

Theresa Hermes (ECoJET): Das war jetzt auch nochmal eine schéne Werbung fiir die
Stute. Wir haben es schon mal erwahnt: Am 20. Mdrz ist das nachste Treffen des ECoJET.
Wer da teilnehmen mdochte, vielleicht einfach mal reinschnuppern mochte, was wir fiir
ein Haufen sind, was wir uns so noch so {iberlegen fiir die ndchsten Monate. |hr habt ja
schon mitbekommen, der ndchste Termin steht noch nicht so ganz fest. Am 10.10. ist der
Asbach Ausflug, aber das nachste steht noch nicht fest, da kdnnt ihr noch ein bisschen
mitgestalten. Sprecht einfach Katharina, Basti, Terry, Ludwig, Marc oder mich an. Wir
nehmen dann eure Kontaktdaten auf und fligen euch in die Gruppe hinzu und dann diirft
ihr mitreden.

Paulina Scheuerpflug (Darmstadt): Ich wollte auch noch kurz Werbung machen, und zwar
im Namen vom BDK] Darmstadt. Das schliel3t so ein bisschen auch an den einen Stu-
dienteil von gestern an. Und zwar sind wir letztes Jahr mit einer relativ groRen Gruppe
am CSD in Darmstadt mitgelaufen und haben vor das dieses Jahr wieder zu machen. Wir
waren echt von allen mdglichen Verbanden, waren eine total gemischte Gruppe. Wir wiir-
den einfach gerne euch einladen, es muss ja nicht Darmstadt intern bleiben, da mitzulau-
fen, wenn ihr irgendwie in der Gegend seid oder sowas, oder auch zwischendrin vorbei
zu kommen. Wir haben coole Festivalbandchen. Wir laufen nicht mit einem Truck mit,
damit das Ganze auch ein bisschen an die Umwelt angelehnt ist und da mitgedacht wird.
Genaueres wird noch folgen. Der Termin ist der 15.8. Das ist der letzte Samstag der hes-
sischen Schulferien glaube ich. Wir werden auf jeden Fall auf der Insta- und Facebook-
seite vom BDK] Darmstadt und vermutlich auch der Facebookseite vom KjG Bezirk und
Eberstadt und Heiligkreuz Instaseiten. Also wenn ihr irgendwem davon folgt, dann be-
kommt ihr da auf jeden Fall genaueres mit. Ware cool, wenn wir da dieses Jahr nochmal
ein paar Leute mehr drauflegen. Wir freuen uns drauf.

Teresa Schoning (DA und TIM): Es gibt noch von diesen Handreichungen, die schon aus-
gedruckt sind, falls da jemand noch eine haben mdchte oder mitnehmen mochte, diirft
ihr die euch gerne noch abholen.
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Andreas Gobel (SpiriTeam und Stufenteam): Ihr kénnt euch gerne schon mal den 25.
April eintragen, da gehen wir Scotland Yard in Frankfurt spielen, mit echten Verkehrs-
mitteln, also die Jagd nach Mister X. Meldet euch selber an, nehmt eure Kinder mit und
danach ladt das SpiriTeam hier in Mainz zum Beer'n'More ein. Die Alten unter uns erin-
nern sich, das gab es mal vor vier Jahren, deswegen auch das Jahr des deutschen Rein-
heitsgebotes und die Erscheinung von Thomas Morus Utopia, das ist namlich zufallig das
gleiche Jahr. Und da denken wir uns, da passt eine Veranstaltung, die beides kombiniert
sehr gut. Da werden wir uns mal ein bisschen damit abends beschaftigen, also mit
Thomas Morus und auch ein bisschen Bier.

Theresa Hermes (SALT): Vergesst nicht euch fiir die GroRveranstaltung anzumelden.
Also, die die gewahlt wurden in den DA, die miissen sowieso kommen, weil die einen
Gutschein fiir Verpflegung haben.

Johannes Miinch (AuWei): Nochmal ein Hinweis: Ihr habt ja den zweiten Antrag, den Ter-
minantrag beschlossen. Da standen ja ganz viele Termine zu Frischmachern drin. Uber-
legt euch einfach mal in eurer Ortsgruppe, ob ihr vielleicht Bock habt, euch mit irgendwas
inhaltlich zu beschaftigen so schulungsmafig. Wir kommen da nicht vorbei und halten
drei Stunden einen Vortrag und schreiben dann einen Test. Das ist meistens sehr inter-
aktiv und lustig. Wer da schon mal mitgemacht hat, kann das bestatigen. Also von daher,
wenn ihr zum Beispiel liberlegt in Heidesheim brauchten wir sowas, fanden das ganz
cool, schreibt uns einfach. Wir freuen uns echt sehr und unsere Teamenden auch. Die
stehen mit groBer Begeisterung schon in den Startlochern bei euch vorbei zu kommen.

Patrick Gercke (Wetterau-West): Der Hessentag 2020 ist bei uns direkt in Bad Vilbel.
Wir wiirden uns freuen, wenn auch Leute von euch vorbeikommen, vom 5. Juni bis zum
14. Juni.

Johannes Miinch (AuWei): In paar Tagen ist Anmeldeschluss fiir unsere Osterkupas. Wir
werden auch dieses Jahr drei Kurse stattfinden lassen. Wir haben aktuell noch ein paar
wenige Restplatze frei. Von daher fragt gerne nochmal bei euch in der Gruppenleiter-
runde nach, wer noch keinen G-Kupa Kurs besucht hat, das Zeltlager naht ja. Wir wiirden
uns freuen, wenn maglichst viele KjGler*innen dabei sind. Ansonsten miissen wir even-
tuell, damit wir die Kurse vollkriegen, die mit Pfadfindern besetzen. Also wenn ihr das
verhindern wollt, meldet eure Leute aus euren KjGs an.

Andreas Gobel (SpiriTeam): ihr konnt euch auch den 7. April eintragen. Da findet die
Veranstaltungsreihe 7 statt. Da geht es um die sieben Totsiinden. Also mal sehr tiefgrei-
fend und tiefgangig und die KjG hat sich vollig zufallig Faulheit ausgesucht. Da werden
wir uns den Abend mit beschaftigen. Wenn da der Kalender noch frei ist, tragt das ein.
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Katharina Schoning (DieBurg): Weil wir ihn gleich noch wahlen, denkt doch nochmal
schon mal driiber nach, ob ihr nicht vielleicht Lust habt, beim Wahlausschuss mitzuarbei-
ten.

Theresa Hermes (Wahlausschuss): Ich kann mal kurz sagen, was der Wahlausschuss
macht. Der Wahlausschuss trifft sich vor der Diko schon, liberlegt, was in die Ausschrei-
bung reinkommt, die ihr ja auf der Homepage bestimmt gesehen habt oder auch in Face-
book. Wir suchen Kandidaten und (iberlegen uns vorher schon geeignete Kandidaten,
sprechen sie an. Da kommt dann auch sowas raus, wie beim Andi, der vorher schon seine
Kandidatur im Bericht mitgeschickt hat. Wir machen die Stimmzettel und haben jetzt
auch schon fiir den neuen Wahlausschuss vielleicht bisschen groBere Wahlzettel fiir die
Delegationen. Sowas wird dann alles vorbereitet. Also eigentlich ist es nicht viel Arbeit.
Macht aber doch durchaus SpaR.

David Schroth (Wahlausschuss): Genau. Wenige Treffen, coole Abende und wir gehen
auch auf den Weihnachtsmarkt in Mainz zum Beispiel oder in Darmstadt.

Michael Schmitt (Satzungsteam): Fast jedes Team hat sich jetzt vorgestellt. Ein Team
fehlt noch. Das ist das Satzungsteam. Wir haben festgestellt, bei der Antragsdiskussion
waren einige Leute beim Satzungsteam dabei. Uns fehlen paar Leute und es ist wirklich
eine interessante Arbeit. Eine Arbeit kommt jetzt bis zur nachsten Diko auf uns zu. Das
ist das Thema Geschlechtergerechtigkeit. Wir brauchen noch Leute, die sich damit aus-
kennen. Und wir wiirden uns sehr freuen, wenn ihr da zu uns kommt und mitarbeiten
wiirdet. Es ist flir mich ein ganz wichtiges Thema, deswegen bin ich auch in dem Team
drin. Und ich denke viele andere sehen auch die Wichtigkeit des Themas. Kommt einfach
vorbei. Unser ndachstes Treffen ist am 18. Marz. Der Ort steht noch nicht ganz fest. Wir
laden euch gerne ein, kommt da auf uns zu. Die Sanne, der Bernd, der Marg, ich, die Alex
und die Theresa, die sind Mitglied in dem Team und wir haben eigentlich auch immer
Spal3.

Sonntag zum Konferenzende

Katharina Schoning (Moderation): Wir machen heute das erste Stimmungsbild des Ta-
ges: Wer fand die Diko super, mega, klasse und Wiederholens wert? = Stimmung nur
positiv!

Andreas Gobel (DieBurg): Ich stelle einen GO Antrag auf Witz.
Keine Gegenrede.

Johannes Miinch (DA) widmet Michael Schmitt den Witz.
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Michael Schmitt (Riisselsheim): GO Antrag auf Witz (Gegenwitz).

Keine Gegenrede.

Andreas Gobel (DieBurg): Ich hatte auch noch einen GO Antrag auf Witz.

Keine Gegenrede.

Katharina Schéning (Moderation) dankt der Konferenz, dem Protokoll, der DL und DA.
Lea Franz (DL) dankt der Moderation und dem Protokoll, der Konferenz und dem DA.
David Schroth (DL) erklart das restliche Vorgehen fiir die Diko.

Teresa Schoning (DA) erkldrt das Vorgehen fiir die Reflexion der Diko. Es gibt verschie-
dene Kategorien.

Sebastian Mahr (Moderation) iibergibt das Wort an die DL.

David Schroth (DL): Hiermit schlieBen Lea und ich als Didzesanleitung die Diézesankon-
ferenz der KjG im Bistum Mainz im Jahr 2020 um 14:20 Uhr. Wir wiinschen euch einen
schonen Sonntag. Die Konferenz ist geschlossen.

Fiir die Richtigkeit des Protokolls Lara Schliebs und Jessica Wahl.
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